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 الجريدة الرسمية للجمهورية
 الإسلامية الموريتانية 

  
 

 
 نشرة نصف شهرية

 03و  51تصدر يومي 

 من كل شهر

 9550 العدد 91الســــنة  7352 يوليو 51

 المحتــوى
 قوانين و أوامر قانونية -1

 الحضرية الطرق شبكة لصيانة التعاقدي البرنامج على بالمصادقة يسمح 351-7352 رقم قانون 2102يونيو  22
 والمؤسسة الموريتانية الدولة بين 7352 نوفمبر 71 بتاريخ الموقع ط ص و م/ن ت و/37 رقم

 472...............7358-7352 بين ما للفترة الطرق لصيانة الوطنية

 تعميمات -قرارات –مقررات –مراسيم - 7
 رئاسة الجمهورية

 نصوص تنظيمية
 422........................................يقضي بإعلان حداد وطني 2102-1010رقم  مرسوم   2102مايو  10

 وزارة الشؤون الخارجية والتعاون
  نصوص مختلفة

 472 .......................................يقضي بتعيين مدير مساعد 380 – 7352مرسوم رقم    7352يونيو  50
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 وزارة الدفـاع الوطني
 مختلفة نصوص

يقضي بترقية طالب ضابط من الجيش البري إلى رتبة طبيب  7352 – 3752مرسوم رقم   7352يونيو  32
 472.........................................................................................ملازم أول

 وزارة الاقتصاد والمالية
 نصوص تنظيمية

جية للقيادة للوكالة الوطنية ييقضي بتعين أعضاء اللجنة الإسترات 314-7352رقم  مرسوم  7352مايو  51

 472.....................................................................للدراسات ومتابعة المشاريع

 وزارة النفط والطاقة والمعادن
 نصوص تنظيمية

يرخص بالخروج على مسطرة الدعوة للمنافسة لمنطقة داخل المياه  140 2102رقم  مرسوم  2102مايو  10
 422 .....................................................................العميقة ضمن المجال النفطي

 نصوص مختلفة
( 2)المجموعة   للبحث عن مواد 2004يقضي بمنح الرخصة رقم  162– 2102مرسوم رقم   2102مايو  24

 DEK MINING..................422لصالح شركة ( ولايةإنشيري)شرق منطقة عين الكرفة 
(2)للبحث عن مواد المجموعة  0000يقضي بمنح الرخصة رقم  068 – 2102مرسوم رقم    2102مايو  24
  AYA SARL..............421لصالح شركة ( انواذيبو تولاية داخل)في منطقة احديبت تكدا    
 2للبحث عن مواد المجموعة  0122يقضي بتجديد الرخصة رقم  160 – 2102مرسوم رقم   2102مايو  24

لصالح شركة ( ولايتي داخلت انواذيبو و إنشيري) 2في منطقة اخنيفيسات ( الذهب)
Société Mauritanienne d’Exploration (SME SA) ......................420 

 وزارة الوظيفة العمومية والعمل وعصرنة الإدارة
 نصوص تنظيمية

الصادر  112- 2106يعدل و يحل محل بعض ترتيبات المرسوم رقم  160-2102رقم  مرسوم  2102مايو  22
 مة و تبسيط نظام أجور الموظفين والوكلاء العقدويينءالمتعلق بملا 2106إبريل  00بتاريخ 

 401.............................................للدولة و لمؤسساتها العمومية ذات الطابع الإداري
 نصوص مختلفة

يقضي بتعيين مدير مساعد بوزارة الوظيفة العمومية والعمل و  110 – 2102مرسوم رقم   2102يونيو  00
 460.....................................................................................عصرنة الإدارة

يقضي بتعيين بعض الموظفين بوزارة الوظيفة العمومية و العمل  116 – 2102مرسوم رقم   2102يونيو  00
 ..................................................................................و عصرنة الإدارة

 وزارة الشؤون الاجتماعية والطفولة والأسرة
 نصوص تنظيمية

القاضي بإنشاء مجلس  01/144يلغي و يحل محل المرسوم رقم  100 – 2102مرسوم رقم   2102مايو  11
  461......................................................................................وطني للطفولة

يتضمن إنشاء وتشكيلة وصلاحيات وسير عمل آلية تنسيق وقيادة  111-2102مرسوم رقم   2102يونيو  12
 المستدامةوزارة البيئة والتنمية    462....................................................النوع ةسسألمومتابعة الإستراتجية الوطنية 

 نصوص مختلفة
 420...................يتضمن تعيين مدير للحظيرة الوطنية لآوليكات  321 -7352مرسوم رقم    7352يونيو  31

 إشعــــــارات –0
 إعلانـــــات -4
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 قوانين و أوامر قانونية -1
 

يسمح بالمصادقة على  351-7352قانون رقم 
البرنامج التعاقدي لصيانة شبكة الطرق الحضرية رقم 

نوفمبر  71م و ص ط الموقع بتاريخ /و ت ن/37
بين الدولة الموريتانية والمؤسسة الوطنية  7352

 7358-7352لصيانة الطرق للفترة ما بين 
 بعد مصادقة الجمعية الوطنية ومجلس الشيوخ، 

  :انون التالي رئيس الجمهورية الق يصدر
 علىيسمح لرئيس الجمهورية بالمصادقة  :المادة الأولى

البرنامج التعاقدي لصيانة شبكة الطرق الحضرية رقم 
نوفمبر  02م و ص ط الموقع بتاريخ /و ت ن/20

بين الدولة الموريتانية والمؤسسة الوطنية لصيانة  0202
  .0202-0202الطرق للفترة ما بين 

ذ هذا القـــانون باعتباره قانونا للدولة ينفـــ  : 7المادة 
وينشر في الجريدة الرسمية للـــــجمهورية الإسلامية 

 .الموريتانية
 0202 يونيو 02 بتاريخ انواكشوط في حرر

 العزيز عبد ولد محمد
 الوزير الأول

 حدمين ولد يحيى
 التجهيز والنقل وزير

 محمد عبدالله ولد اوداع
 

 -قرارات  –مقررات   –مراسيم -2
 تعميمات

 رئاسة الجمهورية
 

 نصوص تنظيمية
مايو  10صادر بتاريخ  2102-1010مرسوم رقم 

 يقضي بإعلان حداد وطني 2102
أيام على  ة يعلن حداد وطني لمدة ثلاث:  المادة الأولى

مايو  50عموم التراب الوطني ابتداء من يوم الجمعة 
 .اعل ولد محمد فال الأسبقإثر وفاة الرئيس  2512
ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية :  2المادة 

 .للجمهورية الإسلامية الموريتانية
 

 وزارة الشؤون الخارجية والتعاون
 

  نصوص مختلفة
يونيو  50 صادر بتاريخ 380 – 7352مرسوم رقم 

 يقضي بتعيين مدير مساعد  7352
السيد  02/22/0202يعين اعتبارا من  :المادة الأولى

أيوب ولد حنين كاتب شؤون خارجية، الرقم الوطني 
 92294Tالرقم الاستدلالي  2222206266للتعريف 

مديرا مساعدا لمديرية الشؤون الإفريقية، خلفا للسيد عبد 
 91221Cالله ولد النهاه الرقم الاستدلالي 

رسمية ينشر هذا المرسوم في الجريدة ال :7المادة 
 .للجمهورية الإسلامية الموريتانية

 وزارة الدفـاع الوطني
 نصوص مختلفة

يونيو  32صادر بتاريخ  7352 – 3752مرسوم رقم 
يقضي بترقية طالب ضابط من الجيش البري  7352

 إلى رتبة طبيب ملازم أول
يرقى الطالب الضابط الطبيب الحسين  :المادة الأولى

إلى رتبة طبيب  022222الكوري الرقم العسكري 
  0202يوليو  20ملازم أول اعتبارا من 

بتنفيذ هذا المرسوم  يكلف وزير الدفاع الوطني:  7المادة 

الذي ينشر في الجريدة الرسمية للجمهورية الإسلامية 

 .الموريتانية

 وزارة الاقتصاد والمالية
 تنظيمية نصوص

مايو  51صادر بتاريخ  314-7352مرسوم رقم 
جية ييقضي بتعين أعضاء اللجنة الإسترات 7352

 للقيادة للوكالة الوطنية للدراسات ومتابعة المشاريع

يعين لمدة ثلاث سنوات أعضاء اللجنة :  المادة الأولى
جية للقيادة للوكالة الوطنية للدراسات ومتابعة يالإسترات

 المشاريع
 ممثل عن ديوان الوزير الأول ؛ -
 ممثل عن وزارة الاقتصاد والمالية ؛ -
 ممثل عن وزارة التجهيز والنقل؛ -
 ممثل عن وزارة النفط والطاقة والمعادن ؛ -
 ممثل عن وزارة الزراعة ؛ -
 ممثل عن وزارة البيطرة؛ -
 ممثل عن وزارة المياه والصرف الصحي ؛ -
الاستصلاح و ممثل عن وزارة الإسكان والعمران  -

 الترابي؛
ممثل عن الوزارة المنتدبة لدى وزير الاقتصاد  -

 والمالية المكلفة بالميزانية 
كافة الترتيبات السابقة المخالفة لهذا  ىتلغ : 7المادة 

 .المرسوم 
بتنفيذ هذا  ،يكلف الوزراء كل فيما يعنيه:  0المادة 

لإسلامية االمرسوم الذي ينشر في الرسمية للجمهورية 
 .وريتانيةالم

 وزارة النفط والطاقة والمعادن
 نصوص تنظيمية

مايو  10صادر بتاريخ  140 2102مرسوم رقم 
يرخص بالخروج على مسطرة الدعوة للمنافسة  2102

 لمنطقة داخل المياه العميقة ضمن المجال النفطي 
يهدف هذا المرسوم للحصول على  : ىالمادة الأول

ترخيص بالخروج على مسطرة الدعوة للمنافسة وفقا 
من مدونة المحروقات الخام وتعيين إحداثيات  11للمادة 

 . المنطقة المعنية من المجال النفطي
كل مصطلح وارد في هذا المرسوم قد سبق :  2المادة 

من مدونة المحروقات الخام فانه  2تعريفه في المادة 
 يأخذ معناه المحدد في التعريف المذكور 

يتم الترخيص بالخروج على مسطرة الدعوة  : 0المادة 
للمنافسة لمنطقة من الحوض الساحلي محددة بواسطة 

 .الإحداثيات الواردة في المرفق
يكلف وزير النفط والطاقة والمعادن بتنفيذ  : 4 المادة 

هذا المرسوم الذي سينشر في الجريدة الرسمية 
 .للجمهورية الإسلامية الموريتانية

-------------- 
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 نصوص مختلفة
مايو  24صادر بتاريخ  162– 2102مرسوم رقم 

للبحث عن  2004يقضي بمنح الرخصة رقم  2102
شرق منطقة عين الكرفة  (2)مواد المجموعة  

 DEK MININGلصالح شركة ( ولايةإنشيري)
للبحث عن  2154تمنح الرخصة، رقم : المادة الأولى

سنوات ابتداء من ( 3)لمدة ثلاث ( 2)مواد المجموعة 
 تاريخ توقيع رسالة تسليم هذا المرسوم لصالح شركة

DEK MINING 
ن منطقة عي شرقتخول هذه الرخصة الواقعة  :2المادة 

لصاحبها في حدود محيطها و  )ولايةإنشيري)الكرفة 
للتنقيب  حصرياإلى ما لا نهاية في الأعماق، حقا 

 .(2)والبحث عن مواد المجموعة 
 131يحدد محيط هذه الرخصة التي تساوي مساحتها 

ذات الإحداثيات المبينة  6و 0، 4، 3، 2، 1بالنقاط  2كم
 :في الجدول التالي

 ص س المنطقة النقاط
0 21 461.111 2.210.111 

2 21 420.111 2.210.111 

0 21 420.111 2.210.111 

4 21 421.111 2.210.111 

0 21 111 421 111 220 2 

6 21 111 461 2.220.111 

على مدى ، DEK MININGتلتزم   :0المادة 
السنوات الثلاث المقبلة، بتنفيذ برنامج أشغال يتضمن 

 :على الخصوص
 جمع المعطيات المتوفرة؛ 
 معالجة وتحليل صور الأقمار الصناعية؛ 
 إنجاز تخريط جيولوجي؛ 
 أخذ وتحليل العينات؛ 
 تنفيذ خنادق وحفر؛ 

 DEK  و لإنجاز برنامج أشغالها  تلتزم شركة
MINING  باستثمار مبلغ لا يقل عن ثلاثمائة مليونا

  .أوقية( 355 555 555)
ة طبقا للمخطط كما يجب على الشركة مسك محاسب

المحاسبي الوطني لجميع النفقات التي قيم بها و التي يتم 
تصديقها من طرف المصالح المختصة في المديرية 

 .المكلفة بالمعادن
بإشعار الإدارة ، DEK MINING تتعهد  : 4المادة 

بنتائج أشغالها  و خاصة النقاط المائية التي قد تعثر 
 .الأماكن الأثريةعليها في محيط رخصتها   و كذلك 

الشركة احترام كافة الترتيبات القانونية و  ىوعل
التنظيمية المتعلقة بالبيئة طبقا لترتيبات المرسوم رقم 

 2554نوفمبر  54الصادر بتاريخ  594 –2554
الصادر  150 –2552المعدل و المكمل بالمرسوم رقم 

المتعلق بدراسة التأثير على  2552أبريل  13بتاريخ 
 .البيئة

أن تباشر ،  DEK MINING يجب على شركة
يوما بدءا  95برنامج أشغال  البحث في أجل لايتجاوز 

من تاريخ منح الرخصة، و إلا فإن الرخصة 
 .سيتم ّإلغاؤها

فور الإشعار بهذا المرسوم يجب علي  :  0المادة 
DEK MINING أن تقدم للإدارة المكلفة بالمعادن ،

يداع مبلغ الضمانة يوما، وثيقة تثبت إ 10في ظرف 
المصرفية الخاصة بحسن تنفيذ الأشغال، و إلا فإن 

 .الرخصة سيتم ّإلغاؤها

و يجب عليها أيضا أن تسدد، عند ذكرى تاريخ المنح، 
 6.555و  4.555الإتاوة المساحية السنوية بمبلغ 

من  ثانية والثالثة، على التوالي، للسنة ال2للكم/ أوقية
 .سيتم إلغاؤها الرخصة صلاحية الرخصة و إلا فإن

في حال ، DEK MINING يجب على :6المادة 
تجديد رخصتها، أن تتقدم إلى السجل المعدني بطلبها 
أربعة أشهر على الأقل  قبل تاريخ انقضائها، و إلا فإن 

 .الطلب سيتم رفضه
كما يجب عليها، بمناسبة التجديد الأول و الثاني، أن 

جب أن يكون و ي. تقلص، بالربع، مساحة رخصتها
راجع هذه المساحة ضمن منطقة واحدة يتطابق شكلها 

 .مع التربيع المساحي للسجل المعدني
، كذلك DEK MININGهذا، ويجب على شركة 

إعطاء كل المعلومات المتعلقة براجع هذه المساحة 
و لا يمكن لها بأي حال أن .للإدارة المكلفة بالمعادن

 12 يبعد  مضتطلب تحويل ملكية هذه الرخصة إلا 
 .شهرا من صلاحيتها

، DEK MININGيجب على شركة :  2المادة 
احترام مدونة الشغل في موريتانيا و خاصة النظم 
المعمول بها فيما يتعلق بمرتنة الوظائف و تشغيل 
الأجانب، و أن تعطي الأولوية للموريتانيين في مجال 

 .تقديم الخدمات حال تكافؤ شروط الجودة و الأسعار

يكلف وزير النفط و الطاقة و المعادن بتنفيذ  : 1 ادة الم
هذا المرسوم الذي ينشر في الجريدة الرسمية للجمهورية 

 .الإسلامية الموريتانية
   

مايو  24صادر بتاريخ  068 – 2102مرسوم رقم 
للبحث عن  0000يقضي بمنح الرخصة رقم  2102

ولاية )تكدا  في منطقة احديبت(2)مواد المجموعة 
    AYA SARLلصالح شركة ( انواذيبو تداخل

للبحث عن  0000تمنح الرخصة، رقم  :المادة الأولى
سنوات ابتداء من ( 3)لمدة ثلاث ( 2)مواد المجموعة 

تاريخ توقيع رسالة تسلم هذا المرسوم لصالح شركة 
AYA SARL     و المسماة فيما يليAYA : 

لواقعة في منطقة احديبت تخول هذه الرخصة ا :2المادة 
لصاحبها في حدود محيطها ( انواذيبو تولاية داخل)تكدا 

و إلى ما لا نهاية في الأعماق، حقا حصريا للتنقيب 
 ( 2)المجموعة  مواد والبحث عن

 346يحدد محيط هذه الرخصة التي تساوي مساحتها 
ذات  15و 9، 1، 2، 0، 4، 3، 2، 1 بالنقاط 2كم

 :الإحداثيات المبينة في الجدول التالي
 ص س المنطقة النقاط

0 21 001.111 2.022.111 

2 21 000.111 2.022.111 

0 21 000.111 2.000.111 

4 21 411.111 2.000.111 

0 21 411.111 2.221.111 

6 21 000.111 2.221.111 

2 21 000.111 2.212.111 

1 21 000.111 2.212.111 

0 21 000.111 2.000.111 

01 21 001.111 2.000.111 

، بتنفيذ  برنامج أشغال على .AYA :تلتزم  :0المادة 
 :مدى السنوات الثلاث المقبلة، يتضمن
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 جي؛يتنقيب استرات 
 أخذ وتحليل العينات؛ 
 تخريط مفصل لمنطقة الرخصة؛ 
 ر؛فتنفيذ خنادق وح 

باستثمار  ،: AYAو لإنجاز برنامجها للأشغال تلتزم 
مليون  ة وثلاثونمبلغ لا يقل عن مائة و خمس

 .أوقية( 130.555.555)
كما يجب  علي الشركة مسك محاسبة طبقا للمخطط 
المحاسبي الوطني لجميع النفقات التي قيم بها و التي يتم 
تصديقها من طرف المصالح المختصة في المديرية 

 .المكلفة بالمعادن
ر برنامج أشغالها  في أن تباش : AYAيجب على شركة 

يوما من تاريخ منح الرخصة، و إلا فإن  95 أقصاهأجل 
 .الرخصة سيتم ّإلغاؤها

بإشعار الإدارة بنتائج أشغالها   AYAتتعهد   :4المادة 
و خاصة النقاط المائية التي قد تعثر عليها في محيط 

 .رخصتها   و كذلك الأماكن الأثرية
الشركة احترام كافة الأحكام القانونية و التشريعية  ىوعل

 –2554المتعلقة بالبيئة طبقا لترتيبات المرسوم رقم 
المعدل و  2554نوفمبر  54الصادر بتاريخ  594

الصادر بتاريخ  150 –2552المكمل بالمرسوم رقم 
 .المتعلق بدراسة التأثير على البيئة 2552أبريل  13

بهذا المرسوم يجب علي  فور الإشعار  :0المادة 
AYA  10أن تقدم للإدارة المكلفة بالمعادن في ظرف 

مبلغ الضمانة المصرفية ب ايوما، وثيقة تثبت إيداع
الخاصة بحسن تنفيذ الأشغال، و إلا فإن الرخصة 

 .سيتم ّإلغاؤها
و يجب عليها أيضا أن تسدد، عند ذكرى تاريخ المنح، 

 6.555و  4.555الإتاوة المساحية السنوية بمبلغ 
من  نية والثالثة، على التوالي، للسنة الثا2للكم/ أوقية

 .سيتم إلغاؤهاالرخصة صلاحية الرخصة و إلا فإن 
في حال تجديد رخصتها،  AYAيجب على  : 6المادة 

أن تتقدم بالطلب إلى السجل المعدني أربعة أشهر على 
الأقل  قبل تاريخ انقضائها، و إلا فإن الطلب سيتم 

 .رفضه
كما يجب عليها، بمناسبة التجديد الأول و الثاني، أن 

و يجب أن يكون . تقلص، بالربع، مساحة رخصتها
راجع هذه المساحة ضمن منطقة واحدة يتطابق شكلها 

 .مع التربيع المساحي للسجل المعدني
كذلك إعطاء كل  AYAهذا، ويجب على شركة 

لمكلفة المعلومات المتعلقة براجع هذه المساحة للإدارة ا
 .بالمعادن

و لا يمكن لها بأي حال أن تطلب تحويل ملكية هذه 
 .شهرا من صلاحيتها 12الرخصة إلا بعد  مضى 

احترام مدونة الشغل في  AYAيجب على  :2المادة 
موريتانيا و خاصة النظم المعمول بها فيما يتعلق بمرتنة 
الوظائف و تشغيل الأجانب، و أن تعطي الأولوية 

ن في مجال تقديم الخدمات حال تكافؤ شروط للموريتانيي
 .الجودة و الأسعار

يكلف وزير النفط و الطاقة و المعادن بتنفيذ  : 1 المادة 
هذا المرسوم الذي ينشر في الجريدة الرسمية للجمهورية 

 .الإسلامية الموريتانية
--------------- 

مايو  24صادر بتاريخ  160 – 2102مرسوم رقم 
للبحث عن  0122يقضي بتجديد الرخصة رقم  2102

 2في منطقة اخنيفيسات ( الذهب) 2مواد المجموعة 
لصالح شركة ( ولايتي داخلت انواذيبو و إنشيري)

Société Mauritanienne d’Exploration 
(SME SA)  

للبحث عن  1522رقم  تجدد الرخصة، :المادة الأولى
لمدة ثلاث سنوات ابتداء من (الذهب) 2مواد المجموعة 

 تاريخ توقيع رسالة تسليم هذا المرسوم لصالح شركة 
Société Mauritanienne d’Exploration 

(SME SA)  و المسماة فيما يلي SME SA : 
تخول هذه الرخصة الواقعة في منطقة  :2المادة 

 (لت انواذيبو و إنشيريولايتي داخ) 2اخنيفيسات 
في حدود محيطها و إلى ما لا نهاية في لصاحبها 

 مواد الأعماق، حقا مقصورا للتنقيب والبحث عن
 (.الذهب) 2المجموعة 

 135يحدد محيط هذه الرخصة التي تساوي مساحتها 
، 11، 15، 9، 1، 2، 6، 0، 4، 3، 2، 1بالنقاط  2كم

اثيات ذات الإحد 11و 12، 16، 10، 14، 13، 12
 : المبينة في الجدول التالي

 ص س المنطقة النقاط

0 21 402.111 2.004.111 

2 21 402.111 2.002.111 

0 21 402.111 2.002.111 

4 21 402.111 2.040.111 

0 21 404.111 2.040.111 

6 21 404.111 2.000.111 

2 21 401.111 2.000.111 

1 21 401.111 2.001.111 

0 21 446.111 2.001.111 

01 21 446.111 2.000.111 

00 21 400.111 2.000.111 

02 21 400.111 2.200.111 

00 21 421.111 2.200.111 

04 21 421.111 2.022.111 

00 21 420.111 2.022.111 

06 21 420.111 2.001.111 

02 21 421.111 2.001.111 

01 21 421.111 2.004.111 

بتنفيذ برنامج أشغال خلال  SME SAتلتزم  :0المادة 
 : السنوات الثلاث المقبلة، يتضمن أساسا

 ؛ جمع المعطيات المتوفرة 
 التثبت من أهداف الحفر؛ 
  متر من الحفر بالدوران العكسي؛ 10.000إنجاز 

 ، SME SAو لإنجاز برنامجها للأشغال تلتزم 
باستثمار مبلغ لا يقل عن مائتين و خمسين مليونا و 

 أوقية ( 205.205.5555)مائتين و خمسين ألف 
كما يجب على الشركة مسك محاسبة طبقا للمخطط 
المحاسبي الوطني لجميع النفقات التي قيم بها و التي يتم 
تصديقها من طرف المصالح المختصة في المديرية 

 .المكلفة بالمعادن

، بإشعار الإدارة بنتائج  SME SAتتعهد  :4المادة 
أشغالها و خاصة النقاط المائية التي قد تعثر عليها في 

 .محيط رخصتها و كذلك الأماكن الأثرية
و على الشركة احترام كافة الأحكام القانونية و 
التشريعية المتعلقة بالبيئة طبقا لترتيبات المرسوم رقم 

 2554ر نوفمب 54الصادر بتاريخ  594 –2554
الصادر  150 –2552المعدل و المكمل بالمرسوم رقم 

المتعلق بدراسة التأثير على  2552أبريل  13بتاريخ 
 .البيئة

فور الإشعار بهذا المرسوم، يجب على : 0المادة 
SME SA أن تقدم للإدارة المكلفة بالمعادن في ،
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مبلغ الضمانة ب ايوما، وثيقة تثبت إيداع 10ظرف 
ة بحسن تنفيذ الأشغال، و إلا فإن المصرفية الخاص

 .الرخصة سيتم ّإلغاؤها
، التجديدتاريخ  ذكرىو يجب عليها كذلك أن تسدد، عند 

 24.555و  22.555إتاوة المساحة السنوية البالغة 
، على التوالي، للسنة الثامنة و التاسعة من 2للكم/ أوقية

 .صلاحية الرخصة و إلا فإنها سيتم إلغاؤها
، احترام مدونة الشغل SME SAيجب على  :6المادة 

في موريتانيا و خاصة التشريعات المعمول بها فيما 
يتعلق بمرتنة الوظائف و تشغيل الأجانب، و أن تعطي 
الأولوية للموريتانيين في مجال تقديم الخدمات حال 

 .تكافؤ شروط الجودة و الأسعار
فيذ يكلف وزير النفط و الطاقة و المعادن بتن :2المادة 

ينشر في الجريدة الرسمية سهذا المرسوم الذي 
 .للجمهورية الإسلامية الموريتانية

  والعمل  العمومية  الوظيفة  وزارة
 الإدارة  وعصرنة

 نصوص تنظيمية
مايو  22بتاريخ  صادر 061-2017رقم  مرسوم
يعدل و يحل محل بعض ترتيبات المرسوم رقم  2102

المتعلق  2106إبريل  00الصادر بتاريخ  112-2106
بملائمة و تبسيط نظام أجور الموظفين والوكلاء 
العقدويين للدولة و لمؤسساتها العمومية ذات الطابع 

 الإداري
 12و  9و 2و  0تعدل ترتيبات المواد : المادة الأولى

 19الصادر بتاريخ   512.2516من المرسوم رقم 
ئمة و تبسيط نظام أجور المتعلق بملا 2516إبريل 

الموظفين والوكلاء العقدويين للدولة و لمؤسساتها 
العمومية ذات الطابع الإداري وتستبدل على النحو 

 :لتاليا
يستفيد من الحق في الأجر، بعد   (:جديدة) 0المادة 

خدمة منجزة، الوكيل المكتتب بطريقة نظامية والموجود 
 .في وضعية خدمة

المرسوم، يعتبر بمثابة من في تطبيقا لترتيبات هذا 
 : وضعية خدمة الحالات التالية

ـ المتدربون المكتتبون عن طريق الولوج الخارجي 1
للمدارس الوطنية لتكوين الموظفين، الذين يستفيدون من 

 منحة شهرية؛ 
المتدربون المكتتبون عن طريق الولوج المباشر . 2

للوظائف و الذين يؤدون التدريب المطلوب على 
ستوى الإدارات المتخصصة المعنية، يتلقون أجورا م

تتناسب مع الراتب الأساسي للرتبة الأولى من الدرجة 
الثانية في سلك استقبالهم بالإضافة إلى التعويضات و 
الإمتيازات المرتبطة بالوظيفة المشغولة و تكملة الراتب 

 .و التعويضات العائلية، عند الإقتضاء
المعارون لمتابعة تدريب كما الموظفون و الوكلاء .  3

هو محدد في النظام الأساسي للموظفين و الوكلاء 
العقدويين للدولة، يستفيدون من راتبهم الأساسي كاملا 
بالإضافة إلى تكملة الراتب و التعويضات العائلية، عند 

 . الإقتضاء
 :يتوقف الحق في الأجر :   (:جديدة) 2المادة 

تبارا من تاريخ سريان بالنسبة للوكيل المستقيل، إع .1
 قبول إستقالته من طرف السلطة المختصة؛

بالنسبة للوكيل المفصول أو المعزول، إعتبارا من  .2
 تاريخ النفاذ المحدد في القرار المنهي للخدمة نهائيا؛

بالنسبة للوكيل المتقاعد، إعتبارا من التاريخ الذي  .3
 يحدده قرار هذا الإجراء؛

ثلاثة أشهر يتلقى  بالنسبة للوكيل المتوفي، بعد .4
 .خلالها ذووه راتبه القياسي

يسترجع وجوبا كل أجر استلم بغير وجه حق 
خارج تواريخ نفاذ الآجال المحددة في هذه 

 .المادة
يمكن للعمال المعنيين بترتيبات :   (:جديدة) 0المادة 

هذا المرسوم، أن يستفيدوا بحكم أسلاكهم أو وظائفهم أو 
من التعويضات والعلاوات  و الامتيازات  تحويلاتهم،

 :التالية 
 علاوة الوظيفة؛ -
 علاوة المسؤولية الخاصة؛ -
 علاوة الإذعان؛ -
 علاوة التحفيز؛ -
 علاوة الخطر؛ -
 علاوة الطباشير الشهرية؛ -
 علاوة البحث؛ -
 علاوة التأطير؛ -
 علاوة الخدمة المنزلية؛ -
 علاوة التخصص التكميلية؛ -
 المهمة النظامية؛ علاوة الدروس خارج -
 علاوة الفنية؛ -
 علاوة سكن؛ -
 علاوة نقل؛ -
 علاوة المشاركة في الترافع؛ -
 علاوة الإرغام؛ -
 علاوة الإدارة والتسيير؛ -
 امتيازات اللجنة الوطنية للمسابقات؛ -
 الامتيازات الخاصة لعمال البعثات الدبلوماسية؛ -
 الامتيازات الخاصة لإداريي وزارة الداخلية؛ -
 ة للتجهيز؛العلاوة السنوي -
 علاوة الاتساخ؛ -
 علاوة الازدواجية؛ -
 علاوة تعدد المستويات؛ -
 علاوة الإمتياز؛ -
 .علاوة تحفيز الجمارك -

يستفيد عمال المؤسسات العمومية ذات الطابع 
الإداري من تعويضات و علاوات تحددها 

 .مجالس الإدارة وفقا للنصوص المعمول بها
والتأطير المقررة لا تمنح علاوات الإذعان و التحفيز 

لأساتذة التعليم العالي إلا للأساتذة الذين يمارسون 
وتتحمل تلك . التدريس فعليا في مؤسسات التعليم العالي

 .المؤسسات تكاليف هذه العلاوات بشكل كامل

يستفيد المدرسون الموظفون  (:جديدة) 02المادة 
المزاولون في الوزارات المكلفة بالتعليم الأساسي و 

وي و الفني و الذين يزاولون فعلا في الفصول من الثان
أوقية صافية من  25.555علاوة طباشير بقيمة 

 (.تسعة أشهر)الضرائب مدة السنة الدراسية 

السلالم القياسية العامة،  I-4: الملاحقتلغى  :2المادة 
I-8   ، سلم أجور الوظائف الدبلوماسيةII :  تكملة

من المرسوم رقم  التعويضات و العلاوات :IIIالراتب،  
 2516إبريل  19الصادر بتاريخ  512.2516

المتعلق بملائمة و تبسيط نظام أجور الموظفين 
العمومية ذات والوكلاء العقدويين للدولة و لمؤسساتها 
 :الطابع الإداري و تستبدل على النحو التالي



 5115العدد  .................................7152 يوليو 51الجريدة الرسمية للجمهورية الإسلامية الموريتانية  بتاريخ 

 

431 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 5115العدد  .................................7152 يوليو 51الجريدة الرسمية للجمهورية الإسلامية الموريتانية  بتاريخ 

 

432 
 

 سلم أجور الوظائف الدبلوماسية(: جديد) I-8الملحق 
 العلامة القياسية الوظيفة درجة

 165 قنصل عام درجة أولى درجة

 155 قنصل عام درجة ثانية درجة

 155 مستشار سفارة درجة أولى درجة

 105 درجة أولىقنصل  درجة

 666 مستشار سفارة درجة ثانية درجة

 666 قنصل درجة ثانية درجة

 666 كاتب سفارة درجة أولى درجة

 654 قنصل مساعد درجة

 596 كاتب سفارة درجة ثانية درجة

 566 قنصل خلف درجة

 556 كاتب سفارة درجة ثالثة درجة

 999 نائب قنصل درجة

 962 ملحق سفارة درجة

 جدول تكملة الراتب(: جديد)  IIالملحق

 .للضريبة على الراتب و لاقتطاع صندوق التأمين الصحي 1تخضع التكملة رقم  -
 .للضريبة على الراتب و لكنها تخضع لاقتطاع صندوق التأمين الصحي 2لا تخضع التكملة رقم  -
 .للضريبة على الراتب و لا لاقتطاع صندوق التأمين الصحي 3 لا تخضع التكملة رقم -
للضريبة على الراتب و لا لاقتطاع صندوق التأمين الصحي،و لا تعني إلا الرواتب الخالصة  4لا تخضع التكملة رقم  -

 .أوقية 055 555للدفع التي تقل عن 

سية
لامة القيا

الع
 

 متعاقدي الدولة الفئة جـ الفئة ب الفئة أ

ب رقم 
تكملة الرات

5
 

ب رقم 
تكملة الرات

7
 

ب رقم 
تكملة الرات

0
 

ب رقم 
تكملة الرات

4
 

ب رقم 
تكملة الرات

5
 

ب رقم 
تكملة الرات

7
 

ب رقم 
تكملة الرات

0
 

ب رقم 
تكملة الرات

4
 

ب رقم 
تكملة الرات

5
 

ب رقم 
تكملة الرات

7
 

ب رقم 
تكملة الرات

0
 

ب رقم 
تكملة الرات

4
 

ب رقم 
تكملة الرات

5
 

تكملة 
ب رقم 

الرات
7

 

ب رقم 
تكملة الرات

0
 

ب رقم 
تكملة الرات

4
 

23 02022 2222 6222 6222 02661 2222 6222 6222 02661 02022 6222 6222 02661 02022 6222 3000 

24 02612 2222 6222 6022 00061 2222 6222 6022 00061 02022 6222 6022 00061 02022 6222 3200 

28 02220 2222 6222 6122 00262 2222 6222 6122 00262 02022 6222 6122 00262 02022 6222 3400 

27 02202 2222 6222 6222 00266 2222 6222 6222 00266 02022 6222 6222 00266 02022 6222 3600 

22 00222 2222 6222 6222 00066 2222 6222 6222 00066 02022 6222 6222 00066 02022 6222 3800 

83 00622 2222 6222 1222 00166 2222 6222 1222 00166 02022 6222 1222 00166 02022 6222 4000 
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84 00212 2222 6222 1022 00260 2222 6222 1022 00260 02022 6222 1022 00260 02022 6222 4200 

88 00222 2222 6222 1122 06260 2222 6222 1122 06260 02022 6222 1122 06260 02022 6222 4400 

97 00206 2222 6222 1222 06662 2222 6222 1222 06662 02022 6222 1222 06662 02022 6222 4600 

92 00026 2222 6222 1222 06262 2222 6222 1222 06262 02022 6222 1222 06262 02022 6222 4800 

533 00222 2222 6222 2222 06660 2222 6222 2222 06660 02022 6222 2222 06660 02022 6222 5000 

534 00212 2222 6122 2022 01062 2222 6122 2022 01062 02022 6122 2022 01062 02022 6122 5200 

538 00622 2222 6162 2122 01262 2222 6162 2122 01262 02022 6162 2122 01262 02022 6162 5400 

557 06006 2222 6121 2222 01226 2222 6121 2222 01226 02022 6121 2222 01226 02022 6121 5600 

552 06122 2222 6620 2222 02026 2222 6620 2222 02026 02022 6620 2222 02026 02022 6620 5800 

573 06222 2222 6612 2222 02126 2222 6612 2222 02126 02022 6612 2222 02126 02022 6612 6000 

574 06612 2222 6622 2022 02222 2222 6622 2022 02222 02022 6622 2022 02222 02022 6622 6200 

578 01022 2222 6022 2122 02222 2222 6022 2122 02222 02022 6022 2122 02222 02022 6022 6400 

507 01102 2222 6011 2222 02622 2222 6011 2222 02622 02022 6011 2222 02622 02022 6011 6600 

502 01226 2222 6000 2222 02222 2222 6000 2222 02222 02022 6000 2222 02222 02022 6000 6800 

543 01266 2222 6022 2222 02622 2222 6022 2222 02622 02022 6022 2222 02622 02022 6022 7000 

544 02066 2222 6012 2022 02022 2222 6012 2022 02022 02022 6012 2022 02022 02022 6012 7200 

542 02622 2222 6002 2622 02222 2222 6002 2622 02222 02022 6002 2622 02222 02022 6002 7300 

548 02622 2222 6002 2122 02222 2222 6002 2122 02222 02022 6002 2122 02222 02022 6002 7400 

513 02202 2222 6261 2222 02222 2222 6261 2222 02222 02022 6261 2222 02222 02022 6261 7500 

517 02206 2222 6221 2222 02222 2222 6221 2222 02222 02022 6221 2222 02222 02022 6221 7600 

512 02020 2222 6220 2222 02202 2222 6220 2222 02202 02022 6220 2222 02202 02022 6220 7800 

519 02066 2222 6202 2622 02221 2222 6202 2622 02221 02022 6202 2622 02221 02022 6202 7950 

520 02112 2222 2622 2022 02222 2222 2622 2022 02222 02022 2622 2022 02222 02022 2622 8150 

522 02222 2222 2622 2622 02021 2222 2622 2622 02021 02022 2622 2622 02021 02022 2622 8350 

529 02222 2222 2612 2122 02661 2222 2612 2122 02661 02022 2612 2122 02661 02022 2612 8450 

525 02606 2222 2601 2222 02126 2222 2601 2222 02126 02022 2601 2222 02126 02022 2601 8550 
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521 02026 2222 2260 2222 02226 2222 2260 2222 02226 02022 2260 2222 02226 02022 2260 8750 

529 02122 2222 2222 2622 06226 2222 2222 2622 06226 02022 2222 2622 06226 02022 2222 8950 

580 02212 2222 2202 6022 06626 2222 2202 6022 06626 02022 2202 6022 06626 02022 2202 9150 

582 02226 2222 2262 6622 06220 2222 2262 6622 06220 02022 2262 6622 06220 02022 2262 9350 

595 02002 2222 2221 6222 06622 2222 2221 6222 06622 02022 2221 6222 06622 02022 2221 9550 

591 02626 2222 2260 6222 02020 2222 2260 6222 02020 02022 2260 6222 02020 02022 2260 9750 

599 02266 2222 2222 6622 02222 2222 2222 6622 02222 02022 2222 6622 02222 02022 2222 9950 

730 02266 2222 2222 02022 02222 2222 2222 02022 02222 02022 2222 02022 02222 02022 2222 10150 

732 02600 2222 2216 02622 02666 2222 2216 02622 02666 02022 2216 02622 02666 02022 2216 10300 

732 02226 2222 2262 02622 00022 2222 2262 02622 00022 02022 2262 02622 00022 02022 2262 10350 

755 02606 2222 2221 02222 00126 2222 2221 02222 00126 02022 2221 02222 00126 02022 2221 10550 

751 02226 2222 2220 02222 00226 2222 2220 02222 00226 02022 2220 02222 00226 02022 2220 10750 

759 02266 2222 2212 02622 00222 2222 2212 02622 00222 02022 2212 02622 00222 02022 2212 10950 

777 06202 2222 2201 00022 00662 2222 2201 00022 00662 02022 2201 00022 00662 02022 2201 11100 

770 06266 2222 2222 00022 00622 2222 2222 00022 00622 02022 2222 00022 00622 02022 2222 11150 

772 06022 2222 2122 00622 00226 2222 2122 00622 00226 02022 2122 00622 00226 02022 2122 11350 

779 06662 2222 2126 00122 00226 2222 2126 00122 00226 02022 2126 00122 00226 02022 2126 11450 

703 06626 2222 2122 00222 00262 2222 2122 00222 00262 02022 2122 00222 00262 02022 2122 11500 

705 06206 2222 2111 00222 00622 2222 2111 00222 00622 02022 2111 00222 00622 02022 2111 11550 

700 06221 2222 2102 00222 06062 2222 2102 00222 06062 02022 2102 00222 06062 02022 2102 11650 

701 06226 2222 2100 00222 06022 2222 2100 00222 06022 02022 2100 00222 06022 02022 2100 11750 

709 06666 2222 2622 00622 06222 2222 2622 00622 06222 02022 2622 00622 06222 02022 2622 11950 

740 02066 2222 2612 00022 06222 2222 2612 00022 06222 02022 2612 00022 06222 02022 2612 12150 

742 06626 2222 2602 00622 06222 2222 2602 00622 06222 02022 2602 00622 06222 02022 2602 12350 

715 02002 2222 2021 00222 06621 2222 2021 00222 06621 02022 2021 00222 06621 02022 2021 12550 

711 02122 2222 2020 00222 01021 2222 2020 00222 01021 02022 2020 00222 01021 02022 2020 12750 
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719 02266 2222 2002 00622 01222 2222 2002 00622 01222 02022 2002 00622 01222 02022 2002 12950 

720 02666 2222 2022 06022 01221 2222 2022 06022 01221 02022 2022 06022 01221 02022 2022 13150 

722 00001 2222 2026 06622 02026 2222 2026 06622 02026 02022 2026 06622 02026 02022 2026 13300 

722 00026 2222 2022 06622 02021 2222 2022 06622 02021 02022 2022 06622 02021 02022 2022 13350 

725 02200 2222 2001 06222 01222 2222 2001 06222 01222 02022 2001 06222 01222 02022 2001 13550 

721 02116 2222 2260 06222 01162 2222 2260 06222 01162 02022 2260 06222 01162 02022 2260 13750 

729 02222 2222 2222 06622 01220 2222 2222 06622 01220 02022 2222 06622 01220 02022 2222 13950 

787 02222 2222 2260 01022 01660 2222 2260 01022 01660 02022 2260 01022 01660 02022 2260 14100 

780 02202 2222 2202 01022 01620 2222 2202 01022 01620 02022 2202 01022 01620 02022 2202 14150 

782 02612 2222 2662 01622 02010 2222 2662 01622 02010 02022 2662 01622 02010 02022 2662 14350 

795 00022 2222 2621 01222 02200 2222 2621 01222 02200 02022 2621 01222 02200 02022 2621 14550 

790 00022 2222 2612 01222 02226 2222 2612 01222 02226 02022 2612 01222 02226 02022 2612 14650 

794 00626 2222 2610 01222 02262 2222 2610 01222 02262 02022 2610 01222 02262 02022 2610 14700 

791 00622 2222 2660 01222 02266 2222 2660 01222 02266 02022 2660 01222 02266 02022 2660 14750 

799 00222 2222 2622 01622 02222 2222 2622 01622 02222 02022 2622 01622 02222 02022 2622 14950 

030 00202 2222 2222 02022 02622 2222 2222 02022 02622 02022 2222 02022 02622 02022 2222 15150 

032 00216 2222 2262 02622 02212 2222 2262 02622 02212 02022 2262 02622 02212 02022 2262 15350 

055 00022 2222 2221 02222 02606 2222 2221 02222 02606 02022 2221 02222 02606 02022 2221 15550 

050 00220 2222 2220 02222 02066 2222 2220 02222 02066 02022 2220 02222 02066 02022 2220 15650 

051 00122 2222 2220 02222 02062 2222 2220 02222 02062 02022 2220 02222 02062 02022 2220 15750 

052 00200 2222 2222 02222 02126 2222 2222 02222 02126 02022 2222 02222 02126 02022 2222 15850 

058 00222 2222 2212 02622 02222 2222 2212 02622 02222 02022 2212 02622 02222 02022 2212 15900 

077 06206 2222 2222 02022 02226 2222 2222 02022 02226 02022 2222 02022 02226 02022 2222 16100 

074 06202 2222 2262 02022 02226 2222 2262 02022 02226 02022 2262 02022 02226 02022 2262 16200 

072 06016 2222 2222 02622 02062 2222 2222 02622 02062 02022 2222 02622 02062 02022 2222 16300 

003 06126 2222 2211 02222 02102 2222 2211 02222 02102 02022 2211 02222 02102 02022 2211 16500 
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004 06026 2222 2200 02222 02062 2222 2200 02222 02062 02022 2200 02222 02062 02022 2200 16700 

008 06102 2222 2222 02622 02122 2222 2222 02622 02122 02022 2222 02622 02122 02022 2222 16900 

047 06262 2222 2212 02022 02222 2222 2212 02022 02222 02022 2212 02022 02222 02022 2212 17100 

040 06262 2222 2202 02022 06202 2222 2202 02022 06202 02022 2202 02022 06202 02022 2202 17150 

044 06266 2222 2260 02022 02262 2222 2260 02022 02262 02022 2260 02022 02262 02022 2260 17200 

042 06216 2222 2202 02622 06262 2222 2202 02622 06262 02022 2202 02622 06262 02022 2202 17300 

048 06622 2222 2222 02122 06021 2222 2222 02122 06021 02022 2222 02122 06021 02022 2222 17400 

013 01222 2222 2121 02222 06602 2222 2121 02222 06602 02022 2121 02222 06602 02022 2121 17500 

014 01026 2222 2120 02222 06262 2222 2120 02222 06262 02022 2120 02222 06262 02022 2120 17700 

012 01620 2222 2166 02222 06226 2222 2166 02222 06226 02022 2166 02222 06226 02022 2166 17850 

018 01226 2222 2102 02622 06222 2222 2102 02622 06222 02022 2102 02622 06222 02022 2102 17900 

025 01220 2222 2120 02222 06626 2222 2120 02222 06626 02022 2120 02222 06626 02022 2120 18050 

027 01262 2222 2622 02022 62022 2222 2622 02022 62022 02022 2622 02022 62022 02022 2622 18100 

022 01622 2222 2622 02622 62162 2222 2622 02622 62162 02022 2622 02622 62162 02022 2622 18300 

023 02022 2222 2601 02222 62202 2222 2601 02222 62202 02022 2601 02222 62202 02022 2601 18500 

020 02010 2222 2622 02222 62200 2222 2622 02222 62200 02022 2622 02222 62200 02022 2622 18650 

024 02662 2222 2060 02222 62662 2222 2060 02222 62662 02022 2060 02222 62662 02022 2060 18700 

028 02202 2222 2022 02622 60021 2222 2022 02622 60021 02022 2022 02622 60021 02022 2022 18900 

087 02262 2222 2002 06022 60221 2222 2002 06022 60221 02022 2002 06022 60221 02022 2002 19100 

084 02226 2222 2026 06022 60226 2222 2026 06022 60226 02022 2026 06022 60226 02022 2026 19200 

082 02220 2222 2062 06622 60262 2222 2062 06622 60262 02022 2062 06622 60262 02022 2062 19300 

093 02022 2222 2021 06222 60006 2222 2021 06222 60006 02022 2021 06222 60006 02022 2021 19500 

094 02160 2222 2060 06222 60661 2222 2060 06222 60661 02022 2060 06222 60661 02022 2060 19700 

098 02200 2222 2022 06622 60221 2222 2022 06622 60221 02022 2022 06622 60221 02022 2022 19900 

437 02660 2222 2222 02022 60626 2222 2222 02022 60626 02022 2222 02022 60626 02022 2222 20100 

432 02020 2222 2262 02622 66066 2222 2262 02622 66066 02022 2262 02622 66066 02022 2262 20300 
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453 02622 2222 2221 00622 66200 2222 2221 00622 66200 02022 2221 00622 66200 02022 2221 12300 

457 02210 2222 2622 00622 66202 2222 2622 00622 66202 02022 2622 00622 66202 02022 2622 12360 

454 02262 2222 2620 00102 66260 2222 2620 00102 66260 02022 2620 00102 66260 02022 2620 12420 

458 02200 2222 2612 00212 61220 2222 2612 00212 61220 02022 2612 00212 61220 02022 2612 12540 

477 02260 2222 2622 00222 61620 2222 2622 00222 61620 02022 2622 00222 61620 02022 2622 12660 

471 02021 2222 2222 00222 61202 2222 2222 00222 61202 02022 2222 00222 61202 02022 2222 12750 

472 02020 2222 2222 00222 61260 2222 2222 00222 61260 02022 2222 00222 61260 02022 2222 12780 

403 02120 2222 2211 00622 61600 2222 2211 00622 61600 02022 2211 00622 61600 02022 2211 12900 

404 02260 2222 2200 06202 62060 2222 2200 06202 62060 02022 2200 06202 62060 02022 2200 13020 

408 02600 2222 2222 06012 62120 2222 2222 06012 62120 02022 2222 06012 62120 02022 2222 13140 

447 06060 2222 2212 06022 62222 2222 2212 06022 62222 02022 2212 06022 62222 02022 2212 13260 

442 06620 2222 2202 06622 62262 2222 2202 06622 62262 02022 2202 06622 62262 02022 2202 13380 

448 06222 2222 2261 06112 62622 2222 2261 06112 62622 02022 2261 06112 62622 02022 2261 13440 

413 06220 2222 2221 06222 62602 2222 2221 06222 62602 02022 2221 06222 62602 02022 2221 13500 

414 06260 2222 2220 06202 62222 2222 2220 06202 62222 02022 2220 06202 62222 02022 2220 13620 

412 62202 2222 2262 06222 62221 2222 2262 06222 62221 02022 2262 06222 62221 02022 2262 13680 

418 62200 2222 2202 06212 62226 2222 2202 06212 62226 02022 2202 06212 62226 02022 2202 13740 

427 62060 2222 2222 06222 62016 2222 2222 06222 62016 02022 2222 06222 62016 02022 2222 13860 

422 62126 2222 2222 06622 62106 2222 2222 06622 62106 02022 2222 06622 62106 02022 2222 13980 

428 62222 2222 2261 01212 62222 2222 2261 01212 62222 02022 2261 01212 62222 02022 2261 14040 

423 62220 2222 2201 01022 62222 2222 2201 01022 62222 02022 2201 01022 62222 02022 2201 14100 

424 62260 2222 2160 01002 62622 2222 2160 01002 62622 02022 2160 01002 62622 02022 2160 14220 

422 60000 2222 2122 01602 62622 2222 2122 01602 62622 02022 2122 01602 62622 02022 2122 14310 

428 62601 2222 2122 01612 62202 2222 2122 01612 62202 02022 2122 01612 62202 02022 2122 14340 

485 60166 2222 2102 01162 62212 2222 2102 01162 62212 02022 2102 01162 62212 02022 2102 14430 

481 60226 2222 2662 01222 62602 2222 2662 01222 62602 02022 2662 01222 62602 02022 2662 14550 
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489 60226 2222 2621 01222 66022 2222 2621 01222 66022 02022 2621 01222 66022 02022 2621 14670 

490 60266 2222 2660 01262 66122 2222 2660 01262 66122 02022 2660 01262 66122 02022 2660 14790 

494 60202 2222 2602 01202 66012 2222 2602 01202 66012 02022 2602 01202 66012 02022 2602 14820 

492 60601 2222 2622 01602 66222 2222 2622 01602 66222 02022 2622 01602 66222 02022 2622 14910 

135 60261 2222 2022 02262 12212 2222 2022 02262 12212 02022 2022 02262 12212 02022 2022 15030 

131 60226 2222 2062 02022 12602 2222 2062 02022 12602 02022 2062 02022 12602 02022 2062 15150 

139 60620 2222 2021 02022 12221 2222 2021 02022 12221 02022 2021 02022 12221 02022 2021 15270 

153 60662 2222 2020 02622 12221 2222 2020 02622 12221 02022 2020 02622 12221 02022 2020 15300 

150 66066 2222 2020 02662 12222 2222 2020 02662 12222 02022 2020 02662 12222 02022 2020 15390 

152 66106 2222 2012 02202 10021 2222 2012 02202 10021 02022 2012 02202 10021 02022 2012 15510 

175 66261 2222 2022 02262 10112 2222 2022 02262 10112 02022 2022 02262 10112 02022 2022 15630 

171 66221 2222 2222 02222 10202 2222 2222 02222 10202 02022 2222 02222 10202 02022 2222 15750 

179 61221 2222 2211 02222 10221 2222 2211 02222 10221 02022 2211 02222 10221 02022 2211 15870 

100 61061 2222 2200 02662 10021 2222 2200 02662 10021 02022 2200 02662 10021 02022 2200 15990 

102 61201 2222 2622 02002 10226 2222 2622 02002 10226 02022 2622 02002 10226 02022 2622 16110 

145 61261 2222 2612 02062 10216 2222 2612 02062 10216 02022 2612 02062 10216 02022 2612 16230 

141 61622 2222 2602 02622 16001 2222 2602 02622 16001 02022 2602 02622 16001 02022 2602 16350 

142 62002 2222 2262 02102 16660 2222 2262 02102 16660 02022 2262 02102 16660 02022 2262 16410 

149 62021 2222 2221 02122 16120 2222 2221 02122 16120 02022 2221 02122 16120 02022 2221 16470 

110 62662 2222 2220 02262 16226 2222 2220 02262 16226 02022 2220 02262 16226 02022 2220 16590 

112 62202 2222 2202 02202 16626 2222 2202 02202 16626 02022 2202 02202 16626 02022 2202 16710 

125 62262 2222 2222 02262 11010 2222 2222 02262 11010 02022 2222 02262 11010 02022 2222 16830 

120 62226 2222 2222 02262 11601 2222 2222 02262 11601 02022 2222 02262 11601 02022 2222 16890 

121 62222 2222 2222 02622 11200 2222 2222 02622 11200 02022 2222 02622 11200 02022 2222 16950 

122 62021 2222 2212 02202 11220 2222 2212 02202 11220 02022 2212 02202 11220 02022 2212 17010 

129 62021 2222 2201 02222 11222 2222 2201 02222 11222 02022 2201 02222 11222 02022 2201 17070 
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120 62161 2222 2260 02062 12222 2222 2260 02062 12222 02022 2260 02062 12222 02022 2260 17190 

122 62202 2222 2222 02602 12620 2222 2222 02602 12620 02022 2222 02602 12620 02022 2222 17310 

185 62662 2222 2202 02162 12212 2222 2202 02162 12212 02022 2202 02162 12212 02022 2202 17430 

181 62022 2222 2262 02222 12600 2222 2262 02222 12600 02022 2262 02222 12600 02022 2262 17550 

182 62021 2222 2222 02202 12226 2222 2222 02202 12226 02022 2222 02202 12226 02022 2222 17610 

189 62622 2222 2221 02222 12022 2222 2221 02222 12022 02022 2221 02222 12022 02022 2221 17670 

193 62206 2222 2220 02222 12620 2222 2220 02222 12620 02022 2220 02222 12620 02022 2220 17700 

190 62262 2222 2260 02262 12122 2222 2260 02262 12122 02022 2260 02262 12122 02022 2260 17790 

194 62206 2222 2202 02202 12202 2222 2202 02202 12202 02022 2202 02202 12202 02022 2202 17820 

192 62202 2222 2222 02602 12222 2222 2222 02602 12222 02022 2222 02602 12222 02022 2222 17910 

235 62222 2222 2122 02262 12266 2222 2122 02262 12266 02022 2122 02262 12266 02022 2122 18030 

231 62022 2222 2162 02022 12606 2222 2162 02022 12606 02022 2162 02022 12606 02022 2162 18150 

239 62122 2222 2121 02022 12266 2222 2121 02022 12266 02022 2121 02022 12266 02022 2121 18270 

250 62262 2222 2620 02662 12222 2222 2620 02662 12222 02022 2620 02662 12222 02022 2620 18390 

252 62602 2222 2612 02202 12022 2222 2612 02202 12022 02022 2612 02202 12022 02022 2612 18510 

275 66062 2222 2622 02262 12162 2222 2622 02262 12162 02022 2622 02262 12162 02022 2622 18630 

271 66622 2222 2022 02222 12202 2222 2022 02222 12202 02022 2022 02222 12202 02022 2022 18750 

272 66122 2222 2022 02202 12222 2222 2022 02202 12222 02022 2022 02202 12222 02022 2022 18810 

279 66222 2222 2011 02222 12662 2222 2011 02222 12662 02022 2011 02222 12662 02022 2011 18870 

200 66262 2222 2000 02662 16022 2222 2000 02662 16022 02022 2000 02662 16022 02022 2000 18990 

204 66202 2222 2022 06202 16600 2222 2022 06202 16600 02022 2022 06202 16600 02022 2022 19020 

201 66622 2222 2062 06222 16102 2222 2062 06222 16102 02022 2062 06222 16102 02022 2062 19050 

202 12002 2222 2022 06222 16222 2222 2022 06222 16222 02022 2022 06222 16222 02022 2022 19080 

202 66202 2222 2022 06002 16626 2222 2022 06002 16626 02022 2022 06002 16626 02022 2022 19110 

243 12662 2222 2012 06022 16662 2222 2012 06022 16662 02022 2012 06022 16662 02022 2012 19200 

244 12222 2222 2002 06602 22002 2222 2002 06602 22002 02022 2002 06602 22002 02022 2002 19320 
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242 12210 2222 2022 06622 22002 2222 2022 06622 22002 02022 2022 06622 22002 02022 2022 19380 

248 12222 2222 2221 06112 22162 2222 2221 06112 22162 02022 2221 06112 22162 02022 2221 19440 

249 12166 2222 2222 06122 22026 2222 2222 06122 22026 02022 2222 06122 22026 02022 2222 19470 

217 12662 2222 2220 06222 22222 2222 2220 06222 22222 02022 2220 06222 22222 02022 2220 19560 

212 10002 2222 2202 06222 20222 2222 2202 06222 20222 02022 2202 06222 20222 02022 2202 19680 

223 10162 2222 1622 06222 20662 2222 1622 06222 20662 02022 1622 06222 20662 02022 1622 19800 

224 10260 2222 1620 06602 20122 2222 1620 06602 20122 02022 1620 06602 20122 02022 1620 19920 

221 10222 2222 1622 06622 20201 2222 1622 06622 20201 02022 1622 06622 20201 02022 1622 19950 

228 10222 2222 1601 02212 20266 2222 1601 02212 20266 02022 1601 02212 20266 02022 1601 20040 

229 10122 2222 1602 02222 20622 2222 1602 02222 20622 02022 1602 02222 20622 02022 1602 20070 

227 10262 2222 1260 02022 20021 2222 1260 02022 20021 02022 1260 02022 20021 02022 1260 20160 

222 10602 2222 1222 02022 20126 2222 1222 02022 20126 02022 1222 02022 20126 02022 1222 20280 

229 10626 2222 1210 02622 20220 2222 1210 02622 20220 02022 1210 02622 20220 02022 1210 20370 

283 10262 2222 1202 02122 20261 2222 1202 02122 20261 02022 1202 02122 20261 02022 1202 20400 

284 10222 2222 1262 02202 26201 2222 1262 02202 26201 02022 1262 02202 26201 02022 1262 20520 

288 10622 2222 1221 02212 26066 2222 1221 02212 26066 02022 1221 02212 26066 02022 1221 20640 

295 16216 2222 1212 02262 26122 2222 1212 02262 26122 02022 1212 02262 26122 02022 1212 20730 

297 16062 2222 1260 02222 26226 2222 1260 02222 26226 02022 1260 02222 26226 02022 1260 20760 

292 16102 2222 1222 02222 26220 2222 1222 02222 26220 02022 1222 02222 26220 02022 1222 20880 

299 16126 2222 1220 02622 26626 2222 1220 02622 26626 02022 1220 02622 26626 02022 1220 20970 

233 16262 2222 1222 00222 21060 2222 1222 00222 21060 02022 1222 00222 21060 02022 1222 21000 

234 16226 2222 1262 00002 21106 2222 1262 00002 21106 02022 1262 00002 21106 02022 1262 21120 

238 11222 2222 1221 00012 21260 2222 1221 00012 21260 02022 1221 00012 21260 02022 1221 21240 

257 11066 2222 1220 00622 21620 2222 1220 00622 21620 02022 1220 00622 21620 02022 1220 21360 

252 11206 2222 1212 00122 22020 2222 1212 00122 22020 02022 1212 00122 22020 02022 1212 21480 

273 11266 2222 1222 00222 22260 2222 1222 00222 22260 02022 1222 00222 22260 02022 1222 21600 
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277 11600 2222 1126 00222 22266 2222 1126 00222 22266 02022 1126 00222 22266 02022 1126 21660 

274 11626 2222 1122 00202 22200 2222 1122 00202 22200 02022 1122 00202 22200 02022 1122 21720 

278 12022 2222 1111 00212 22226 2222 1111 00212 22226 02022 1111 00212 22226 02022 1111 21840 

207 12662 2222 1100 00622 22626 2222 1100 00622 22626 02022 1100 00622 22626 02022 1100 21960 

202 12206 2222 1622 00222 22222 2222 1622 00222 22222 02022 1622 00222 22222 02022 1622 22080 

243 12266 2222 1612 00022 22606 2222 1612 00022 22606 02022 1612 00022 22606 02022 1612 22200 

244 12222 2222 1602 00602 22002 2222 1602 00602 22002 02022 1602 00602 22002 02022 1602 22320 

248 12026 2222 1021 00112 22126 2222 1021 00112 22126 02022 1021 00112 22126 02022 1021 22440 

217 12222 2222 1020 00222 22226 2222 1020 00222 22226 02022 1020 00222 22226 02022 1020 22560 

212 12202 2222 1002 00222 22216 2222 1002 00222 22216 02022 1002 00222 22216 02022 1002 22680 

223 12612 2222 1022 00222 22602 2222 1022 00222 22602 02022 1022 00222 22602 02022 1022 22800 

220 12226 2222 1022 00262 22226 2222 1022 00262 22226 02022 1022 00262 22226 02022 1022 22890 

224 12022 2222 1022 00602 22222 2222 1022 00602 22222 02022 1022 00602 22222 02022 1022 22920 

228 12622 2222 1001 06212 22222 2222 1001 06212 22222 02022 1001 06212 22222 02022 1001 23040 

227 12266 2222 1260 06022 26022 2222 1260 06022 26022 02022 1260 06022 26022 02022 1260 23160 

222 12202 2222 1222 06022 26112 2222 1222 06022 26112 02022 1222 06022 26112 02022 1222 23280 

283 12212 2222 1202 06122 26202 2222 1202 06122 26202 02022 1202 06122 26202 02022 1202 23400 

284 12020 2222 6662 06202 22222 2222 6662 06202 22222 02022 6662 06202 22222 02022 6662 23520 

288 12122 2222 6621 06212 22022 2222 6621 06212 22022 02022 6621 06212 22022 02022 6621 23640 

297 12222 2222 6660 06222 22222 2222 6660 06222 22222 02022 6660 06222 22222 02022 6660 23760 

291 16202 2222 6622 06222 22612 2222 6622 06222 22612 02022 6622 06222 22612 02022 6622 23850 

299 16010 2222 6222 06622 20002 2222 6222 06622 20002 02022 6222 06622 20002 02022 6222 23970 

830 16120 2222 6262 01262 20222 2222 6262 01262 20222 02022 6262 01262 20222 02022 6262 24090 

832 16220 2222 6221 01002 20222 2222 6221 01002 20222 02022 6221 01002 20222 02022 6221 24210 

855 16620 2222 6220 01662 20222 2222 6220 01662 20222 02022 6220 01662 20222 02022 6220 24330 

851 22000 2222 6212 01122 20612 2222 6212 01122 20612 02022 6212 01122 20612 02022 6212 24450 



 5115العدد  .................................7152 يوليو 51الجريدة الرسمية للجمهورية الإسلامية الموريتانية  بتاريخ 

 

442 
 

859 22610 2222 6222 01222 20202 2222 6222 01222 20202 02022 6222 01222 20202 02022 6222 24570 

870 22220 2222 6222 01262 20626 2222 6222 01262 20626 02022 6222 01262 20626 02022 6222 24690 

872 22222 2222 6211 01202 26020 2222 6211 01202 26020 02022 6211 01202 26020 02022 6211 24810 

805 20220 2222 6200 01662 26126 2222 6200 01662 26126 02022 6200 01662 26126 02022 6200 24930 

804 20226 2222 6266 02202 26222 2222 6266 02202 26222 02022 6266 02202 26222 02022 6266 25020 

801 20000 2222 6222 02222 26210 2222 6222 02222 26210 02022 6222 02222 26210 02022 6222 25050 

809 20110 2222 6212 02022 21206 2222 6212 02022 21206 02022 6212 02022 21206 02022 6212 25170 

840 20220 2222 6202 02062 21626 2222 6202 02062 21626 02022 6202 02062 21626 02022 6202 25290 

842 20220 2222 6121 02102 21220 2222 6121 02102 21220 02022 6121 02102 21220 02022 6121 25410 

815 20020 2222 6120 02262 21220 2222 6120 02262 21220 02022 6120 02262 21220 02022 6120 25530 

811 20600 2222 6102 02222 22010 2222 6102 02222 22010 02022 6102 02222 22010 02022 6102 25650 

819 20210 2222 6622 02222 22100 2222 6622 02222 22100 02022 6622 02222 22100 02022 6622 25770 

820 20226 2222 6622 02262 22220 2222 6622 02262 22220 02022 6622 02262 22220 02022 6622 25890 

822 20620 2222 6601 02202 22622 2222 6601 02202 22622 02022 6601 02202 22622 02022 6601 26010 

825 26026 2222 6060 02062 22020 2222 6060 02062 22020 02022 6060 02062 22020 02022 6060 26130 

821 26106 2222 6022 02022 22210 2222 6022 02022 22210 02022 6022 02022 22210 02022 6022 26250 

 التعويضات، العلاوات والامتيازات(: جديد) IIIالملحق 

III-0 : الخاصةتعويض الوظيفة و المسؤولية: 

III-0-  علاوة الوظيفة: أ : 
 أوقية 130333تعويض :  5المجموعة 

 يماثله نوزير وم 

 يماثله نسفير وم 

 مستشارين ومكلفين بمهام في الرئاسة 

 مستشارين ومكلفين بمهام في الوزارة الأولى 

 مدعي عام لدى المحكمة العليا 

 رئيس غرفة لدى المحكمة العليا 

 مستشار لدى المحكمة العليا 

 نائب مدعي عام لدى المحكمة العليا 

 رئيس غرفة بحكمة الاستئناف 

 مدعي عام لدى محكمة الإستئناف 

 رئيس محكمة جنائية 

 رئيس غرفة لدى محكمة الحسابات 

 مفوض الحكومة لدى محكمة الحسابات 

 أوقية 710333تعويض :  4المجموعة  

 قنصل عام درجة أولى 

 قنصل عام درجة ثانية 

 في سفارة مستشار ثاني 

 قنصل درجة أولى 

 قنصل درجة ثانية 

 رئيس مركز إداري 

 مدير إعدادية 

 أساسيتعليم  رئيسي ومفتش مفتش 

 رئيس مصلحة 

 رئيس مصلحة جهوية 

  وزيرلكاتب خاص 
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 أمين عام محكمة الحسابات 

 مدير مساعد لديوان رئيس الجمهورية 

 مدير مساعد لديوان الوزير الأول 

 يماثله نأمين عام وزارة وم 

 مفتش عام للمالية 

 مكلف بمهمة في وزارة 

 مستشار فني في وزارة 

 مفتش عام للإدارة 

 مفتش عام للتعليم 

 والي 

 مدير عام لإدارة مركزية 
 أوقية 430333تعويض :  7المجموعة 

 مستشار لدى محكمة الاستئناف 

 نائب مدعي عام لدى محكمة الاستئناف 

  الولايةرئيس غرفة محكمة 

 وكيل جمهورية 

 رئيس محكمة الشغل 

 رئيس قطاع بمحكمة الحسابات  

  جمهوريةالنائب وكيل 

 رئيس محكمة مقاطعة 

  تابعقاضي 

 عضو محكمة الحسابات 

 مدير عام مساعد لإدارة مركزية 

  مدير إدارة مركزية 

 مفتش مدقق في المفتشية العامة للمالية 

 مدير جهوي 

 مفوض مركزي 

 مفتش إدارة 

 تعليم ثانوي مفتش 

 مفتش مساعد لإدارة إقليمية 

 مدير مؤسسة عمومية ذات طابع إداري 

 أوقية 010333تعويض :  0المجموعة 

 مستشار أول في السفارة 

 والي مساعد 

 طبيب رئيسي 

  حاكم 

 مدير مساعد لإدارة مركزية 

 مدير ثانوية 

 مستشار بيداغوجي في خلية التقييم  

 رئيس مفوضية شرطة 

  أقسام 6 >مدير مدرسة ابتدائية 

 في مديرية جهوية للتهذيب الوطني مستشار بيداغوجي 

 

 أوقية 11173.تعويض :  1المجموعة 

  أقسام 6 <مدير مدرسة ابتدائية 

 أوقية 510333تعويض :  2المجموعة 

 سكرتير أول في سفارة 

 سكرتير ثاني في سفارة 

 سكرتير ثالث في سفارة 

 قنصل مساعد 

  خلف قنصل 

 نائب قنصل 

 ملحق في سفارة 

 مدير دروس ثانوية 

 قسم رئيس 

 مدير دروس مدرسة تكوين المعلمين 

 أوقية 10.000تعويض :  2المجموعة 

 مدير دروس إعدادية 

 مدير دروس مدارس تكوين 

 رئيس مركز جمارك 

 منسق جهوي لمحو الأمية 

 مراقب عام 

 ومن يماثله مستشار بيداغوجي في المدارس الابتدائية 

 

 أوقية 10333تعويض :  8المجموعة 

 رئيس مكتب جمارك 

 مدرسة تكوين المعلمين في بيداغوجي مستشار 

 منسق قطاعي لمحو الأمية 
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III-5- المسؤولية الخاصة علاوة:  ب : 

 أوقية 230333تعويض :  5المجموعة 

  وظائف عليا في محكمة الحسابات بالنسبة لغير

 الأعضاء في محكمة الحسابات

 أوقية 130333تعويض :  7المجموعة 

 عليا في محكمة الحسابات بالنسبة  وظائف

 للأعضاء في محكمة الحسابات

  مفتش عام للمالية 

  المدير العام للخزينة 

 مفتش مدقق في المفتشية العامة للميزانية 

 مستشار مصادر بشرية 

 أوقية 430333تعويض :  3المجموعة 

  رئيس قطاع في محكمة الحسابات بالنسبة لغير

 الأعضاء في محكمة الحسابات

  خارج الإطار وظيفة محاسبةمسئول 

 مساعد مصادر بشرية 

 أوقية 030333تعويض :  4المجموعة 

  رئيس قطاع في محكمة الحسابات بالنسبة

 للأعضاء في محكمة الحسابات

 عضو محكمة الحسابات بدون مهمة خاصة 

  1فئة  وظيفة محاسبةمسئول 

 أوقية 11171.تعويض :  1المجموعة 

  الوطنيمفتش قطاعي للتهذيب 

 أوقية 730333تعويض :  2المجموعة 

 مستشارين إداريين في المحكمة العليا 

  مستشارين إداريين في الغرف الإدارية في محكمة

 الإستئناف

  2فئة  وظيفة محاسبةمسئول 

 أوقية 590333تعويض :  2المجموعة 

 أمين صندوق مركزي 

 أوقية 520333تعويض :  8المجموعة 

  4فئة  وظيفة محاسبةمسئول 

 أوقية 520333تعويض :  9المجموعة  

  1فئة  وظيفة محاسبةأمين صندوق 

 أوقية 510333تعويض :  53المجموعة 

 مفتش في دائرة المقاطعة 

 أوقية 14.000تعويض :  55المجموعة 

  2فئة  وظيفة محاسبةأمين صندوق 

 أوقية 500333تعويض :  57المجموعة 

  5فئة  وظيفة محاسبةمسئول 

 أوقية 570333تعويض :  50المجموعة 

  3فئة  وظيفة محاسبةأمين صندوق 

 أوقية 550333تعويض :  54المجموعة 

  4فئة  وظيفة محاسبةأمين صندوق 

 أوقية 530333تعويض :  51المجموعة 

  5فئة  وظيفة محاسبةأمين صندوق 

 أوقية 90333تعويض :  52المجموعة 

   ن أو مكلف بالدروس في مفوض شرطة مكو

 الوطنية للشرطةالمدرسة 

 أوقية 20133تعويض :  52المجموعة 

   ن أو مكلف بالدروس في المدرسة ضابط شرطة مكو

 الوطنية للشرطة

 أوقية 40333تعويض :  58المجموعة 

   ن أو مكلف بالدروس في المدرسة مفتش شرطة مكو

 الوطنية للشرطة

 أوقية 00333تعويض :  59المجموعة 

   أو مكلف بالدروس في المدرسة  نوكيل شرطة مكو

 الوطنية للشرطة

 

 

 

III-7  :علاوة التحفيز 

 أوقية 750333تعويض :  5المجموعة 

  أساتذة جامعات أو مدير بحث 

 أوقية 80333تعويض  :  2المجموعة  

 معلوماتي من فئة أ 
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 أستاذ استشفائي جامعي 

  بحث مؤطر أستاذ مؤهل أو 

 أستاذ مبرز 

 أطباء أخصائيين 
 أوقية 580333تعويض :  7المجموعة 

 أستاذ محاضر أو مساعد بحث 

 رئيس مصحات مساعد استشفائي جامعي 

  حثالبب مكلفأستاذ مساعد أو 
 أوقية 510333تعويض :  0المجموعة 

 قاضي 

 عضو محكمة الحسابات 

  مستشار مصادر بشرية 

 جراح الأسنان وبيطري/الصيدلة/دكتور في الطب 
 

 أوقية 60222تعويض  :  4المجموعة 

 وفني ش تعليم ثانويمفت 

  الأساسيمفتش رئيسي للتعليم 

 مفتش رئيسي للشباب 

 مفتش رئيسي للرياضة 

 أستاذ ثانوية 

 مفتش شغل 

 ني رئيسيأستاذ ف 

 أوقية 222.2تعويض  :  1المجموعة 

 مأمور جمارك رتبة سادسة 

 كاتب ضبط رئيسي 
 أوقية 20133تعويض  :  2المجموعة 

  أساسيمفتش تعليم 

 مفتش شباب 

 ديةاأستاذ إعد 

 مفتش رياضة 

  نيفأستاذ 
 أوقية 20333تعويض  :  8المجموعة 

 كاتب ضبط 

 معلوماتي من فئة ب 

 مراقب شغل 

 مساعد مصادر بشرية 
 أوقية 40333تعويض  :  9المجموعة 

  تنياباكاتب 

 معلوماتي من فئة ج 

 معلم 
 أوقية 00333تعويض  :  53المجموعة 

 معلم مساعد 

 تربية بدنية مساعد تعليم و 

 

III- 0- علاوة الإذعان 

 أوقية 810333علاوة : 5المجموعة 

  أساتذة جامعات أو مدير بحث 

 أستاذ استشفائي جامعي 
 أوقية 210333علاوة : 7المجموعة 

  بحث مؤطر أستاذ مؤهل أو 

 أستاذ مبرز 

 أوقية 210333علاوة : 0المجموعة 

 أستاذ محاضر أو مساعد بحث 

  استشفائي جامعيرئيس مصحات مساعد 
 أوقية 110333علاوة : 4المجموعة 

  حثالبب مكلفأستاذ مساعد أو 

 أوقية 440333علاوة : 1المجموعة 

 قاضي من الدرجة الأولى والثانية 

 أوقية 070333علاوة : 2المجموعة 

 قاضي من الدرجة الثالثة و الرابعة 

 أوقية 030333علاوة : 2المجموعة 

 طبيب أخصائي 

 أوقية 550333علاوة : 57المجموعة  

 مفتش جمارك 

 أوقية 530333علاوة : 50المجموعة 

 مفوض شرطة 

 مفتش رئيسي في الحماية المدنية 

 ضابط شرطة 

 مفتش في حماية مدنية 

 مراقب جمارك 

 أوقية 90333علاوة : 54المجموعة 

 رئيسي فني أستاذ 

  فنيأستاذ 

 مفتش شرطة 

 مراقب في الحالة المدنية 

 أوقية 80133علاوة : 51ة المجموع

 أسلاك الجمارك من الفئة ج 

 أسلاك الحماية المدنية من الفئة ج 

 أوقية 80333علاوة : 52المجموعة 

 مساعد أول من الشرطة 
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 أوقية 580133وة علا: 8المجموعة 

 جراح أسنان و بيطري/صيدلاني/ طبيب 

 مستشار مصادر بشرية 

 أوقية 520333علاوة : 9المجموعة 

 معلوماتي من فئة ا 

 أوقية 540333علاوة  :53المجموعة 

 معلوماتي من فئة ب 

 مفتش شغل 

 مساعد مصادر بشرية 

 اوقية 570333علاوة : 55المجموعة 

 معلوماتي من فئة ج 

 مراقب شغل 

 

 مساعد من الشرطة 

 من الشرطة أول عريف 

 أوقية 20133علاوة : 52المجموعة 

 من الشرطة عريف 

 أوقية 20333علاوة : 58المجموعة 

 وكيل شرطة 

 أوقية 50133علاوة : 59المجموعة 

 فني عالي في الصحة 

 أوقية 50333علاوة : 73المجموعة 

 مترجم/مراسل/ كاتب صحفي 

 قابلة و ممرض دولة 

 وثائقي 

 ممرض صحي 

III 4 - -  علاوة التعويض عن السكن والنقل 

III – 4 – 5- علاوة التعويض عن السكن 

III – 4 – 5 – تبعا للوظيفة أو السلكالمجموعات المستفيدة   -أ 

 أوقية 140333علاوة : 5المجموعة 

 :الوظيفة

 وزير 

 مفوض الأمن الغذائي 

 مفوض حقوق الإنسان 

 مدير ديوان رئيس الجمهورية 

 مدير ديوان الوزير الأول 

 مستشار و مكلف بمهمة في الرئاسة 

 :السلك

 أساتذة جامعات أو مدير بحث 

 أستاذ استشفائي جامعي 

 أوقية 410333علاوة : 2المجموعة 

 :الوظيفة

 مستشار و مكلف بمهمة في الوزارة الأولى 

 أمين عام وزارة 

 مفوض مساعد للأمن الغذائي 

 مفوض مساعد لحقوق الإنسان 

 عضو المفتشية العامة للدولة 

 مدير مساعد لديوان رئيس الجمهورية 

 أوقية 080333علاوة : 3المجموعة  

 :السلك

  مؤطر بحث أوأستاذ مؤهل 

 أستاذ مبرز 

 أوقية 010333علاوة : 4المجموعة 

 :السلك

 قاضي درجة أولى 

 عضو محكمة الحسابات 

 أوقية 070333علاوة : 5المجموعة 

 :السلك

  مساعد بحث أوأستاذ محاضر 

 رئيس مصحات مساعد استشفائي جامعي 

 أوقية 710333علاوة : 6المجموعة 

 :السلك

  ثانيةقاضي درجة 

  طبيب أخصائي 
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 أوقية 700333علاوة : 7المجموعة  مدير مساعد لديوان الوزير الأول 

 :السلك

  حثالبب كلفم أوأستاذ مساعد 

 

III- 4-5- جدول علاوة السكن حسب العلامة القياسية: ب 

العلامة 

 القياسية
 المبلغ

 

العلامة 

 القياسية
 المبلغ

 

العلامة 

 القياسية
 المبلغ

 

العلامة 

 القياسية
 المبلغ

 

العلامة 

 القياسية
 المبلغ

60 7000 239 12600 394 18840 565 25720 716 27000 

64 7000 243 12760 398 19000 567 25800 720 27000 

68 7000 247 12920 402 19160 569 25880 722 27000 

72 7000 251 13080 406 19320 573 26040 724 27000 

76 7000 255 13240 410 19480 577 26200 728 27000 

80 7000 259 13400 412 19576 581 26360 732 27000 

84 7000 263 13560 414 19640 585 26520 736 27000 

88 7000 266 13704 418 19800 587 26600 740 27000 

92 7000 267 13720 422 19960 589 26680 744 27000 

96 7000 271 13880 425 20072 590 26744 748 27000 

100 7000 275 14040 426 20120 593 26840 752 27000 

104 7160 279 14200 430 20280 594 26872 756 27000 

108 7320 282 14344 434 20440 597 27000 760 27000 

112 7480 283 14360 438 20600 601 27000 763 27000 

116 7640 287 14520 442 20760 605 27000 764 27000 

120 7800 291 14680 446 20920 609 27000 768 27000 

124 7960 293 14760 448 21032 613 27000 772 27000 

128 8120 294 14792 450 21080 617 27000 776 27000 

132 8280 295 14840 454 21240 621 27000 780 27000 

136 8440 299 15000 456 21352 625 27000 784 27000 

140 8600 303 15160 458 21400 627 27000 788 27000 

144 8760 307 15320 462 21560 629 27000 792 27000 

146 8872 311 15480 466 21720 633 27000 795 27000 
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148 8920 313 15592 468 21832 634 27000 799 27000 

150 9032 315 15640 470 21880 635 27000 803 27000 

152 9080 317 15752 474 22040 636 27000 807 27000 

156 9240 318 15800 477 22200 637 27000 811 27000 

159 9400 322 15960 478 22280 640 27000 815 27000 

163 9560 324 16008 481 22360 644 27000 819 27000 

167 9720 326 16120 485 22520 646 27000 823 27000 

169 9800 330 16280 489 22680 648 27000 827 27000 

171 9880 334 16440 493 22840 649 27000 831 27000 

175 10040 338 16600 494 22920 652 27000 834 27000 

179 10200 342 16760 497 23000 656 27000 835 27000 

183 10360 343 16840 501 23160 660 27000 839 27000 

187 10520 344 16840 505 23320 664 27000 843 27000 

191 10680 346 16920 509 23480 665 27000 847 27000 

195 10840 348 17000 510 23496 668 27000 851 27000 

199 11000 350 17080 513 23640 669 27000 855 27000 

203 11160 354 17240 517 23800 672 27000 859 27000 

206 11256 357 17336 521 23960 676 27000 863 27000 

207 11320 358 17400 525 24120 679 27000 867 27000 

211 11480 361 17496 529 24280 680 27000 871 27000 

215 11640 362 17560 533 24440 684 27000 875 27000 

219 11800 366 17720 537 24600 688 27000 
  

222 11928 370 17880 541 24760 691 27000 
  

223 11960 373 17976 545 24920 692 27000 
  

227 12120 374 18040 547 25016 696 27000 
  

229 12184 378 18200 549 25080 699 27000 
  

230 12216 382 18360 553 25240 700 27000 
  

231 12280 384 18456 557 25400 704 27000 
  

233 12376 386 18520 561 25560 708 27000 
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235 12440 390 18680 563 25624 712 27000 
  

II-4-7 :علاوة النقل 

III-4-7- المجموعات المستفيدة حسب الوظيفة: أ 

 أوقية 11333علاوة :5المجموعة 

 مستشار في المحكمة العليا 

 عضو في المفتشية العامة للدولة 

  و في محكمة أرئيس غرفة في المحكمة العليا

 و في محكمة الحسابات أالاستئناف 

 مفتش عام للمالية 

 مكلف بمهمة في وزارة 

 مستشار فني في وزارة 

 مفتش عام في إدارة 

 مفتش عام للتعليم 

 أوقية 33341علاوة:7المجموعة 

 مستشار في محكمة الاستئناف 

 رئيس قطاع في محكمة الحسابات 

 رئيس محكمة في مقاطعة 

  تابعقاضي 

  عضو في محكمة الحسابات 

 مدير عام في مديرية مركزية 

 مدير في مديرية مركزية 

 مدير عام مساعد في مديرية مركزية 

 مفتش مدقق في المفتشية العامة للمالية 

 مفتش الادارة 

 في التعليم الثانوي مفتش 

  الإقليمية الإدارةمفتش مساعد في 

  ذات طابع إداري عموميةمدير مؤسسة 

 

 أوقية 01333علاوة:0المجموعة  

 والي مساعد 

  ول في سفارةأمستشار 

 مدير مساعد في إدارة 

 يمدير جهو 

 مدير مدرسة تكوين المعلمين 

 مدير ثانوية 

 أوقية 73333علاوة:4المجموعة 

  إداريرئيس مركز 

 قنصل عام درجة أولى 

 قنصل عام درجة ثانية 

 مستشار ثاني في سفارة 

 قنصل درجة أولى 

 قنصل درجة ثانية 

 مدير إعدادية 

 مفتش تعليم أساسي 

 رئيس مصلحة 

 رئيس مصلحة جهوية 

 كاتب خاص للوزير 

 أوقية 51333علاوة:1المجموعة 

 مدير الدروس في ثانوية 

 رئيس قسم 

 المعلمين مدير الدروس في مدرسة تكوين 

 

III-4-7- جدول علاوة النقل حسب العلامة القياسية -ب 

العلامة 

 القياسية
 المبلغ

  

العلامة 

 القياسية
 المبلغ

  

العلامة 

 القياسية
 المبلغ

  

العلامة 

 القياسية
 المبلغ

  

العلامة 

 القياسية
 المبلغ

60 3000 239 3560 394 4184 565 4872 716 5000 

64 3000 243 3576 398 4200 567 4880 720 5000 

68 3000 247 3592 402 4216 569 4888 722 5000 

72 3000 251 3608 406 4232 573 4904 724 5000 
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76 3000 255 3624 410 4248 577 4920 728 5000 

80 3000 259 3640 412 4258 581 4936 732 5000 

84 3000 263 3656 414 4264 585 4952 736 5000 

88 3000 266 3671 418 4280 587 4960 740 5000 

92 3000 267 3672 422 4296 589 4968 744 5000 

96 3000 271 3688 425 4308 590 4975 748 5000 

100 3000 275 3704 426 4312 593 4984 752 5000 

104 3016 279 3720 430 4328 594 4988 756 5000 

108 3032 282 3735 434 4344 597 5000 760 5000 

112 3048 283 3736 438 4360 601 5000 763 5000 

116 3064 287 3752 442 4376 605 5000 764 5000 

120 3080 291 3768 446 4392 609 5000 768 5000 

124 3096 293 3776 448 4404 613 5000 772 5000 

128 3112 294 3780 450 4408 617 5000 776 5000 

132 3128 295 3784 454 4424 621 5000 780 5000 

136 3144 299 3800 456 4436 625 5000 784 5000 

140 3160 303 3816 458 4440 627 5000 788 5000 

144 3176 307 3832 462 4456 629 5000 792 5000 

146 3188 311 3848 466 4472 633 5000 795 5000 

148 3192 313 3860 468 4484 634 5000 799 5000 

150 3204 315 3864 470 4488 635 5000 803 5000 

152 3208 317 3876 474 4504 636 5000 807 5000 

156 3224 318 3880 477 4520 637 5000 811 5000 

159 3240 322 3896 478 4528 640 5000 815 5000 

163 3256 324 3901 481 4536 644 5000 819 5000 

167 3272 326 3912 485 4552 646 5000 823 5000 

169 3280 330 3928 489 4568 648 5000 827 5000 

171 3288 334 3944 493 4584 649 5000 831 5000 

175 3304 338 3960 494 4592 652 5000 834 5000 
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179 3320 342 3976 497 4600 656 5000 835 5000 

183 3336 343 3984 501 4616 660 5000 839 5000 

187 3352 344 3984 505 4632 664 5000 843 5000 

191 3368 346 3992 509 4648 665 5000 847 5000 

195 3384 348 4000 510 4650 668 5000 851 5000 

199 3400 350 4008 513 4664 669 5000 855 5000 

203 3416 354 4024 517 4680 672 5000 859 5000 

206 3426 357 4034 521 4696 676 5000 863 5000 

207 3432 358 4040 525 4712 679 5000 867 5000 

211 3448 361 4050 529 4728 680 5000 871 5000 

215 3464 362 4056 533 4744 684 5000 875 5000 

219 3480 366 4072 537 4760 688 5000     

222 3493 370 4088 541 4776 691 5000     

223 3496 373 4098 545 4792 692 5000     

227 3512 374 4104 547 4802 696 5000     

229 3519 378 4120 549 4808 699 5000     

230 3522 382 4136 553 4824 700 5000     

231 3528 384 4146 557 4840 704 5000     

233 3538 386 4152 561 4856 708 5000     

235 3544 390 4168 563 4863 712 5000     

III-5 علاوة الخدمة المنزلية وعلاوة الماء والكهرباء 

III- 5- علاوة الخدمة المنزلية -أ 

 00666: 1المجموعة 

 وزير ومن يماثله 

  مفوض الحكومة لدى محكمة الحسابات 

 رئيس الغرفة لدى محكمة الحسابات 

  العام لدى محكمة الحساباتالأمين 

 00666: 2المجموعة 

   23666: 3المجموعة  

 :الوظيفة

  الجمهوريةالمدير المساعد لديوان رئيس 

  المدير المساعد لديوان الوزير الأول 

 وكيل الجمهورية نائب 

 رئيس غرفة محكمة الولاية 

 مستشار في محكمة الاستئناف 
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 :الوظيفة

  المستشارون والمكلفون بمهام برئاسة

 الجمهورية

  المستشارون والمكلفون بمهام بالوزارة

 الأولى

 المدعي العام لدى المحكمة العليا 

 رئيس غرفة لدى المحكمة العليا 

 رئيس غرفة لدى محكمة الاستئناف 

 رئيس المحكمة الجنائية 

 المدعي العام لدى المحكمة العليا نائب 

  وكيل الجمهورية 

 المفتش العام للمالية 

 مستشار في المحكمة العليا 

  مدعي عام لدى محكمة استئناف 

 أمين عام وزارة ومن يماثله 

 :السلك

  عضو في محكمة الحسابات درجة أولى

 وثانية 

 رئيس محكمة الشغل 

 رئيس محكمة المقاطعة 

 مفتش مدقق بالمفتشية العامة للمالية 

  (إعدادية وثانوية)رئيس مؤسسة تعليمية 

 :السلك

 قاض ي 

 ت درجة ثالثة عضو في محكمة الحسابا

 ورابعة

 

III-5-  علاوة الماء والكهرباء -ب 

 أوقية 110.310علاوة :  1المجموعة 

 الوزير 

 كاتب دولة 

 مفوض الأمن الغذائي 

 مفوض حقوق الإنسان 

 مدير ديوان رئيس الجمهورية 

  مدير ديوان الوزير الأول 

 أوقية  73.007علاوة  : 2المجموعة 

  الجمهوريةالمدير المساعد لديوان رئيس 

  المدير المساعد لديوان الوزير الأول 
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  أمين عام وزارة 

  مدير ديوان كاتب دولة 

 والي 

 أوقية 51.053علاوة : 3المجموعة 

 والي مساعد 

 حاكم 

  رئيس مركز إداري 

III-0- علاوة البحث 

 أوقية 07666علاوة :  1المجموعة 

 أستاذ جامعات 

 مدير بحث 

 أستاذ استشفائي جامعي 

 أوقية 01066علاوة  :2المجموعة 

 أستاذ مؤهل 

 مؤطر بحث 

 أستاذ مبرز 

 أوقية 50266علاوة :3المجموعة

 أستاذ محاضر 

 مساعد بحث 

 مصحات مساعد استشفائي جامعي رئيس  

 أوقية 51666علاوة :0المجموعة

 أستاذ مساعد أو مكلف بالبحث 

III- 7- علاوة التأطير 

 أوقية 160666علاوة :  1المجموعة 

 أستاذ جامعات 

 مدير بحث 

 أستاذ استشفائي جامعي 
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 أوقية 00066علاوة :  2المجموعة 

 أستاذ مؤهل 

 مؤطر بحث 

 أستاذ مبرز  

 أوقية 10166علاوة :  3المجموعة 

 أستاذ محاضر 

 مساعد بحث 

 مصحات مساعد استشفائي جامعي رئيس  

 أوقية 16666علاوة :  0المجموعة 

 أستاذ مساعد أو مكلف بالبحث 

 (أشهر 0)خلال السنة الدراسية  أوقية 66661علاوة :  5المجموعة 

 أو المخابر المزاولين فعليا في /التعليم الثانوي المكلفون بتسيير قاعات التجارب و  ةتذاأس

 الورشات؛

 التعليم الفني المزاولون فعليا في الورشات؛ ةتذاأس 

 (أشهر 0)خلال السنة الدراسية  أوقية 1666علاوة :  0المجموعة 

 التعليم الثانوي المكلفون بتنسيق السلوك في مؤسسات التعليم الثانوي  ةتذاأس. 

III-1- معدل الساعات للحصص المقدمة خارج التوقيت النظامي 

 الدرجة
ساعة الحصة 

 النظرية

ساعة الأعمال 

 الموجهة

ساعة الأعمال 

 التطبيقية

 أستاذ جامعات 

 مدير بحث 

 أستاذ استشفائي جامعي 

6000 6000 5000 
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 أستاذ مؤهل 

 مؤطر بحث 

 أستاذ مبرز 

1000 5100 9100 

 أستاذ محاضر 

 مساعد بحث 

 رئيس مصحات مساعد استشفائي جامعي 

6000 9100 9000 

 5100 9000 5000 أستاذ مساعد أو مكلف بالبحث 

III- 0- علاوة الإرغام 

 

 أوقية 16666علاوة : 1المجموعة 

 مفتش شغل 

 أوقية 06666علاوة : 2المجموعة 

 مراقب شغل 

III- 16 علاوة المشاركة في الترافع 

 أوقية 066.666علاوة : 1المجموعة 

 قاض ي 

 عضو في محكمة الحسابات 

 أوقية 266.666علاوة : 2المجموعة 

  كتاب الضبط الرئيسيين 

 أوقية 156.666علاوة : 3المجموعة 

  كتاب الضبط 

 أوقية 166.666علاوة : 0المجموعة 
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 كتاب النيابات 

III- 11- علاوة الخطر 

 أوقية 76666علاوة : 1المجموعة 

  الأطباء الأخصائيون 

 أوقية 26666علاوة : 2المجموعة 

  الأطباء العامون 

 جراحو الأسنان 

 الصيادلة 

 بيولوجيين وبيولوجيين رئيسيين 

 أساتذة تقنيين للصحة 

 مهندسو الهندسة الطبية الاجتماعية 

 الاداريون المدنيون بوزارة الصحة 

  علم الاجتماع أخصائيو 

 أخصائيو علم النفس 

 أوقية 11666علاوة : 3المجموعة 

 فني عالي للصحة 

  أساتذة تقنيون مساعدون للصحة 

 أوقية  17666علاوة : 0المجموعة  

  قابلة دولة 

  ممرض دولة 

 ممرض صحة 

 ممرضة توليد 

 مساعد بيولوجي 

 أوقية 15666علاوة : 5المجموعة 

 مساعدون في العمل الاجتماعي 

 ممرض طبي 

 اوقية 5666علاوة : 0المجموعة 

 عامل متخصص 

 مساعد صحي اجتماعي 

 

III- 12- من الضرائب علاوة الإدارة و التسيير صافية 

 

 أوقية 266.666علاوة : 1المجموعة 

 مستشاري المصادر البشرية 

  

 أوقية 166.666علاوة : 2المجموعة 

 مساعدي المصادر البشرية 

III – 13- رئيس و أعضاء اللجنة الوطنية للمسابقات امتيازات 

 أوقية 066666علاوة : 1المجموعة 

 رئيس و أعضاء لجنة المسابقات 

 أوقية 156666علاوة : 2المجموعة 
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 السكرتير الدائم للجنة المسابقات 

 III – 10- امتيازات خاصة لعمال البعثات الدبلوماسية 

III – 10-1- زيادة جزافية شهرية للراتب 

 اليورو المنطقة
أمريكا  باستثناء)الدولار 

 (واليابان

البرازيل، واشنطن، 

 نيويورك وطوكيو

 أوقية 000666 أوقية 325666 أوقية 326666 سفير وقنصل عام

III – 10-2-  أوقية 021111( علاوة صندوق)زيادة شهرية 

 معين في البعثات الدبلوماسية والقنصلية للجمهورية الإسلامية الموريتانية وكيل محاسبة. 

III – 04-0- أوقية صافية من الضرائب 061111: زيادة جزافية شهرية للراتب لعمال الدبلوماسية 

 قنصل 

 نائب قنصل 

 مستشار 

 كاتب سفارة 

 ملحق 

III – 10-0- (بالأوقية) المعيشة علاوة تفاضلية للعمال الدبلوماسيين لتغطية تكاليف 

 

 5المنطقة  0المنطقة  3المنطقة  2المنطقة  1المنطقة 

 أمريكا أسيا إفريقيا
إفريقيا +أوربا

 الجنوبية
 طوكيو

 500 645 1 500 856 000 698 000 568 000 561 سفير

 000 299 1 500 855 500 697 500 567 500 560 مستشار أول 

 500 251 1 500 824 000 672 000 547 000 540 قنصل عام درجة أولى

 000 206 1 000 815 000 664 500 540 500 533 قنصل عام درجة ثانية

 000 162 1 500 801 000 653 500 531 000 525 قنصل درجة أولى

 000 120 1 500 780 000 636 000 518 500 511 قنصل درجة ثانية
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 000 079 1 000 706 500 575 500 468 500 462 مستشار ثاني

 000 972 000 665 000 542 000 441 500 435 كاتب درجة أولى

 000 938 000 642 000 523 000 426 500 420 كاتب درجة ثانية

 500 905 500 641 000 523 500 425 000 420 قنصل مساعد

 500 874 500 618 000 504 500 410 000 405 خلف قنصل

 000 844 000 617 000 503 500 409 000 404 كاتب درجة ثالثة

 000 815 500 596 500 486 000 396 000 391 نائب قنصل

 500 786 000 568 000 463 000 377 000 372 ملحق

 000 5 000 5 000 5 000 5 000 5 علاوة تفاضلية لكل إبن في الحضانة

III – 10-5-  والقناصل العامينزيادة جزافية للرواتب على شكل رسوم فنادق لصالح السفراء 

 أوربا 
آسيا والشرق الأوسط 

 والأمريكيتين
 إفريقيا

 السفراء
أوقية  6.100.000

 للسنة
 أوقية للسنة 5.000.000 أوقية للسنة 5.100.000

 المكلفون بمهام العاملون كرؤساء مهام

أوقية  5.600.000

من % 40للسنة، أي 

 أ

أوقية للسنة  9.400.000

 من ب% 40أي 

أوقية للسنة  9.600.000

 من ج% 40أي 

 القناصل العامون 
أوقية  5.521.000

 من أ% 21للسنة أي 

أوقية للسنة  9.691.000

 من ب% 21أي 

أوقية للسنة  9.910.000

 من ج% 21أي 

    أوقية 5.000.000 :ج،       أوقية 5.100.000 :ب،     أوقية 6.100.000 :أ
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III-  15 لإداريي وزارة الداخلية  الذين يشغلون الوظائف التاليةامتيازات خاصة شهرية صافية: 

 علاوة شهرية الوظيفة

 400.000 أمين عام في وزارة الداخلية

 300.000 مكلف بمهمة في وزارة الداخلية

 300.000 مستشار فني في وزارة الداخلية

 300.000 مفتش عام في وزارة الداخلية

 250.000 مدير عام في وزارة الداخلية

 200.000 مدير عام مساعد في وزارة الداخلية

 150.000 مدير مركزي في وزارة الداخلية

 150.000 مفتش في وزارة الداخلية

 150.000 ملحق في الديوان في وزارة الداخلية

 100.000 مدير مصلحة في وزارة الداخلية

 100.000 مدير مركزي مساعد في وزارة الداخلية

 600.000 والي

 400.000 والي مساعد، مدير ديوان الوالي، مستشار والي وحاكم

 300.000 حاكم مساعد و رئيس مركز إداري 

III – 10-  أوقية 26.666العلاوة السنوية للتجهيز 

 في الفصول  المزاولون مدرسو التعليم الأساس ي و الثانوي و الفني 

III – 17-  أوقية 16.666العلاوة الشهرية للازدواجية 

 ((أشهر 9)خلال السنة الدراسية )

 المعلمون و المعلمون المساعدون الذين يدرسون فعليا بلغتين

III – 11-  أوقية 3.666العلاوة الشهرية لتعدد المستويات 

   ((أشهر 9)خلال السنة الدراسية )

 المعلمون و المعلمون المساعدون الذين يدرسون فعليا في فصول متعددة المستويات
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III – 10-  أوقية 36.666العلاوة الشهرية للإمتياز 

 ((أشهر 9)خلال السنة الدراسية )

 الأساسية و الثانوية مدرسو مؤسسات الإمتياز 

III – 26-  أوقية 0.666علاوة الإتساخ 

 عمال الأرشيف و الوثائقيين الذين يزاولون في المجالات المعنية

III – 21- العلاوة تحفيز الجمارك 

 من الراتب القياس ي% 15: موظفو الجمارك
 

تلغى كافة الترتيبات السابقة المخالفة لهذا  :0المادة 
 .المرسوم
يكلف وزير الوظيفة العمومية و العمل  :4المادة 

عصرنة الإدارة و وزير الاقتصاد و المالية و الوزير 
المنتدب لدى وزير الاقتصاد و المالية المكلف 
بالميزانية، كل في ما يعنيه، بتنفيذ هذا المرسوم الذي 

للجمهورية الإسلامية  ينشر في الجريدة الرسمية
 .الموريتانية

--------- 
 نصوص مختلفة

يونيو  00 صادر بتاريخ 110 – 2102مرسوم رقم 
يقضي بتعيين مدير مساعد بوزارة الوظيفة  2102

 العمومية والعمل و عصرنة الإدارة
يعين السيد التيجان با، الرقم الوطني : الأولىالمادة 

في  1، حاصل على شهادة ماستر 4095250316
تسيير المصادر البشرية غير منتسب للوظيفة العمومية ، 
مدير مساعد بمديرية الدراسات و البرمجة و التعاون 

 .2512مايو  11و ذلك اعتبارا من ( منصب شاغر)
جريدة الرسمية ينشر هذا المرسوم في ال :2المادة 

 .للجمهورية الإسلامية الموريتانية
----------------- 

يونيو  00 صادر بتاريخ 116 – 2102مرسوم رقم 
يقضي بتعيين بعض الموظفين بوزارة الوظيفة  2102

 العمومية و العمل و عصرنة الإدارة
يعين الموظفون التالية أسماؤهم بوزارة : المادة الأولى

و ذلك , العمل و عصرنة الإدارةالوظيفة العمومية و 
 : طبقا لما يلي 11/50/2512اعتبارا من تاريخ 

 ديوان الوزير
ابراهيم ولد مسعود مستشار مصادر : مكلف بمهمة

الرقم الوطني للتعريف , 46539Kبشرية الدليل المالي 
الوظيفة المستشار الفني المكلف ب, 1542243052

مستشار , بابخلفا للسيد محمد ولد , العمومية سابقا
 .051692Lبشرية الدليل المالي رقم مصادر 

السيد عبد : لوظيفة العموميةالمستشار الفني المكلف با
مستشار مصادر بشرية , الرحمن ولد سيدي ولد عبد الله

الرقم الوطني للتعريف , 57381Uالدليل المالي 
الدليل , خلفا للسيد ابراهيم ولد مسعود 9026915311

 .046539Kالمالي 
 المفتشية العامة الداخلية

مستشار , السيد سعدنا ولد محمد يسلم :المفتش العام
الرقم الوطني , 10100Cمصادر بشرية الدليل المالي 

 المدير العام المساعد , 0246142321للتعريف 

 
للوظيفة العمومية سابقا خلفا للسيد البكاي ولد عبد القادر 

 .088516Mالدليل المالي رقم 
 :المركزية الإدارة

 المديرية العامة للوظيفة العمومية
مستشار , السيد محمد سعيد ولد آب :المدير العام

الرقم , 090002Cمصادر بشرية الدليل المالي 
مدير تسيير عمال  ,5522952129الوطني للتعريف 

الدولة بالمديرية العامة للوظيفة العمومية سابقا خلفا 
للسيد عبد الرحمن ولد سيد ولد عبد الله الدليل المالي رقم 

057381U. 
, السيد الشيخ سيديا ولد حمود :المدير العام المساعد

, 090003Dمستشار مصادر بشرية الدليل المالي 
مدير , 6553279940الرقم الوطني للتعريف 

الدراسات و التشريع بالمديرية العامة للوظيفة العمومية 
سابقا خلفا للسيد سعدنا ولد محمد يسلم الدليل المالي رقم 

010100C. 
 :مديرية تسيير عمال الدولة

مستشار مصادر بشرية , السيد سيدي ولد السالك :المدير
الرقم الوطني للتعريف , 58947Xالدليل المالي 

رئيس مصلحة تسيير الموظفين   ،4618486609
سابقا خلفا للسيد محمد سعيد ولد آب الدليل المالي رقم 

090002C 
 :مديرية الدراسات و التشريعات

معلم الدليل المالي  ،فاضل ولد محمد :المدير
63047D, ،الرقم الوطني للتعريف معلم

 ،خلفا للسيد الشيخ سيديا ولد حمود, 1516208165
 090003Dالدليل المالي 

ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية  :2المادة 
 .للجمهورية الإسلامية الموريتانية

 

وزارة الشؤون الاجتماعية  
 والطفولة والأسرة

 
 نصوص تنظيمية

مايو  11صادر بتاريخ  100 – 2102مرسوم رقم 
 01/144يلغي و يحل محل المرسوم رقم  2102

 القاضي بإنشاء مجلس وطني للطفولة 



 5115العدد  .................................7152 يوليو 51الجريدة الرسمية للجمهورية الإسلامية الموريتانية  بتاريخ 

 

461 
 

تنشأ لدى الوزارة الأولى هيئة يطلق  :المادة الأولى
 عليها المجلس الوطني للطفولة 

فإن مهمة .نظرا للطابع الشمولي لحقوق الطفل :2المادة 
ي مساعدة القطاع المكلف هالمجلس الوطني للطفولة 

بالطفولة في مجال التنسيق و إعداد و تنفيذ و تقييم 
برامج الطفولة لهذا ومتابعة سياسات و استراتيجيات و 

 :الغرض يقوم بما يلي

  اقتراح التوجيهات في مجال إعداد السياسات و
الاستراتيجيات الوطنية المتعلقة بسلامة و حماية و 

 .نماء و مشاركة الطفل و المصادقة عليها

  تقديم المنشورة في جميع القضايا المتعلقة بالطفولة
ى و يمكن بعد تقييم أن يقترح بمحض إرادته عل

السلطات العمومية اتخاذ إجراءات من شأنها 
 تحسين التدخلات

  مساهمة في توجيه الدراسات الاستراتيجية
والمشاريع والبرامج المقام بها لصالح الطفولة 
والسهر على التطبيق الجيد للسياسات الوطنية 

  للطفولة ؛

 مساهمة في المناصرة لدى أصحاب القرار ال
الوطنيين و خصوصا لدى أولئك المعنيين 
بالسياسات و الميزانية الوطنية وكذلك لدى صناع 

ل منح الأولوية جالقرار الجهويين و المحليين من أ
 للطفولة 

  يمكن أن يكلف المجلس الوطني للطفولة بأي مهمة
 طفل رى متعلقة بحماية أو ترقية أو إنماء الخأ

  المساهمة في تعبئة المصادر البشرية والمالية

والمادية الضرورية لتنفيذ خطط و برامج و 

 مشاريع لصالح الطفولة 

  إصدار توصيات بخصوص السياسات و البرامج

المنفذة لصالح الطفولة في مجالات سلامة و حماية 

ونماء ومشاركة الطفل وكذلك التكوين الأساسي 

 .ماعيين و لمهني الطفولةوالمستمر للعمال الاجت

يستشار المجلس الوطني للطفولة أيضا في مشاريع 

يكلف من  أنيمكن . النصوص التشريعية والتنظيمية

طرف الوزير المكلف بالطفولة بأي مهمة تدخل في 

 .مجال اختصاصاته

مستشار   للطفولة يترأس المجلس الوطني:  0المادة 

الأمين العام للوزارة ة الرئيس يابللوزير الأول و يتولى ن

 :المكلفة بالطفولة و يضم

  مدير الطفولة 

 مدير الحماية القضائية للطفل 

  المدير المكلف بالتنمية و الاستراتيجيات

 والسياسيات الاقتصادية

  مدير التوجيه الإسلامي 

  المدير المكلف بالتعليم الأساسي 

  مدير الصحة القاعدية والتغذية 

  مدير حقوق الإنسان 

 لرابطة العمد الموريتانيين ممثلا . 

  ممثلين للجمعيات الوطنية المختصة في ( 3)ثلاثة

 مجال الطفولة 

  ممثلين للشركاء الفنيين و الماليين( 3)ثلاثة. 
الهيئات نقاط ربط  ويعتبر ممثلي الوزارات  :4المادة 

للمجلس الوطني للطفولة بهيئاتهم تبعا لذلك يكلفون بما 
 :يلي

توصيات المجلس الوطني متابعة تنفيذ  -
 .للطفولة

السهر على إدماج حقوق الطفل في الخطط  -
والبرامج والمشاريع المنفذة من طرف هيئاتهم 
و جمع المعلومات المتعلقة بالأطفال في 

 هيئاتهم 
يعين أعضاء المجلس الوطني للطفولة من  :0المادة 

طرف هيئاتهم على أساس الكفاءة و الخبرة في مجال 
 .لذلك فهم ممثلون لصفتهم الوظيفيةالطفولة و 

تحدد قائمة أعضاء المجلس الوطني للطفولة  :6المادة 
 الاعتمادبمقرر من الوزير المكلف بالطفولة و ذلك ب

 القطاعات والهيئات المعنية على مقترحات
يجتمع المجلس الوطني للطفولة على الأقل كل  :2المادة 

غير عادية  في دورة عادية أو في دورة( 6)ستة أشهر 
بطلب من رئيسه يمكن أن يستدعى لدوراته و يشرك في 

 أعماله كل شخص يحتاج لخبرته 
تضم هياكل المجلس الوطني للطفولة لجنة  :1المادة 

 .تنفيذية و سكرتاريا و مجموعات عمل
تقوم اللجنة التنفيذية بأمر من الرئيس بالمهام  :0المادة 
 :التالية
لس الوطني متابعة تنفيذ خطة عمل المج -

 للطفولة،
 السهر على تنفيذ قراراته -
 .و ضمان تعبئة الموارد الضرورية لتسييره -

 :تتشكل هذه اللجنة من

 المدير المكلف بالطفولة 

  المدير المكلف بالتنمية الاستراتيجيات و السياسيات
 الاقتصادية

  مدير الحماية القضائية للطفل 

  الإنسانمدير حقوق 
من أجل ضمان متابعة فعالة لأنشطة  :01المادة 

في دورة عادية كل التنفيذية المجلس تجتمع اللجنة 
يمكن للرئيس استدعاؤها لدورة غير عادية ( 2)شهرين 

 .عند الحاجة
تتولى مديرية الطفولة سكرتارية المجلس و  :00المادة 

تكلف بتنفيذ و متابعة قرارات اللجنة التنفيذية تحدد مهام 
يير الكتابة الفنية من طرف المجلس الوطني وتنظيم و تس

  .للطفولة
يشكل من  أن يمكن للمجلس الوطني للطفولة :02المادة 

يرأس كل واحدة . داخله ولمدة محددة مجموعات عمل
منها عضو معين من طرف المجلس الوطني للطفولة 
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خارجيين  أشخاصمن المجلس ومن  أعضاءوتتألف من 
د مجموعة العمل تقريرا تع. إذا اقتضت الضرورة ذلك

 . وتحيله للمجلس
 

يبوب على الميزانية الضرورية لتسيير  : 00المادة 
في ميزانية الدولة و هي تغطي  المجلس الوطني للطفولة

 .تكاليف تنظيم الاجتماعات و تسيير المجلسوالنشاطات 
طرف  يمكن أن تدعم بمساهمات خصوصية أو من

 .الشركاء الفنيين و الماليين للطفولة
لهذا  المخالفة تلغى كافة الترتيبات السابقة :40المادة 

الصادر  91/544المرسوم و خصوصا ترتيبات رقم 
القاضي بإنشاء المجلس الوطني  6/6/1991بتاريخ 
 .للطفولة

يكلف الوزير المكلف بالطفولة بتنفيذ هذا  :00المادة 
في الجريدة الرسمية للجمهورية الذي سينشر المرسوم 

 .الإسلامية الموريتانية
---------------- 

يونيو  12صادر بتاريخ  111-2102مرسوم رقم  

يتضمن إنشاء وتشكيلة وصلاحيات وسير عمل  2102

آلية تنسيق وقيادة ومتابعة الإستراتجية الوطنية 

 النوع  ةسسألم

النوع  ةسسألمطبقا للإستراتجية الوطنية :  ىالمادة الأول

 سسة النوع أتتم إقامة آلية لتنسيق وقيادة ومتابعة وتقييم م

تشمل آلية تنسيق وقيادة ومتابعة وتقييم :  2المادة 

 : سسة النوع الهيئات التالية أم

 سسة النوع أللجنة الوزارية لم 

 فريق متابعة النوع ؛ 

 الخلايا القطاعية للنوع. 

سسة أيرأس الوزير الأول اللجنة الوزارية لم :0المادة 

 : النوع وتضم الوزراء المعنيين التاليين

 وزير العدل  -

 وزير الاقتصاد والمالية  -

وزير الوظيفة العمومية والعمل وعصرنة  -

 الإدارة 

 وزير الصحة  -

 وزير التهذيب الوطني  -

التشغيل والتكوين المهني وتقنيات  وزير -

 الإعلام والاتصال؛

 ؛ قات مع البرلمان والمجتمع المدنيوزير العلا -

 .وزير الشؤون الاجتماعية والطفولة والأسرة  -

سسة النوع، الهيئة الوطنية أتشكل اللجنة الوزارية لم

 :سسة النوع وهي مكلفة بالتوجيه وتقييم م

الوطنية  جيةيستراتللإالتنفيذ الفعلي  ىالسهر عل -

 سسة النوع؛ألم

السهر على تحقيق توافق بين نشاطات كافة  -

 الفاعلين المتدخلين من اجل ترقية النوع؛

تحديد التوجهات بغية إنجاز مختلف خطط  -

 العمل القطاعية الخاصة بالنوع؛

القيام بمناصرة من اجل تعبئة الموارد والدعم  -

 لصالح ترقية النوع وتطوير شراكة فعالة؛

ضمان إجراء التقييم بشكل دوري على مستوي  -

 تنفيذ خطط العمل القطاعية الخاصة بالنوع

ى الاقتراحات المنبثقة عن تقارير لالتصديق ع -

المتابعة وتنفيذ خطط العمل القطاعية الخاصة 

 بالنوع وتحديد استراتيجيات لتسريع تنفيذها؛

 سسةأالتصديق على التقرير السنوي لتقييم م -

 .النوع بموريتانيا

يترأس فريق متابعة النوع مستشار :  4المادة 

لي خلايا النوع ؤوبديوان الوزير الأول، ويضم مس

على مستوي القطاعات الوزارية المعنية ، وممثلين 

عن المجتمع المدني والشركاء الفنيين والماليين 

 .المرتبطين مباشرة بإشكالية النوع

ي إدماج بعد النوع في ويكلف هذا الفريق بالسهر عل

السياسات العمومية وضمان متابعة تنفيذ 

 .سسة النوع في موريتانياؤجية الوطنية لميالإسترات

 :وفي هذا الإطار يكلف ب

جية يتسهيل إدماج النوع على مستوي إسترات -

 النمو المتسارع والرفاه المشترك

تسهيل إدماج مقاربة النوع في السياسات  -

ي مراجعتها لجعلها أكثر القطاعية والمساهمة ف

إحساسا لقضايا المساواة والإنصاف بين 

 والنساء ؛ لالرجا

دفع وتنسيق خطط العمل القطاعية الرامية إلى  -

لنوع من طرف االأخذ بعين الاعتبار مقاربة 

كافة القطاعات الوزارية بما في ذلك على 

مستوى إجراءات ترقية مشاركة النساء في 

 ف المسؤوليات؛اتخاذ القرارات وفي وطائ

ضمان المتابعة الدورية على مستوى تنفيذ  -

الخطط والبرامج القطاعية الخاصة بالنوع و 

 سسة النوع؛أجية الوطنية لميالإسترات

النوع بعين الاعتبار في  ةسسأمدعم أخذ  -

الوزارات، الهيئات، )مختلف القطاعات 

منظمات المجتمع المدني، القطاع الخاص، 

وبالخصوص إقامة خلايا النوع ضمن  ...(إلخ

 الوزارات أعضاء الفريق؛
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دفع ومباشرة الدراسات والأبحاث من اجل  -

ترقية إدماج النوع في البرامج والسياسات 

 القطاعية؛

السهر على أخذ بعد النوع بعين الاعتبار في  -

مختلف التقارير الموجهة لمختلف هيئات 

 ؛ ايها فالمعاهدات التي تكون موريتانيا طرف

إعداد وتنفيذ خطة لتعزيز قدرات الفاعلين  -

جية الوطنية يالمعنيين بمجال تنفيذ الإسترات

 سسة النوع؛أمل

المساهمة في محاربة الصور النمطية التي  -

 تقلل من شأن مشاركة ودور المرأة؛

المساهمة في تعبئة الموارد من اجل تنفيذ  -

جية الوطنية يالإسترات و الخطط القطاعية

 النوع؛ سسةألم

يعين رئيس وأعضاء فريق متابعة النوع  : 0 المادة

 .الأسرةوبمقرر من وزير الشؤون الإجتماعية والطفولة 

 ىتتشكل على مستو: الخلايا القطاعية للنوع : 6 المادة

القطاعات الوزارية المعنية وممثلي الهيئات وتكلف كل 

خلية قطاعية بالسهر على أخذ مقاربة النوع بعين 

الاعتبار في إعداد وتنفيذ السياسية القطاعية للوزارة 

 .الموجودة بها

تتكون الخلية القطاعية للنوع من ممثل عن كل 

المديريات المركزية للقطاع الوزاري المعني ويرأسها 

 .ة أو مستشارمين العام وإذا تعذر ذلك ، مكلف بمهالأم

يعين رئيس وأعضاء الخلية القطاعية للنوع بمذكرة عمل 

 .من الوزير المعني

تستشار خلية النوع من طرف الوزير المعني حول 

  .القضايا المتعلقة بالنوع

كلف وزير الشؤون الاجتماعية والطفولة ي :2المادة 

المرسوم الذي سينشر في الجريدة والأسرة بتنفيذ هذا 

 .الرسمية للجمهورية الإسلامية الموريتانية

 وزارة البيئة والتنمية المستدامة
 

 نصوص مختلفة

يونيو  31صادر بتاريخ   321 -7352مرسوم رقم 

 يتضمن تعيين مدير للحظيرة الوطنية لآوليكات  7352

يعين السيد سيد احمد ولد باب مهندس :  المادة الأولى
دولة في الزراعة غير منتسب للوظيفة العمومية مديرا 

 02للحظيرة الوطنية لآوليكات وذالك اعتبارا من تاريخ 

 .0202أكتوبر 

في الجريدة الرسمية هذا المرسوم سينشر  : 7المادة 

 .للجمهورية الإسلامية الموريتانية
 

 إشعــــــارات  –0
 إعلانـــــات -4

يقضي بالإعلان عن جمعية  7102إبريل  01بتاريخ  1010وصل رقم 

 رابطة شباب لكران: تسمى

بواسطة هذه  ولد عبد الله وأحمديسلم وزير الداخلية و اللامركزية 

الوثيقة للأشخاص المعنيين أدناه وصلا بالإعلان عن الجمعية 

 .المذكورة أعلاه

يونيو  46الصادر بتاريخ  46.890 تخضع هذه الجمعية للقانون رقم

الصادر  440800خصوصا القانون رقم  و النصوص اللاحقة و 4690

يوليو  43الصادر بتاريخ  470800و القانون رقم  4600يناير  30بتاريخ 

4600 . 

يجب أن يصرح لوزارة الداخلية بكل التعديلات المدخلة على النظام 

في إدارتها في الأشهر الأساسي للجمعية المذكورة وبكل تغيير 

من القانون رقم  40الثلاثة الموالية وذلك حسب مقتضيات المادة 

 .المتعلق بالجمعيات 4690يونيو  46الصادر بتاريخ  46.890

 إجتماعية : أهداف الجمعية

 غير محدودة: مدة صلاحية الجمعية

 بلدية لكران   : مقر الجمعية

 :تشكلة الهيئة التنفيذية

 المصطفى ولد بلخير : الرئيــــــــس

 أمودي ولد أحمد   : الأمين العام

 سيد المختار ولد حيده: أمين المالية

----------- 

يقضي بالإعلان عن  7102إبريل  00بتاريخ  1010وصل رقم 

الشبكة الوطنية للأعمال الخيرية و حماية : ة تسمىشبك

 التراث

بواسطة  ولد عبد الله وأحمديسلم وزير الداخلية و اللامركزية 

هذه الوثيقة للأشخاص المعنيين أدناه وصلا بالإعلان عن 

 .الجمعية المذكورة أعلاه

 46الصادر بتاريخ  46.890تخضع هذه الجمعية للقانون رقم 

القانون رقم  خصوصا و النصوص اللاحقة و 4690يونيو 

 470800و القانون رقم  4600يناير  30الصادر بتاريخ  440800

 . 4600يوليو  43الصادر بتاريخ 

يجب أن يصرح لوزارة الداخلية بكل التعديلات المدخلة على 

النظام الأساسي للجمعية المذكورة وبكل تغيير في إدارتها في 

من  40ة الأشهر الثلاثة الموالية وذلك حسب مقتضيات الماد

المتعلق  4690يونيو  46الصادر بتاريخ  46.890القانون رقم 

 .بالجمعيات

 تراثية -ية إجتماع: شبكةأهداف ال

 غير محدودة: ةشبكمدة صلاحية ال

   ألاك: ةشبكمقر ال

 :تشكلة الهيئة التنفيذية

 الإمام سيد أحمد لعلي التاشفيني: الرئيــــــــس

 لد امين   أحمد ولد سيدات و: الأمين العام

 الشيخ ولد عبد الله: المالية أمين

------------- 
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يقضي بالإعلان عن  7102يوليو  10بتاريخ  1011وصل رقم 

رابطة الشيخ محمد لغظف للخير و التعايش : تسمى منظمة

 السلمي

بواسطة  ولد عبد الله وأحمديسلم وزير الداخلية و اللامركزية 

هذه الوثيقة للأشخاص المعنيين أدناه وصلا بالإعلان عن 

 .الجمعية المذكورة أعلاه

 46الصادر بتاريخ  46.890تخضع هذه الجمعية للقانون رقم 

خصوصا القانون رقم  و النصوص اللاحقة و 4690يونيو 

 470800و القانون رقم  4600يناير  30الصادر بتاريخ  440800

 . 4600يوليو  43الصادر بتاريخ 

يجب أن يصرح لوزارة الداخلية بكل التعديلات المدخلة على 

النظام الأساسي للجمعية المذكورة وبكل تغيير في إدارتها في 

من  40الأشهر الثلاثة الموالية وذلك حسب مقتضيات المادة 

المتعلق  4690يونيو  46الصادر بتاريخ  46.890القانون رقم 

 .بالجمعيات

 ية إجتماع: كةشبأهداف ال

 غير محدودة: ةشبكمدة صلاحية ال

 عدل بكرو : ةشبكمقر ال

 :تشكلة الهيئة التنفيذية

 مولاي عبد الله محمد لوجيب الشيخ سيد محمد: الرئيــــــــس

 بوبكرن الهيب الشيخ محمد لغظف    : الأمين العام

سلطان الشيخ سيدي محمد انزاه: ة الخزينةأمين

 

 

 
 الاشتراكات وشـــراء الأعـــداد

 نشرة نصف شهرية 
 من كل شهر .03و  51تصدر يومي 

 
 إعـلانات وإشعــارات مختلفــة

 الاشتراكات العادية
 أوقية 03333: اشتراك الشركات

 أوقية 73333: الإدارات

 53333: الأشخاص الطبيعيين

 أوقية

 

 الأعداد،للاشتراكات و شراء 

 الرجاء الاتصال بمديرية نشر الجريدة الرسمية

jomauritanie@gmail.com 

تتم الاشتراكات وجوبا عينا أو عن طريق صك 

 .أو تحويل مصرفي

 انواكشوط -000رقم الحساب البريدي 

 
تقدم الإعلانات لمصلحة الجريدة 

 الرسمية

--------- 

لا تتحمل الإدارة أية مسؤولية 

بمضمون في ما يتعلق 

 الإشعارات و الإعلانات

 نشـــر مـــديرية الجــــريدة الرسميــــة 
 الوزارة الأولى

 


