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 قوانين و أوامر قانونية -5
 

 –مقررات –مراسيم -0
 تعميمات -قرارات

 

 رئاسة الجمهورية

 ةفنصوص مختل
أكتوبر  51صادر بتاريخ  0302-031مرسوم رقم 

يقضي بتعيين استثنائي في نظام الاستحقاق  0302
 .الوطني الموريتاني

 كوماندوريرقى بشكل استثنائي إلى رتبة : المادة الأولى
 :في نظام الاستحقاق الوطني

رئيس أركان  ،الفريق أول السعيد شنقريحة -
 الجيش الوطني الشعبي.

: ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية 0المادة 
 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 رئيس الجمهورية
 محمد ولد الشيخ الغزواني

   

أكتوبر  05صادر بتاريخ  0302-037مرسوم رقم 
يقضي بتعيين استثنائي في نظام الاستحقاق  0302

 .الوطني الموريتاني

في  فارسيرقى بشكل استثنائي إلى رتبة : المادة الأولى
 :نظام الاستحقاق الوطني

رئيس مكتب التدريس  ،النقيب آنتونيو كالابريز -
 بكلية الدفاع لمجموعة دول الساحل الخمس.

: ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية 0 المادة
 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 رئيس الجمهورية
 محمد ولد الشيخ الغزواني

   

نوفمبر  32صادر بتاريخ  0302-050مرسوم رقم 
يقضي بتعيين مدير الدراسات العامة بالأركان  0302

 .الخاصة لرئيس الجمهورية

 ،شيخنا محمد القطب القطبيعين العقيد : المادة الأولى
مديرا للدراسات العامة بالأركان الخاصة لرئيس 

 الجمهورية.

 : ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية.0المادة 
 رئيس الجمهورية

 محمد ولد الشيخ الغزواني
   

نوفمبر  05صادر بتاريخ  0302-000مرسوم رقم 

يقضي بتعيين استثنائي في نظام الاستحقاق  0302

 .الوطني الموريتاني

 كوماندوريرقى بشكل استثنائي إلى رتبة : المادة الأولى

 :في نظام الاستحقاق الوطني

رئيس البنك العام  ،الدكتور مارك ايف بلابيه -

 لموريتانيا.

: ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية 0المادة 

 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 رئيس الجمهورية
 شيخ الغزوانيمحمد ولد ال

   

دجمبر  32صادر بتاريخ  0302-001مرسوم رقم 

  .تعيين مستشارين بديوان الوزير الأوليتضمن  0302

، 0200دجمبر  20يعين، اعتبارا من : المادة الأولى

 :لية أسماؤهم بديوان الوزير الأولالسادة التا

مستشارا مكلفا بالإعلام، سيدي عبد الله محمد  -

 ؛الأمين

 ،محمد فال دكيه مكلفا بالنفط والمعادن،مستشارا  -

 ؛لإدارة مشاريع التهذيب والتكوين المدير السابق

أحمد  فا بالسياحة والصناعة التقليدية،مستشارا مكل -

 سالك ولد محمد المختار.

: ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية 0المادة 

 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 رئيس الجمهورية

 ولد الشيخ الغزوانيمحمد 

   

دجمبر  31صادر بتاريخ  0302-000مرسوم رقم 

يقضي بتعيين استثنائي في نظام الاستحقاق  0302

 .الوطني الموريتاني

 كوماندوريرقى بشكل استثنائي إلى رتبة : المادة الأولى

 :في نظام الاستحقاق الوطني

سفير جمهورية الصين  ،سعادة السيد لي بايجون -

 نواكشوط.االشعبية ب

: ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية 0المادة 

 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 رئيس الجمهورية

 محمد ولد الشيخ الغزواني
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دجمبر  31صادر بتاريخ  0302-000مرسوم رقم 

يقضي بتعيين استثنائي في نظام الاستحقاق  0302

 .الوطني الموريتاني

في  فارسيرقى بشكل استثنائي إلى رتبة : المادة الأولى

 :نظام الاستحقاق الوطني

ملحق الدفاع والأمن لدى  ،العقيد عليون كي -

سفارة السينغال بالجمهورية الإسلامية 

 الموريتانية.

: ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية 0المادة 

 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 رئيس الجمهورية
 الغزواني محمد ولد الشيخ

   

دجمبر  50صادر بتاريخ  0302-002مرسوم رقم 

يقضي بتعيين استثنائي في نظام الاستحقاق  0302

 .الوطني الموريتاني

 كوماندوريرقى بشكل استثنائي إلى رتبة : المادة الأولى
 :كل منفي نظام الاستحقاق الوطني، 

المدير العام  ،الدكتور سالم بن محمد المالك -
ية والعلوم والثقافة لمنظمة العالم الإسلامي للترب

 ؛)الإيسيسكو(
، رئيس معهد العالم العربي السيد جاك لانك -

 ؛بباريس
المديرة العامة لمنظمة  ،زولايدري آالسيدة آن -

 الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة )يونسكو(.

مية : ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرس0المادة 
 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 رئيس الجمهورية
 محمد ولد الشيخ الغزواني

   

دجمبر  57صادر بتاريخ  0302-005مرسوم رقم 

يقضي بتعيين استثنائي في نظام الاستحقاق  0302

 .الوطني الموريتاني

في  ضابطيرقى بشكل استثنائي إلى رتبة : المادة الأولى
 :نظام الاستحقاق الوطني

 عالم آثار فرنسي. ،السيد برنار سيزون -

: ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية 0المادة 
 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 رئيس الجمهورية
 محمد ولد الشيخ الغزواني

   

دجمبر  55صادر بتاريخ  0302-001مرسوم رقم 
يقضي بتعيين استثنائي في نظام الاستحقاق  0302

 .الموريتانيالوطني 

في  فارسيرقى بشكل استثنائي إلى رتبة : المادة الأولى
 :نظام الاستحقاق الوطني

من جنسية  ،كاتب ،السيد كاستون كلمان -
 فرنسية.

: ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية 0المادة 
 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 رئيس الجمهورية
 محمد ولد الشيخ الغزواني

   

دجمبر  02صادر بتاريخ  0302-020رقم مرسوم 
يقضي بتعيين استثنائي في نظام الاستحقاق  0302

 .الوطني الموريتاني

في  فارسيرقى بشكل استثنائي إلى رتبة : المادة الأولى
 :نظام الاستحقاق الوطني

لدى سفارة ملحق الدفاع  ،العقيد تاوو جو -
بالجمهورية الإسلامية  جمهورية الصين الشعبية

 الموريتانية.

: ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية 0المادة 
 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 رئيس الجمهورية
 محمد ولد الشيخ الغزواني

   

دجمبر  01صادر بتاريخ  0302-021مرسوم رقم 
 .يقضي بتعيين عضو بمجلس جائزة شنقيط 0302

 :عضوا في مجلس جائزة شنقيطيعين : المادة الأولى
 السيد جبريل محمود. -

: ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية 0المادة 
 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 رئيس الجمهورية
 محمد ولد الشيخ الغزواني

   

دجمبر  07صادر بتاريخ  0302-021مرسوم رقم 
يقضي بتعيين استثنائي في نظام الاستحقاق  0302
 .الموريتاني الوطني

في  فارسيرقى بشكل استثنائي إلى رتبة : المادة الأولى
 :نظام الاستحقاق الوطني، كل من

 ؛بد الكريم، مدير التكوين )و.و.ز(السيد سعاوي ع -
مختص المسالك  ،السيد وغلانت حسام الدين -

 ؛بولية )المستشفى الجامعي لباتنة(ال
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، جراح )المستشفى الجامعي السيد بورنان هيثم -
 ؛لباتنة(

، جراح )المستشفى السيد عبد الصمد يزيد -
 ؛الجامعي لباتنة(

الكلى أخصائية أمراض  ،السيدة ميسوم سمية -
 ؛)المستشفى الجامعي لباتنة(

جراحة مسؤول ال ،السيد مسعودان سمير -
 ؛)المستشفى الجامعي لباتنة(

اخصائية مخبر السموم  ،بروفسير بوجمعة سمية -
 .)المستشفى الجامعي لباتنة(

: ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية 0المادة 
 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 رئيس الجمهورية
 محمد ولد الشيخ الغزواني

   

دجمبر  07صادر بتاريخ  0302-013مرسوم رقم 
 .العامة للجيوش للأركانيقضي بتعيين قائد  0302

العامة للجيوش اللواء  للأركانيعين قائدا : المادة الأولى
 محمد فال الرايس الرايس.

: ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية 0المادة 
 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 رئيس الجمهورية
 محمد ولد الشيخ الغزواني

   

دجمبر  07صادر بتاريخ  0302-015مرسوم رقم 
 يقضي بتعيين قائد للأركان العامة للجيوش 0302
 .مساعد

 يعين قائدا للأركان العامة للجيوش: المادة الأولى
 .المختار الشيخ منياللواء محمد  مساعدا

: ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية 0المادة 
 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 رئيس الجمهورية
 محمد ولد الشيخ الغزواني

   

دجمبر  07صادر بتاريخ  0302-010مرسوم رقم 
 .الدرك الوطنيلأركان يقضي بتعيين قائد  0302

اللواء  الدرك الوطنيلأركان يعين قائدا : المادة الأولى
 .حمد محمود محمد عبد الله الطايعأ

: ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية 0المادة 
 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 رئيس الجمهورية
 محمد ولد الشيخ الغزواني

   

دجمبر  07صادر بتاريخ  0302-010مرسوم رقم 

الخاصة لرئيس يقضي بتعيين قائد للأركان  0302

 .الجمهورية

الخاصة لرئيس يعين قائدا للأركان : المادة الأولى

 .حمدإبراهيم فال الشيباني الشيخ أاللواء  الجمهورية

: ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية 0المادة 

 الإسلامية الموريتانية.للجمهورية 

 رئيس الجمهورية
 محمد ولد الشيخ الغزواني

   

دجمبر  07صادر بتاريخ  0302-012مرسوم رقم 
مفتش عام للقوات المسلحة يقضي بتعيين  0302

 .وقوات الأمن

مفتشا عاما للقوات المسلحة وقوات يعين : المادة الأولى
 .حمدأب بابتي الحاج أاللواء  الأمن

ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية : 0المادة 
 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 رئيس الجمهورية
 محمد ولد الشيخ الغزواني

   

دجمبر  07صادر بتاريخ  0302-011مرسوم رقم 

مدير عام للأمن الخارجي يقضي بتعيين  0302

 .والتوثيق

مديرا عاما للأمن الخارجي يعين : المادة الأولى

 .صيدو صمبا ديااللواء  والتوثيق

: ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية 0المادة 

 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 رئيس الجمهورية
 محمد ولد الشيخ الغزواني

   

دجمبر  07صادر بتاريخ  0302-017مرسوم رقم 

 .قائد لكلية الدفاعيقضي بتعيين  0302

العقيد محمد  الدفاعقائدا لكلية يعين : المادة الأولى

 .محمد أبلال الأمين

: ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية 0المادة 

 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 رئيس الجمهورية
 محمد ولد الشيخ الغزواني
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ابريل  35صادر بتاريخ  0301-360مرسوم رقم 
رئيس سلطة المنطقة الحرة يقضي بتعيين  0301

 .بانواذيبو

سلطة لرئيسا  ،السيد جاكانا إساقايعين : المادة الأولى

 المنطقة الحرة بانواذيبو.

: ينشر هذا المرسوم في الجريدة الرسمية 0المادة 
 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 رئيس الجمهورية
 محمد ولد الشيخ الغزواني

   

ابريل  30صادر بتاريخ  0301-362مرسوم رقم 
عضاء مجلس السياسة النقدية يقضي بتعيين أ 0301

 .بالبنك المركزي الموريتاني

ستحقاقيين الا ة إلى عضويهبالإضاف: المادة الأولى
حد المحافظين المساعدين يختاره الممثلين في المحافظ وأ

-0200من القانون رقم  00تطبيقا للمادة  -يتم المحافظ،
الذي يلغي  0200دجمبر  02الصادر بتاريخ  200

الصادر بتاريخ  230-0202رقم ويحل محل القانون 
، المتضمن النظام الأساسي للبنك 0202شت أغ 22

تعيين الأشخاص التالية أسماؤهم  -المركزي الموريتاني
كزي نقدية بالبنك المرأعضاء لمجلس السياسة ال

 .الموريتاني
 ؛محمدو يوسف جياكانا .0
 ؛محمد فال ولد باه .0
 ؛الأمين حماديمحمد  .3
 محمد عمارو؛ .0
 إسلمو ولد بيه. .5

: يكلف محافظ البنك المركزي الموريتاني بتنفيذ 0المادة 
هذا المرسوم الذي ينشر في الجريدة الرسمية للجمهورية 

 الإسلامية الموريتانية.
 رئيس الجمهورية

 الغزواني محمد ولد الشيخ
   

ابريل  30صادر بتاريخ  0301-361مرسوم رقم 
أنظمة الدفع يقضي بتعيين أعضاء مجلس  0301

 .والمقاصة وتسوية الأوراق المالية

ين يالاستحقاق ينعضوالبالإضافة إلى : المادة الأولى
حد المحافظين المساعدين يختاره الممثلين في المحافظ وأ

-0200من القانون رقم  00تطبيقا للمادة يتم، المحافظ، 
الذي يلغي  0200دجمبر  02الصادر بتاريخ  200

الصادر بتاريخ  230-0202رقم ويحل محل القانون 
، المتضمن النظام الأساسي للبنك 0202شت أغ 22

المركزي الموريتاني، تعيين الأشخاص التالية أسماؤهم 
ة في مجلس أنظمة الدفع والمقاصة وتسويأعضاء 

 الأوراق المالية.

 ؛تيا عبد الوهابآ .0
 ؛جمبار تيام .0
 ؛اسماعيل الصادق .3
 ؛يعقوب ابيليل .0
 .يحظيه عنا .5

: يكلف محافظ البنك المركزي الموريتاني بتنفيذ 0المادة 
هذا المرسوم الذي ينشر في الجريدة الرسمية للجمهورية 

 الإسلامية الموريتانية.
 رئيس الجمهورية

 محمد ولد الشيخ الغزواني
   

ابريل  30صادر بتاريخ  0301-367مرسوم رقم 
الاحتراز يقضي بتعيين أعضاء مجلس  0301

والتسوية والاستقرار المالي بالبنك المركزي 
 .الموريتاني

ستحقاقيين الا نعضويالبالإضافة إلى : المادة الأولى
حد المحافظين المساعدين يختاره الممثلين في المحافظ وأ

-0200من القانون رقم  00تطبيقا للمادة  يتم، المحافظ،
الذي يلغي  0200دجمبر  02الصادر بتاريخ  200

الصادر بتاريخ  230-0202رقم ويحل محل القانون 
، المتضمن النظام الأساسي للبنك 0202شت أغ 22

المركزي الموريتاني، تعيين الأشخاص التالية أسماؤهم 
رار المالي الاحتراز والتسوية والاستقأعضاء في مجلس 

 .بالبنك المركزي الموريتاني
 ؛حمد عبد الودود الافظلأ .0
 ؛لاسان دمبا ديالوآ .0
 ؛عمرمحمد حمود أ .3
 ؛محمد حنشي محمد صالح .0
 محمد ولد اجهلول. .5

: يكلف محافظ البنك المركزي الموريتاني بتنفيذ 0المادة 
هذا المرسوم الذي ينشر في الجريدة الرسمية للجمهورية 

 الموريتانية.الإسلامية 
 رئيس الجمهورية

 محمد ولد الشيخ الغزواني
   

ابريل  30صادر بتاريخ  0301-366مرسوم رقم 
لبنك العام لمجلس اليقضي بتعيين أعضاء  0301

 .المركزي الموريتاني

ستحقاقيين الا هبالإضافة إلى عضوي: لأولىالمادة ا
حد المحافظين المساعدين يختاره الممثلين في المحافظ وأ

-0200من القانون رقم  00تطبيقا للمادة  -يتم المحافظ،
الذي يلغي  0200دجمبر  02الصادر بتاريخ  200

الصادر بتاريخ  230-0202رقم ويحل محل القانون 
ساسي للبنك ، المتضمن النظام الأ0202شت أغ 22

تعيين الأشخاص التالية أسماؤهم  -المركزي الموريتاني
 .ك المركزي الموريتانيالمجلس العام للبنأعضاء في 
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 ؛عيشتو واكي .0
 ؛انكيسالي فال .0
 ؛حمدسيد أمحمد  .3
 ؛موسي فال .0
 سيديا محمد خالد. .5

: يكلف محافظ البنك المركزي الموريتاني بتنفيذ 0المادة 
هذا المرسوم الذي ينشر في الجريدة الرسمية للجمهورية 

 الإسلامية الموريتانية.
 رئيس الجمهورية

 محمد ولد الشيخ الغزواني

 

 وزارة الداخلية وترقية اللامركزية والتنمية المحلية

 نصوص مختلفة
( إلى التقاعد من حيث الاقدمية 30يقضي بإحالة حرسيين وطنيين ) 0300أبريل  51صادر بتاريخ  3025مقرر رقم 
 في الخدمة.

يحال إلى التقاعد من حيث الاقدمية في الخدمة بناء على طلبيهما الحرسيان الوطنيان الوارد إسماهما  المادة الأولى:
 :20/20/0203ورتبتاهما ورقماهما الذاتيان وعلامتاهما القياسيتان وأقدميتاهما في الجدول التالي، وذلك اعتبارا من 

 الأقدمية العلامة القياسية الرقم الذاتي الرتبة الإسم واللقب

 يوم 20ش  22س  07 302 759657 0حرسي درجة  بيعقوب البكاي حبي

 يوم 20ش  22س  07 302 729606 0حرسي درجة  الشيخ سيدي شيخن امحيميد

هما العسكري إلى محل يهما من مقر عملي: تتحمل قيادة أركان الحرس الوطني نقل المعنيين وأفراد أسرت0المادة 
 ميلادهما.

 هما.ييحق للمعنيين الحصول على شهادة حسن السلوك بناء على طلب: 0المادة 

 : ينشر هذا المقرر في الجريدة الرسمية للجمهورية الإسلامية الموريتانية.2 المادة
 وزير الداخلية و اللامركزية 
 محمد أحمد ولد محمد الأمين

   

 عن الخدمة بسبب الوفاة لرقيب شرطة أول. يقضي بالانقطاع النهائي 0300أبريل  03صادر بتاريخ  3013مقرر رقم 

بسبب الوفاة، من الانقطاع النهائي لخدمة أفال محمد الأمين بيبه، رقيب شرطة أول، درجة ثانية،  ،: تم التأكدالمادة الأولى

اعتبارا ، العامل سابقا بالإدارة الجهوية لأمن ولاية كيديماغه وذلك 23314Q، الرقم الاستدلالي 027العلامة القياسية 

 .0203يناير  05من 

 ينشر هذا المقرر في الجريدة الرسمية للجمهورية الإسلامية الموريتانية. :0 المادة

 وزير الداخلية و اللامركزية 
 محمد أحمد ولد محمد الأمين

   

 ين وطنيين من الخدمة.يوحرس يقضي بتسريح ضابط صف 0300أبريل  03صادر بتاريخ  3015مقرر رقم 

يسرح من سلك الحرس الوطني بسبب "الهروب والامتناع عن العودة إلى الخدمة بعد الإنذار" ضابط  الأولى:المادة 
الصف والحرسيان الوطنيان الواردة أسماؤهم ورتبهم وأرقامهم الذاتية في الجدول التالي وذلك اعتبارا من التواريخ 

 المحددة أدناه :

 المفعولتاريخ  الرقم الذاتي الرتبة الاسم واللقب

 20/20/0203 292767 رقيب أول ي العيد ميليدشيخان

 07/20/0203 6502000 0حرسي درجة  داهي سيدي محمد ويسي

 00/20/0203 6202662 0حرسي درجة  خطري محمد محمود احميده

 لا يحق للمعنيين الحصول على شهادة حسن السلوك. :0المادة 
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 ينشر هذا المقرر في الجريدة الرسمية للجمهورية الإسلامية الموريتانية. :0 المادة
 وزير الداخلية و اللامركزية 

 حمد ولد محمد الأمينمحمد أ
   

يقضي بالتحقق من التوقف نهائيا عن الخدمة بسبب الوفاة لحرسي  0300أبريل  03صادر بتاريخ  3010مقرر رقم 
 (.35وطني )

بسبب الوفاة الحرسي الوطني  06/23/0203يشطب من سجلات حضور الحرس الوطني اعتبارا من  المادة الأولى:

 الوارد إسمه ورتبته ورقمه الذاتي وعلامته القياسية وأقدميته في الجدول التالي:

 الأقدمية العلامة القياسية الرقم الذاتي الرتبة الإسم واللقب

 يوما 02شهر  22سنة  03 302 777009 0حرسي درجة  الشيخ محمد صمب بلخير

 ( أشهر كدعم مع حقها في الاستفادة من المعاش مدى الحياة.29: يحق لأسرة المعني الحصول على رواتب ستة )0 المادة

 : ينشر هذا المقرر في الجريدة الرسمية للجمهورية الإسلامية الموريتانية.0 المادة
 وزير الداخلية و اللامركزية 

 محمد الأمينمحمد أحمد ولد 
   

 

 0300أبريل  06صادر بتاريخ  3017مقرر رقم 

يقضي بتعيين بعض الأشخاص بوزارة الداخلية 

 واللامركزية.

يتم تعيين بعض الأشخاص التالية  المادة الأولى:

 25أسماؤهم بوزارة الداخلية واللامركزية ابتداء من 

 .0203يناير 

 آدرار:ولاية 

مندوب جهوي للامركزية والتنمية المحلية بولاية  -

الرقم  ،حمد عبد الله، السيد محمد الأمين أآدرار

غير  ،0322669679الوطني للتعريف 

 سب للوظيفة العمومية )منصب شاغر(؛منت

 ولاية تكانت:

، السيد سيدي محمد أمينا عاما لمقاطعة المجرية -

الرقم الوطني للتعريف  ،حمدالمصطفى سيد أ

سب للوظيفة غير منت ،2620072795

 العمومية )منصب شاغر(؛

 :ولاية انواكشوط الشمالية

، السيد سيدي محمد أمينا عاما لمقاطعة توجنين -

الرقم الوطني للتعريف  ،حمد داموأ

غير منتسب للوظيفة  ،2236750220

 العمومية )منصب شاغر(.

الجريدة الرسمية : ينشر هذا المقرر في 0 المادة
 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 وزير الداخلية واللامركزية 
 محمد أحمد ولد محمد الأمين

   

 0300مايو  32صادر بتاريخ  3075مقرر رقم 

 يقضي بتعيين بعض الموظفين.

: يتم تعيين الموظفين والوكلاء التالية المادة الأولى

زارة الداخلية بو 0203يناير  25أسماؤهم اعتبارا من 

 طبقا للبيانات التالية: ،واللامركزية

 المندوبين الجهويين للامركزية والتنمية المحلية
السيد محمد عبد الرحمن ولد  ولاية كوركول: -

الرقم الوطني  ،(محمد أحمد، إداري )و.د.ل
، الرقم الاستدلالي 5077909022للتعريف 

096728N منصب شاغر(؛( 
، إداري محمودي ولد الحسن: السيد ولاية براكنة -

الرقم الوطني للتعريف  ،()و.د.ل
، الرقم الاستدلالي 0092203702

096741C منصب شاغر(؛( 
، إداري : السيد الحسين ولد محمدولاية الترارزة -

الرقم الوطني للتعريف  ،()و.د.ل
، الرقم الاستدلالي 0369662526

096745G )منصب شاغر(. 
 :الأمناء العامون للمقاطعات

 ولاية لعصابة

شيخ محمد الكنتي داوودا الالسيد  مقاطعة كيفة: -

الرقم الوطني للتعريف  ،إداري مدني ،ديوب

 ، الرقم الاستدلالي 0292209752

113608L منصب شاغر(؛( 

 ولاية كوركول
محرر  ،: السيد الحاج ولد عاليمقاطعة كيهيدي -

إدارة عامة، الرقم الوطني للتعريف 
ستدلالي ، الرقم الا5926930509

092787E منصب شاغر(؛( 
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كاتب  ،يتو كالو فايم: السيد هاشمقاطعة مونكل -
إدارة عامة، الرقم الوطني للتعريف 

، الرقم الاستدلالي 2720677292
053215R منصب شاغر(؛( 

 ولاية نواكشوط الغربية:
 ،السيدة فاطمة منت سيد محمد مقاطعة لكصر: -

الرقم الوطني للتعريف محررة إدارة عامة، 
، الرقم الاستدلالي 8656239843

025999J .)منصب شاغر( 

: ينشر هذا المقرر في الجريدة الرسمية 0 المادة
 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 وزير الداخلية و اللامركزية 
 محمد أحمد ولد محمد الأمين

   

 0300مايو  32صادر بتاريخ  3070مقرر رقم 
أمين عام مقاطعة لكصيبة ولاية  يقضي بتعيين

 .كوركول

: يعين أمينا عاما لمقاطعة لكصيبة ولاية المادة الأولى
غير منتسب للوظيفة  ،السيد محمد محمد سالم ،كوركول

، 6779206622الرقم الوطني للتعريف العمومية، 
 )منصب شاغر(. 702831Wالدليل المالي 

الرسمية : ينشر هذا المقرر في الجريدة 0 المادة
 للجمهورية الإسلامية الموريتانية.

 وزير الداخلية و اللامركزية 
 محمد أحمد ولد محمد الأمين

 الصناعةوزارة المعادن و

 نصوص مختلفة
 0302دجمبر  03صادر بتاريخ  5105مقرر رقم 

يقضي بمنح رخصة للاستغلال المعدني الصغير للذهب 
)ولاية انشيري(  التمايةالواقعة في منطقة  0733رقم 

 BARAKA MININGلصالح شركة 
MAURITANIA-SARL. 

: تمنح رخصة الاستغلال المعدني الصغير المادة الأولى
( سنوات ابتداء من 5) خمسلمدة  ،للذهب 3922رقم 

تاريخ توقيع رسالة تسلم المقرر الحالي، لصالح شركة 
BARAKA MINING MAURITANIA-

SARL.  

 التمايةخصة الواقعة في منطقة تخول هذه الر :0المادة 
)ولاية انشيري(، لصاحبها في حدود محيطها و حتى 

مترا، حقا حصريا للتنقيب والبحث و  052عمق 
 استغلال الذهب.

، 0كم 0يحدد محيط هذه الرخصة، التي تساوي مساحتها 
، ذات الإحداثيات المبينة في 0و  3، 0، 0بالنقاط 

 الجدول التالي:

المنطقة  النقاط
UTM 

 ص س

0 02 447 000 2 257 000 

0 02 449 000 2 257 000 

3 02 449 000 2 258 000 
0 02 447 000 2 258 000 

 بيانات مالك الرخصة :0المادة 
 BARAKA MININGإسم المؤسسة: 

MAURITANIA-SARL. 
 20022922رقم التعريف الجبائي: 

  0020/00762السجل التجاري: 
 Tevragh Zeinaالعنوان: 

 جوبدسيدي اسم المسؤول الرئيسي: 
 0770306220الرقم الوطني: 

 09225302رقم الهاتف: 

 BARAKA MININGيجب على شركة  :2المادة 
MAURITANIA-SARL  حدود متقوم برسأن 

( أشهر، 3رخصتها خلال أجل لا يتجاوز ثلاث ) مساحة
رخصتها، ستتم إدارة العمليات منح ابتداء من تاريخ 

بالتعاون بين خبراء السجل المعدني وشركة معادن 
 BARAKA MININGموريتانيا، على نفقة الشركة 

MAURITANIA-SARL  عمل تتولى  أنالتي يجب
 نقاط الحدود ونقل ورعاية العمال الذين سيقومون بتثبيت

 تلك النقاط.
دة دائرية يجب أن تكون النقاط المرجعية مكونة من أعم

سنتيمترات بارتفاع متر فوق سطح  02بقطر لا يقل عن 
، تحت السطح اسنتيمتر 52وبعمق لا يقل عن  الأرض

ن يكتب رقم كما يجب طلاؤها باللون الأبيض وأ
 الرخصة بحبر ثابت غير قابل للمحو.

 BARAKA MINING: يجب على شركة 1المادة 
MAURITANIA-SARL  تنجز، في أجل لا أن

( شهرا، ابتداء من تاريخ منح 00عشر )اثني  يتجاوز
 رخصتها، برنامج أشغال يتضمن على الخصوص:

 تقييم الإمكانات الجيولوجية والمعدنية للمنطقة؛ 
  )مخطط بناء المنجم والوسائل المادية )المعدات

 والمالية الضرورية للاستغلال؛
 .تبيين الطريقة المتبعة لمعالجة المعدن 
من تاريخ إصدار رخصة  هرا( ش00عشر ) اثنيبعد 

شركة  ستغلال المعدني الصغير يجب علىالا
BARAKA MINING MAURITANIA- 

SARL ، المنطقة  إمكانياتتقديم تقرير مفصل عن
والموارد التقديرية وفقا للالتزامات المتعهد بها في وثيقة 

تقديم  أيضاالاستغلال المعدني الصغير. يجب  أشغال
 الأشغالالتطوير وكذلك  أشغالتقرير حول تحديث 

 المتعلقة بالتعدين.
( شهرا الممنوحة، 00وبعد مضي فترة اثني عشر )

 BARAKAن شركة فإ الأشغاللانجاز برنامج 
MINING MAURITANIA- SARL  تلتزم
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 الأقلبتحمل تكاليف نفقات بعثة للتقييم تضم، على 
المعادن والوكالة الوطنية معادن  إطارين من إدارة

 المذكور. الأشغالللتأكد من إنجاز برنامج  موريتانيا
 BARAKA MINING كما يجب على شركة

MAURITANIA-SARL  البدء في أشغال
الاستغلال الموضحة في رخصتها خلال مدة لا تتجاوز 

 ( شهرا بعد منح الرخصة.02ثمانية عشر )

 BARAKAكما يجب على شركة  :7المادة 
MINING MAURITANIA-SARL أن تسدد ،

ب على أساس سعر بيع تحس %5إتاوة الاستغلال بنسبة 
-0200من القانون رقم  30المنتج وفقا لأحكام المادة 

المتعلق بتنظيم نشاط التعدين الأهلي و شبه  209
وتدفع هذه الإتاوة عند نهاية كل فصل  .الصناعي للذهب

 )ثلاثة أشهر(.

 BARAKA MININGيجب على شركة  :6المادة 
MAURITANIA-SARL،  للوكالة الوطنية أن تقدم

ر البيئي ومخطط مذكرة حول الأث معادن موريتانيا
مصدقة من طرف الوزارة المكلفة  الموقعلإعادة تأهيل 

بالبيئة، طبقا للتشريعات والنظم المعمول بها، وذلك في 
( أشهر، ابتداء من منح 3أجل لا يتجاوز ثلاثة )

 الرخصة.
 BARAKA MININGوتلتزم شركة 

MAURITANIA-SARL،  فورا بإعادة تأهيل
الأماكن التي قامت فيها بأشغال الاستغلال وقبل البدء في 
أشغال حفر جديدة. كما أن عليها كامل المسؤولية عن 
الأفعال وحالات الإغفال والنواقص التي يقوم بها 
وكلاؤها وعمالها أو أي شخص آخر يتصرف داخل 

 حيز الرخصة.

ديد الرخصة، يجب على ممثل في حالة تج :5المادة 
-BARAKA MINING MAURITANIA شركة

SARL يودع الطلب لدى الوكالة الوطنية معادن  نأ
قبل تاريخ انتهاء  الأقل( على 0موريتانيا شهرين )

 صلاحيتها.

يجب أن تراعي أشغال الاستغلال كافة  :1المادة 
المتطلبات و الالتزامات المتعلقة بأمن و صحة العمال 

المحافظة على البيئة طبقا للنظم المعمول بها و  وكذلك
 20الصادر بتاريخ  260–0220خاصة المرسوم رقم 

، المعدل والمكمل بالمرسوم رقم 0220نوفمبر 
، 0227أبريل  03الصادر بتاريخ  025–0227

 المتعلق بدراسة التأثير على البيئة.

 BARAKAيجب على شركة  :53المادة 

MINING MAURITANIA-SARL احترام ،

مدونة الشغل في موريتانيا، خاصة النظم المعمول بها 

فيما يتعلق بمرتنة الوظائف و تشغيل الأجانب و أن 

تعطي الأولوية للموريتانيين في مجال تقديم الخدمات 

 حال تكافؤ شروط الجودة و الأسعار.

أي إخلال بترتيبات هذا المقرر  شكلي :55المادة 
للنصوص المعمول بها و قد مخالفة يعاقب عليها طبقا 

 إلى إلغاء الرخصة.تؤدي 

: يكلف الأمين العام لوزارة المعادن 50المادة 
 ةلوكالوالي انشيري و المدير العام ل صناعة ووال

معادن موريتانيا، كل فيما يعنيه، بتنفيذ هذا  الوطنية
المقرر الذي ينشر في الجريدة الرسمية للجمهورية 

 الإسلامية الموريتانية.
 ةصناعوزير المعادن و ال

 يام تيجانيت
   

 0302دجمبر  03صادر بتاريخ  5100مقرر رقم 
يقضي بمنح رخصة للاستغلال المعدني الصغير للذهب 

الواقعة في منطقة التماية )ولاية انشيري(  0111رقم 
 BARAKA MININGلصالح شركة 

MAURITANIA-SARL. 

: تمنح رخصة الاستغلال المعدني الصغير المادة الأولى
( سنوات ابتداء من 5) خمسلمدة  ،للذهب 3566رقم 

تاريخ توقيع رسالة تسلم المقرر الحالي، لصالح شركة 
BARAKA MINING MAURITANIA-

SARL.  

تخول هذه الرخصة الواقعة في منطقة التماية  :0المادة 
)ولاية انشيري(، لصاحبها في حدود محيطها و حتى 

مترا، حقا حصريا للتنقيب والبحث و  052عمق 
 استغلال الذهب.

، 0كم 0يحدد محيط هذه الرخصة، التي تساوي مساحتها 
، ذات الإحداثيات المبينة في 0و  3، 0، 0بالنقاط 

 الجدول التالي:

المنطقة  قاطالن
UTM 

 ص س

0 02 447 000 2 256 000 

0 02 449 000 2 256 000 

3 02 449 000 2 257 000 

0 02 447 000 2 257 000 

 بيانات مالك الرخصة :0المادة 
 BARAKA MININGإسم المؤسسة: 

MAURITANIA-SARL. 
 20022922رقم التعريف الجبائي: 

  0020/00762السجل التجاري: 
 Tevragh Zeinaالعنوان: 

 جوبداسم المسؤول الرئيسي: سيدي 
 0770306220الرقم الوطني: 

 09225302رقم الهاتف: 

 BARAKA MININGيجب على شركة  :2المادة 
MAURITANIA-SARL  تقوم برسم حدود أن
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( أشهر، 3رخصتها خلال أجل لا يتجاوز ثلاث )مساحة 
 رخصتها، ستتم إدارة العملياتمنح ابتداء من تاريخ 

بالتعاون بين خبراء السجل المعدني وشركة معادن 
 BARAKA MININGموريتانيا، على نفقة الشركة 

MAURITANIA-SARL  عمل التي يجب أن تتولى
نقاط الحدود ونقل ورعاية العمال الذين سيقومون بتثبيت 

 تلك النقاط.
يجب أن تكون النقاط المرجعية مكونة من أعمدة دائرية 

بارتفاع متر فوق  ،سنتيمترات 02بقطر لا يقل عن 

تحت  اسنتيمتر 52وبعمق لا يقل عن  الأرضسطح 

ن يكتب ، كما يجب طلاؤها باللون الأبيض وأالسطح

 رقم الرخصة بحبر ثابت غير قابل للمحو.

 BARAKA MINING: يجب على شركة 1المادة 

MAURITANIA-SARL  تنجز، في أجل لا أن

( شهرا، ابتداء من تاريخ منح 00عشر ) اثني يتجاوز

 رخصتها، برنامج أشغال يتضمن على الخصوص:

 تقييم الإمكانات الجيولوجية والمعدنية للمنطقة؛ 

  )مخطط بناء المنجم والوسائل المادية )المعدات

 والمالية الضرورية للاستغلال؛

 .تبيين الطريقة المتبعة لمعالجة المعدن 

ن تاريخ إصدار رخصة ( شهرا م00بعد اثني عشر )

ستغلال المعدني الصغير يجب على شركة الا

BARAKA MINING MAURITANIA- 

SARL تقديم تقرير مفصل عن إمكانيات المنطقة ،

والموارد التقديرية وفقا للالتزامات المتعهد بها في وثيقة 

أشغال الاستغلال المعدني الصغير. يجب أيضا تقديم 

ير وكذلك الأشغال تقرير حول تحديث أشغال التطو

 المتعلقة بالتعدين.

ممنوحة، ( شهرا ال00وبعد مضي فترة اثني عشر )
 BARAKAن شركة لانجاز برنامج الأشغال فإ

MINING MAURITANIA-SARL  تلتزم بتحمل
إطارين من  الأقلتكاليف نفقات بعثة للتقييم تضم، على 

 المعادن والوكالة الوطنية معادن موريتانيا للتأكد إدارة
 من إنجاز برنامج الأشغال المذكور.

 BARAKA MINING كما يجب على شركة
MAURITANIA-SARL  البدء في أشغال

الاستغلال الموضحة في رخصتها خلال مدة لا تتجاوز 
 ( شهرا بعد منح الرخصة.02ثمانية عشر )

 BARAKAكما يجب على شركة  :7المادة 

MINING MAURITANIA-SARL أن تسدد ،

سعر بيع أساس ب على تحس %5الاستغلال بنسبة إتاوة 

-0200من القانون رقم  30المنتج وفقا لأحكام المادة 

المتعلق بتنظيم نشاط التعدين الأهلي و شبه  209

الصناعي للذهب وتدفع هذه الإتاوة عند نهاية كل فصل 

 )ثلاثة أشهر(.

 BARAKA MININGيجب على شركة  :6المادة 
MAURITANIA-SARL،  أن تقدم للوكالة الوطنية

معادن موريتانيا مذكرة حول الأثر البيئي ومخطط 
لإعادة تأهيل الموقع مصدقة من طرف الوزارة المكلفة 
بالبيئة، طبقا للتشريعات والنظم المعمول بها، وذلك في 

( أشهر، ابتداء من منح 3أجل لا يتجاوز ثلاثة )
 الرخصة.

 BARAKA MININGوتلتزم شركة 
MAURITANIA-SARL  فورا بإعادة تأهيل

الأماكن التي قامت فيها بأشغال الاستغلال وقبل البدء في 
أشغال حفر جديدة. كما أن عليها كامل المسؤولية عن 
الأفعال وحالات الإغفال والنواقص التي يقوم بها 
وكلاؤها وعمالها أو أي شخص آخر يتصرف داخل 

 حيز الرخصة.

صة، يجب على ممثل في حالة تجديد الرخ :5المادة 

-BARAKA MINING MAURITANIA شركة

SARL يودع الطلب لدى الوكالة الوطنية معادن  أن

قبل تاريخ انتهاء  الأقل( على 0موريتانيا شهرين )

 صلاحيتها.

يجب أن تراعي أشغال الاستغلال كافة  :1المادة 

المتطلبات و الالتزامات المتعلقة بأمن و صحة العمال 

ة على البيئة طبقا للنظم المعمول بها و وكذلك المحافظ

 20الصادر بتاريخ  260–0220خاصة المرسوم رقم 

، المعدل والمكمل بالمرسوم رقم 0220نوفمبر 

، 0227أبريل  03الصادر بتاريخ  025–0227

 المتعلق بدراسة التأثير على البيئة.

 BARAKAيجب على شركة  :53المادة 

MINING MAURITANIA-SARLاحترام ، 

مدونة الشغل في موريتانيا، خاصة النظم المعمول بها 

فيما يتعلق بمرتنة الوظائف و تشغيل الأجانب و أن 

تعطي الأولوية للموريتانيين في مجال تقديم الخدمات 

 حال تكافؤ شروط الجودة و الأسعار.

يشكل أي إخلال بترتيبات هذا المقرر  :55المادة 

مخالفة يعاقب عليها طبقا للنصوص المعمول بها و قد 

 تؤدي إلى إلغاء الرخصة.

: يكلف الأمين العام لوزارة المعادن 50المادة 

والصناعة و والي انشيري و المدير العام للوكالة 

الوطنية معادن موريتانيا، كل فيما يعنيه، بتنفيذ هذا 

ذي ينشر في الجريدة الرسمية للجمهورية المقرر ال

 الإسلامية الموريتانية.

 وزير المعادن و الصناعة
 تيام تيجاني
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 0302دجمبر  03صادر بتاريخ  1533مقرر رقم 
يقضي بمنح رخصة للاستغلال المعدني الصغير للذهب 

الواقعة في منطقة التماية )ولاية انشيري(  3598رقم 
 BARAKA MININGلصالح شركة 

MAURITANIA-SARL. 

: تمنح رخصة الاستغلال المعدني الصغير المادة الأولى
( سنوات ابتداء من 5) خمسلمدة  ،للذهب 3598رقم 

تاريخ توقيع رسالة تسلم المقرر الحالي، لصالح شركة 
BARAKA MINING MAURITANIA-

SARL.  

تخول هذه الرخصة الواقعة في منطقة التماية  :0المادة 
)ولاية انشيري(، لصاحبها في حدود محيطها و حتى 

مترا، حقا حصريا للتنقيب والبحث و  052عمق 
 استغلال الذهب.

، 0كم 0يحدد محيط هذه الرخصة، التي تساوي مساحتها 

، ذات الإحداثيات المبينة في 0و  3، 0، 0بالنقاط 

 الجدول التالي:

المنطقة  قاطالن
UTM 

 ص س

0 02 446 000 2 258 000 

0 02 448 000 2 258 000 

3 02 448 000 2 259 000 

0 02 446 000 2 259 000 

 بيانات مالك الرخصة :0المادة 
 BARAKA MININGإسم المؤسسة: 

MAURITANIA-SARL. 
 20022922رقم التعريف الجبائي: 

  0020/00762السجل التجاري: 
 Tevragh Zeinaالعنوان: 

 جوبداسم المسؤول الرئيسي: سيدي 
 0770306220الرقم الوطني: 

 09225302رقم الهاتف: 

 BARAKA MININGيجب على شركة  :2المادة 
MAURITANIA-SARL  تقوم برسم حدود أن

( أشهر، 3رخصتها خلال أجل لا يتجاوز ثلاث ) مساحة
تعاون ابتداء من تاريخ رخصتها، ستتم إدارة العمليات بال

بين خبراء السجل المعدني وشركة معادن موريتانيا، 
 BARAKA MININGعلى نفقة الشركة 

MAURITANIA-SARL عمل التي يجب أن تتولى 
نقاط الحدود ونقل ورعاية العمال الذين سيقومون بتثبيت 

 تلك النقاط.
يجب أن تكون النقاط المرجعية مكونة من أعمدة دائرية 

سنتيمترات بارتفاع متر فوق سطح  02بقطر لا يقل عن 
 تحت السطح اسنتيمتر 52وبعمق لا يقل عن  الأرض

ن يكتب رقم كما يجب طلاؤها باللون الأبيض وأ
 الرخصة بحبر ثابت غير قابل للمحو.

 BARAKA MINING: يجب على شركة 1المادة 
MAURITANIA-SARL  تنجز، في أجل لا أن

( شهرا، ابتداء من تاريخ منح 00يتجاوز اثني عشر )
 رخصتها، برنامج أشغال يتضمن على الخصوص:

 تقييم الإمكانات الجيولوجية والمعدنية للمنطقة؛ 
  )مخطط بناء المنجم والوسائل المادية )المعدات

 والمالية الضرورية للاستغلال؛
 متبعة لمعالجة المعدن.تبيين الطريقة ال 

( شهرا من تاريخ إصدار رخصة 00بعد اثني عشر )
ستغلال المعدني الصغير يجب على شركة الا

BARAKA MINING MAURITANIA- 
SARL تقديم تقرير مفصل عن إمكانيات المنطقة ،

والموارد التقديرية وفقا للالتزامات المتعهد بها في وثيقة 
ير. يجب أيضا تقديم أشغال الاستغلال المعدني الصغ

تقرير حول تحديث أشغال التطوير وكذلك الأشغال 
 المتعلقة بالتعدين.

( شهرا الممنوحة، 00وبعد مضي فترة اثني عشر )
 BARAKAلانجاز برنامج الأشغال فان شركة 

MINING MAURITANIA-SARL  تلتزم بتحمل
إطارين من  الأقلتكاليف نفقات بعثة للتقييم تضم، على 

لمعادن والوكالة الوطنية معادن موريتانيا للتأكد ا إدارة
 من إنجاز برنامج الأشغال المذكور.

 BARAKA MININGكما يجب على شركة 
MAURITANIA-SARL  البدء في أشغال

الاستغلال الموضحة في رخصتها خلال مدة لا تتجاوز 
 ( شهرا بعد منح الرخصة.02ثمانية عشر )

 BARAKAكما يجب على شركة  :7المادة 
MINING MAURITANIA-SARL أن تسدد ،

ب على أساس سعر بيع تحس %5إتاوة الاستغلال بنسبة 
-0200من القانون رقم  30المنتج وفقا لأحكام المادة 

المتعلق بتنظيم نشاط التعدين الأهلي و شبه  209
الصناعي للذهب وتدفع هذه الإتاوة عند نهاية كل فصل 

 )ثلاثة أشهر(.

 BARAKA MININGعلى شركة  يجب :6المادة 

MAURITANIA-SARL،  أن تقدم للوكالة الوطنية

معادن موريتانيا مذكرة حول الأثر البيئي ومخطط 

لإعادة تأهيل الموقع مصدقة من طرف الوزارة المكلفة 

بالبيئة، طبقا للتشريعات والنظم المعمول بها، وذلك في 

( أشهر، ابتداء من منح 3أجل لا يتجاوز ثلاثة )

 لرخصة.ا

 BARAKA MININGوتلتزم شركة 

MAURITANIA-SARL  فورا بإعادة تأهيل

الأماكن التي قامت فيها بأشغال الاستغلال وقبل البدء في 

أشغال حفر جديدة. كما أن عليها كامل المسؤولية عن 

الأفعال وحالات الإغفال والنواقص التي يقوم بها 

وكلاؤها وعمالها أو أي شخص آخر يتصرف داخل 

 حيز الرخصة.
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في حالة تجديد الرخصة، يجب على ممثل  :5المادة 
-BARAKA MINING MAURITANIA شركة

SARL يودع الطلب لدى الوكالة الوطنية معادن  أن
قبل تاريخ انتهاء  الأقل( على 0موريتانيا شهرين )

 صلاحيتها.

يجب أن تراعي أشغال الاستغلال كافة  :1المادة 
المتطلبات و الالتزامات المتعلقة بأمن و صحة العمال 
وكذلك المحافظة على البيئة طبقا للنظم المعمول بها و 

 20الصادر بتاريخ  260–0220خاصة المرسوم رقم 
، المعدل والمكمل بالمرسوم رقم 0220نوفمبر 

، 0227أبريل  03الصادر بتاريخ  025–0227
 المتعلق بدراسة التأثير على البيئة.

 BARAKAيجب على شركة  :53المادة 

MINING MAURITANIA-SARL احترام ،

مدونة الشغل في موريتانيا، خاصة النظم المعمول بها 

فيما يتعلق بمرتنة الوظائف و تشغيل الأجانب و أن 

تعطي الأولوية للموريتانيين في مجال تقديم الخدمات 

 وط الجودة و الأسعار.حال تكافؤ شر

يشكل أي إخلال بترتيبات هذا المقرر  :55المادة 

مخالفة يعاقب عليها طبقا للنصوص المعمول بها و قد 

 تؤدي إلى إلغاء الرخصة.

: يكلف الأمين العام لوزارة المعادن 50المادة 

والصناعة و والي انشيري و المدير العام للوكالة 

يما يعنيه، بتنفيذ هذا الوطنية معادن موريتانيا، كل ف

المقرر الذي ينشر في الجريدة الرسمية للجمهورية 

 الإسلامية الموريتانية.

 وزير المعادن و الصناعة
 تيام تيجاني

 وزارة المياه والصرف الصحي

 نصوص مختلفة
 30مكرر صادر بتاريخ  3716رقم مشترك مقرر 

يقضي بالصادقة على إقامة وحدة  0300يوليو 

 لتعبئة المياه المعدنية.صناعية 

من المرسوم  00تطبيقا لترتيبات المادة  المادة الأولى:

 0200 فبراير 0الصادر بتاريخ  237–0200رقم 

ية الطبيعية واستغلالها ستخراج المياه المعدنالمتعلق با

 .AL RAYANEيرخص لشرك  وتسويقها

 ،عن المؤسسة السيد محمد ودو سيدي الأولالمسؤول 

، الرقم في كرمسين 07/00/0676بتاريخ لود المو

، القاطن في 3527500300الوطني للتعريف 

بإقامة وحدة صناعية  ،09562222الهاتف  ،نواكشوطا

لتعبئة المياه المعدنية في مقاطعة المذرذرة )ولاية 

 اعتبارا من تاريخ توقيع هذا المقرر. ،اترارزه(

إنجاز AL RAYANE يجب على شركة  :0المادة 

من  سنةا الصناعية لتعبئة المياه المعدنية خلال وحدته

الحالي  ترخيصتاريخ توقيع هذا المقرر وإلا فإن ال

 وبدون أثر. يعتبر لاغيا

إحترام  AL RAYANEيجب على شركة  :0المادة 
برنامج الاستثمار موضوع طلب الموافقة الذي تقدمت 

 به وبتشغيل عشرة عمال دائمين على الأقل.
تقديم  AL RAYANEوبناء عليه يجب على شركة 

شهادة من صندوق الضمان الاجتماعي تثبت تشغيلها 
للعمال إلى الوزارة المكلفة بالصناعة وذلك في أجل 

وإلا فإن الترخيص ثلاثة أشهر من بداية الاستغلال 
 الحالي يعتبر لاغيا وبدون أثر.

إبلاغ  AL RAYANEيجب على شركة  :2المادة 

المكلفة بالصناعة بالمعلومات المطلوبة في  الوزارة

الصادر  026–0226من المرسوم رقم  3المادة 

المتعلق بتسجيل ومتابعة  0226بتاريخ فاتح يوليو 

 وترتيب المؤسسات الصناعية.

احترام  AL RAYANEيجب على شركة  :1المادة 
ترتيبات دفتر الالتزامات المحددة لشروط استخراج 

لمياه المعدنية الطبيعية المعبأة في واستغلال وتسويق ا
 .الترخيصموريتانيا وإلا فسيتم سحب هذا 

الخضوع ب AL RAYANEشركة  تلتزم :7المادة 

لأي تفتيش تفرضه مصالح الوزارات المكلفة بالصناعة 

 والصحة والمياه طبقا للنظم المعمول بها.

إضافة إلى ذلك تقوم مصلحة التوزيع أو موكلها بمراقبة 

لمياه والنظافة الصحية لمنشآتها مرتين في السنة جودة ا

 على الأقل. 

 تتمحور هذه الرقابة حول ما يلي:

تحليل المياه ونظافتها الصحية من طرف  -

المصالح المختصة لدى وزارة الصحة المكلفة 

برقابة جودة مياه الشرب، يتعلق هذا التحليل 

بالجوانب الجرثومية، المواد المعدنية والمواد 

 يائية والكيميائية والمواد العضوية.الفيز

 فحص طبي إجباري عند اكتتاب العمال. -

رقابة العمال القائمين على الإنتاج والتي تتمثل  -

أشهر وفحوصات  3في فحوصات طبية كل 

فحص  -تكميلية: )فحص بكتيريا متعددة

 الطفيليات، فحص البراز وفحص البول(.

يمكن أن تقوم المصالح المختصة في  الاقتضاءعند 

وزارة الصحة بتفتيش يتعلق بجودة المياه ونظافتها 

 .AL RAYANEالصحية داخل منشآت 
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يكلف الأمناء العامون للوزارات المكلفة  :6المادة 

بالصناعة والصحة والمياه، كل فيما يعنيه، بتنفيذ هذا 

المقرر الذي ينشر في الجريدة الرسمية للجمهورية 

 سلامية الموريتانية.الإ

 وزير التجارة والصناعة والصناعة التقليدية والسياحة
 لمرابط بناهي
 وزير الصحة

 ار ولد داهيتالمخ
 وزير المياه والصرف الصحي
 سيدي محمد ولد الطالب أعمر

   

سبتمبر  06صادر بتاريخ  3153رقم مشترك مقرر 
يقضي بالموافقة على إقامة وحدة صناعية  0300

 .(الصحراء)لتعبئة المياه المعدنية الطبيعية 

من المرسوم  00تطبيقا لترتيبات المادة  المادة الأولى:
 0200 فبراير 0الصادر بتاريخ  237–0200رقم 

المياه المعدنية الطبيعية واستغلالها  باستخراجالمتعلق 
 ،وتسويقها يرخص لشركة المياه المعدنية الصحراء

المولود  ،المسؤول الأول عن الشركة السيد محمد الحاج
 في تفرغ زينه، حامل الرقم الوطني 25/00/0666

القاطن في انواكشوط الغربية، رقم  ،2090026097
حدة بالموافقة على إقامة و 39320272الهاتف 

ة صناعية لتعبئة المياه المعدنية الطبيعية في بوسدير
من تاريخ  اعتبارا (،ولاية اترارزة)لميت مقاطعة بوت

 توقيع هذا المقرر.

يجب على شركة المياه المعدنية الصحراء  :0المادة 
SAHARA (EMS)  إنجاز وحدتها الصناعية لتعبئة

مقرر المياه المعدنية خلال سنة من تاريخ توقيع هذا ال
 وإلا فإن الترخيص الحالي يعتبر لاغيا وبدون أثر.

يجب على شركة المياه المعدنية الصحراء  :0المادة 
SAHARA (EMS)  إحترام برنامج الاستثمار

موضوع طلب الموافقة الذي تقدمت به وبتشغيل عشرة 
 عمال دائمين على الأقل.

وبناء عليه يجب على شركة المياه المعدنية الصحراء 
SAHARA (EMS)  تقديم شهادة من صندوق

الضمان الاجتماعي تثبت تشغيلها للعمال إلى الوزارة 
المكلفة بالصناعة وذلك في أجل ثلاثة أشهر من بداية 

 الاستغلال وإلا فسيتم سحب هذا الترخيص.

 يجب على شركة المياه المعدنية الصحراء :2المادة 
SAHARA (EMS) ة إبلاغ الوزارة المكلفة بالصناع

من المرسوم رقم  3بالمعلومات المطلوبة في المادة 
 0226الصادر بتاريخ فاتح يوليو  026–0226

 المتعلق بتسجيل ومتابعة وترتيب المؤسسات الصناعية.

 يجب على شركة المياه المعدنية الصحراء  :1المادة 
SAHARA (EMS احترام ترتيبات دفتر الالتزامات )

واستغلال وتسويق المياه المحددة لشروط استخراج 
المعدنية الطبيعية المعبأة في موريتانيا وإلا فسيتم سحب 

 هذا الترخيص.

يجب على شركة المياه المعدنية الصحراء  :7المادة 
SAHARA (EMS الخضوع لأي تفتيش تفرضه )

مصالح الوزارات المكلفة بالصناعة والصحة والمياه 
 طبقا للنظم المعمول بها.

ك تقوم مصلحة التوزيع أو موكلها بمراقبة إضافة إلى ذل
جودة المياه والنظافة الصحية لمنشآتها مرتين في السنة 

 على الأقل. 
 تتمحور هذه الرقابة حول ما يلي:

تحليل المياه ونظافتها الصحية من طرف  -
المصالح المختصة لدى وزارة الصحة المكلفة 
برقابة جودة مياه الشرب، يتعلق هذا التحليل 

وانب الجرثومية، المواد المعدنية والمواد بالج
 الفيزيائية والكيميائية والمواد العضوية.

 فحص طبي إجباري عند اكتتاب العمال. -
رقابة العمال القائمين على الإنتاج والتي تتمثل  -

أشهر وفحوصات  3في فحوصات طبية كل 
فحص بكتيريا متعددة، فحص : )تكميلية

 البول(.الطفيليات، فحص البراز وفحص 
يمكن أن تقوم المصالح المختصة في  الاقتضاءعند 

وزارة الصحة بتفتيش يتعلق بجودة المياه ونظافتها 
الصحية داخل منشآت شركة المياه المعدنية الصحراء 

SAHARA (EMS.) 

يكلف الأمناء العامون للوزارات المكلفة  :6المادة 
بتنفيذ هذا  ،كل فيما يعنيه ،بالصناعة والصحة والمياه

المقرر الذي ينشر في الجريدة الرسمية للجمهورية 
 الإسلامية الموريتانية.

 وزير التجارة والصناعة والصناعة التقليدية والسياحة
 لمرابط بناهي
 وزيرة الصحة

 الناها منت حمدي ولد مكناس
 وزير المياه والصرف الصحي

 إسماعيل ولد عبد الفتاح

 إشعــــــارات –3
 

 إعلانـــــات -2
 إعلان إنشاء شركة

في يوم الأربعاء الموافق ثلاثة سبتمبر سنة ألفين وخمسة 
 وعشرون

نعلن نحن ذ/ محمد ولد بديده، موثق لدى محكمة الولاية في 
 انواكشوط،

 ISTITHMAR GREENأنه تم إنشاء شركة 
ENERGY (IGE) SA  :ذات مجلس إدارة يتألف من 

 رئيسا ومديرا عاما؛السيد: مولاي باب عينينه،  -
 السد أبنو أبنو، عضوا؛ -
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 السيد: محمد الأمين بابو، عضوا. -
 أوقية جديدة. 022.222.222رأسمالها قدره: 

 مقرها الاجتماعي في انواكشوط.
في  IWAونشاطها: تنفيذ المشروع الذي تم منحه لشركة 

إطار الشراكة بين القطاع العام والخاص، إنتاج، نقل وتوزيع 

الطاقة النظيفة والمتجددة ذات المصادر المختلفة الماء، 

الشمس، الرياح أو غيرهم من المصادر الحديثة أو التقليدية،و 

كل الأنشطة والخدمات ذات الصلة المباشرة أو غير المباشرة 

لمباشر أو غير المباشر ذات الارتباط الصناعي والتجاري ا

 بالطاقة المتجددة والنظيفة.

******************** 
 FA 202222300222020500502رقم 

 00/22/0205بتاريخ: 

 وصل نهائي

الصادر  0200/220من القانون رقم  7طبقا لترتيبات المادة 

المتعلق بالجمعيات والهيئات  02/20/0200بتاريخ 

الفضل، المدير العام للشؤون  والشبكات، يسلم السيد البو ولد

السياسة والحريات العامة، بواسطة هذه الوثيقة للأشخاص 

المعنيين أدناه وصلا نهائيا يتعلق بالمنظمة المسماة: جمعية 

 كندرة الخيرية، ذات البيانات التالية: 

 النوع: منظمة 

هدفها: إحياء وصيانة التراث ونشر الثقافة العربية الإسلامية 

 ...إلخ

. 0انواكشوط الجنوبية، ولاية  0تغطية الجغرافية: ولاية ال

 0. انواكشوط الغربية، ولاية 3انواكشوط الشمالية، ولاية 

 7كيديماغا، ولاية  9تيرس زمور، ولاية  5إنشيري، ولاية 

 02آدرار، ولاية  6داخلت انواذيبو، ولاية  2تكانت، ولاية 

 03ل، ولاية كوركو 00لبراكنة، ولاية  00اترارزة، ولاية 

الحوض  05الحوض الغربي، ولاية  00لعصابه، ولاية 

 الشرقي.

 مقر المنظمة: انواكشوط

 مجال التدخل:

المجال الرئيسي: جعل المدن والمستوطنات البشرية شاملة 

 وآمنة ومرنة ومستدامة، الثقافة والرياضة.

. 0. التوعية والتدريب على الإندماج. 0المجال الثانوي: 

 تمرين.

 ين المجلس التنفيذي:تكو

 الرئيس )ة(: أم الخير باب زيدان

 الأمين )ة( العام )ة(: منينه عثمان

 أمين )ة( المالية: منايه المختارأحمد

******************** 
 FA 202222002922020500007رقم 

 29/22/0205بتاريخ: 
 وصل نهائي

الصادر  0200/220من القانون رقم  7طبقا لترتيبات المادة 
المتعلق بالجمعيات والهيئات  02/20/0200بتاريخ 

والشبكات، يسلم السيد البو ولد الفضل، المدير العام للشؤون 
السياسة والحريات العامة، بواسطة هذه الوثيقة للأشخاص 

ة: منظمة المعنيين أدناه وصلا نهائيا يتعلق بالمنظمة المسما
 التضامن والرعاية الإجتماعية، ذات البيانات التالية: 

 النوع: منظمة 
 هدفها: إجتماعي

. 0انواكشوط الجنوبية، ولاية  0التغطية الجغرافية: ولاية 
 0. انواكشوط الغربية، ولاية 3انواكشوط الشمالية، ولاية 

 7كيديماغا، ولاية  9تيرس زمور، ولاية  5إنشيري، ولاية 
 02آدرار، ولاية  6داخلت انواذيبو، ولاية  2تكانت، ولاية 

 03كوركول، ولاية  00لبراكنة، ولاية  00اترارزة، ولاية 
الحوض  05الحوض الغربي، ولاية  00لعصابه، ولاية 

 الشرقي.
 مقر المنظمة: انواكشوط

 مجال التدخل:
المجال الرئيسي: القضاء على الفقر بجميع أشكاله وفي كل 

 مكان.
. محاربة الجوع. 0. الوصول إلى الصحة. 0المجال الثانوي: 

 . سوف تجد المرفقة.3
 تكوين المجلس التنفيذي:

 الرئيس )ة(: المومنة عبد الله الدندان
 الأمين )ة( العام )ة(: فاطمة سيد محمد محمد ناجم

 أمين )ة( المالية: مايا جان دري
******************** 

 FA 202222030629020500060رقم 
 32/29/0205بتاريخ: 

 وصل نهائي

الصادر  0200/220من القانون رقم  7طبقا لترتيبات المادة 

المتعلق بالجمعيات والهيئات  02/20/0200بتاريخ 

والشبكات، يسلم السيد البو ولد الفضل، المدير العام للشؤون 

السياسة والحريات العامة، بواسطة هذه الوثيقة للأشخاص 

ه وصلا نهائيا يتعلق بالمنظمة المسماة: منظمة المعنيين أدنا

 الصحة بلا حدود، ذات البيانات التالية: 

 النوع: منظمة 

 خيرية -إجتماعية -هدفها: صحية

. 0انواكشوط الجنوبية، ولاية  0التغطية الجغرافية: ولاية 
 0. انواكشوط الغربية، ولاية 3انواكشوط الشمالية، ولاية 

 7كيديماغا، ولاية  9زمور، ولاية تيرس  5إنشيري، ولاية 
 02آدرار، ولاية  6داخلت انواذيبو، ولاية  2تكانت، ولاية 

 03كوركول، ولاية  00لبراكنة، ولاية  00اترارزة، ولاية 
الحوض  05الحوض الغربي، ولاية  00لعصابه، ولاية 

 الشرقي.
 مقر المنظمة: انواكشوط

 مجال التدخل:

الجميع من العيش بصحة جدية المجال الرئيسي: تمكين 

 وتعزيز الرفاهية في جميع الأعمار.

. 0. شراكات من أجل الأهداف العالمية. 0المجال الثانوي: 

 . محاربة الجوع.3الوصول إلى الصحة. 

 تكوين المجلس التنفيذي:

 الرئيس )ة(: سعدبوه البكاي اسويلم

 الأمين )ة( العام )ة(: مريم زينب الشيخ يلي

 لمالية: فاطمة أحمد سالم زيدانأمين )ة( ا

 20/20/0222مرخصة منذ: 

******************** 
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 FA 202222002023020502009رقم 
 25/23/0205بتاريخ: 

 وصل نهائي
الصادر  0200/220من القانون رقم  7طبقا لترتيبات المادة 

المتعلق بالجمعيات والهيئات  02/20/0200بتاريخ 
والشبكات، يسلم دحمان ولد بيروك، المدير العام للصياغة 
والشؤون السياسة والحريات العامة، بواسطة هذه الوثيقة 
للأشخاص المعنيين أدناه وصلا نهائيا يتعلق بالمنظمة 

محمد الأمين درامي للتنمية، ذات البيانات  -مسماة: منظمةال
 التالية: 

 النوع: جمعية 
 هدفها: التنمية

. 0انواكشوط الجنوبية، ولاية  0التغطية الجغرافية: ولاية 
 0. انواكشوط الغربية، ولاية 3انواكشوط الشمالية، ولاية 

ة آدرار، ولاي 9داخلت انواذيبو، ولاية  5كيدي ماغا، ولاية 
 02كوركول، ولاية  6لبراكنة، ولاية  2اترارزة، ولاية  7

الحوض  00الحوض الغربي، ولاية  00لعصابه، ولاية 
 الشرقي.

 مقر المنظمة: السبخة
 مجال التدخل:

 المجال الرئيسي: القضاء على الفقر بجميع أشكاله وفي العالم.
 . مكافحة تغير المناخ.0. العدالة والسلم. 0المجال الثانوي:

 . القضاء على الفقر.3
 تكوين المكتب التنفيذي:

 الرئيس )ة(: هاديتو حبيبو درامي
 الأمين )ة( العام )ة(: آداما هاديتو درامي

 أمين )ة( المالية: كمب امارا سوماري
******************** 

 FA 202222393022020500572رقم 
 20/26/0205بتاريخ: 

 وصل نهائي
الصادر  0200/220من القانون رقم  7طبقا لترتيبات المادة 

المتعلق بالجمعيات والهيئات  02/20/0200بتاريخ 
والشبكات، يسلم السيد البو ولد الفضل، المدير العام للشؤون 
السياسة والحريات العامة، بواسطة هذه الوثيقة للأشخاص 

ة: نادي المعنيين أدناه وصلا نهائيا يتعلق بالمنظمة المسما
 روصو لكرة السلة، ذات البيانات التالية: 

 النوع: منظمة 
 هدفها: رياضة كرة السلة

. 0انواكشوط الجنوبية، ولاية  0التغطية الجغرافية: ولاية 
 0. انواكشوط الغربية، ولاية 3انواكشوط الشمالية، ولاية 

 7كيديماغا، ولاية  9تيرس زمور، ولاية  5إنشيري، ولاية 
 02آدرار، ولاية  6داخلت انواذيبو، ولاية  2ية تكانت، ولا

 03كوركول، ولاية  00لبراكنة، ولاية  00اترارزة، ولاية 
الحوض  05الحوض الغربي، ولاية  00لعصابه، ولاية 

 الشرقي.
 مقر المنظمة: روصو

 مجال التدخل:
المجال الرئيسي: تعزيز المجتمعات السلمية والمفتوحة 

مة، وضمان الوصول إلى العدالة لأغراض التنمية المستدا
للجميع والتنفيذ على جميع المستويات، ومؤسسات فعالة 

 والمسؤولة والمفتوحة.
. 3. الوصول إلى تعليم جيد. 0. تمرين. 0المجال الثانوي: 

 الوصول إلى الصحة.
 تكوين المجلس التنفيذي:

 الرئيس )ة(: الأمين علي سيدي بي
 كا الشيخ الجوما كيتاالأمين )ة( العام )ة(: امادي سي

 أمين )ة( المالية: بوبكر جيكي جالو
******************** 

 FA 202222393022020500575رقم 
 20/26/0205بتاريخ: 

 وصل نهائي
الصادر  0200/220من القانون رقم  7طبقا لترتيبات المادة 

المتعلق بالجمعيات والهيئات  02/20/0200بتاريخ 
والشبكات، يسلم السيد البو ولد الفضل، المدير العام للشؤون 
السياسة والحريات العامة، بواسطة هذه الوثيقة للأشخاص 

ة: نادي المعنيين أدناه وصلا نهائيا يتعلق بالمنظمة المسما
 لكوارب لكرة السلة، ذات البيانات التالية: 

 النوع: منظمة 
 هدفها: رياضة كرة السلة

. 0انواكشوط الجنوبية، ولاية  0التغطية الجغرافية: ولاية 
 0. انواكشوط الغربية، ولاية 3انواكشوط الشمالية، ولاية 

 7كيديماغا، ولاية  9تيرس زمور، ولاية  5إنشيري، ولاية 
 02آدرار، ولاية  6داخلت انواذيبو، ولاية  2ولاية تكانت، 

 03كوركول، ولاية  00لبراكنة، ولاية  00اترارزة، ولاية 
الحوض  05الحوض الغربي، ولاية  00لعصابه، ولاية 

 الشرقي.
 مقر المنظمة: روصو

 مجال التدخل:
المجال الرئيسي: تعزيز المجتمعات السلمية والمفتوحة 

دامة، وضمان الوصول إلى العدالة لأغراض التنمية المست
للجميع والتنفيذ على جميع المستويات، ومؤسسات فعالة 

 والمسؤولة والمفتوحة.
. 3. الوصول إلى تعليم جيد. 0. تمرين. 0المجال الثانوي: 

 الوصول إلى الصحة.
 تكوين المجلس التنفيذي:

 الرئيس )ة(: محمد يسلم سيد أحمد اللهاه
 عايده موسى كي الأمين )ة( العام )ة(:

 أمين )ة( المالية: هارونا ممد ممدو دمبلي
******************** 

 FA 202222002220020022027رقم 
 27/25/0200بتاريخ: 

 وصل نهائي
الصادر  0200/220من القانون رقم  7طبقا لترتيبات المادة 

المتعلق بالجمعيات والهيئات  02/20/0200بتاريخ 
د بيروك، المدير العام للصياغة والشبكات، يسلم دحمان ول

والشؤون السياسة والحريات العامة، بواسطة هذه الوثيقة 
للأشخاص المعنيين أدناه وصلا نهائيا يتعلق بالمنظمة 
المسماة: جمعية البشرى للأعمال الخيرية، ذات البيانات 

 التالية: 
 النوع: منظمة 
 هدفها: خيري

. 0الجنوبية، ولاية انواكشوط  0التغطية الجغرافية: ولاية 
 0. انواكشوط الغربية، ولاية 3انواكشوط الشمالية، ولاية 

 7كيديماغا، ولاية  9تيرس زمور، ولاية  5إنشيري، ولاية 
 02آدرار، ولاية  6داخلت انواذيبو، ولاية  2تكانت، ولاية 

 03كوركول، ولاية  00لبراكنة، ولاية  00اترارزة، ولاية 
الحوض  05الغربي، ولاية  الحوض 00لعصابه، ولاية 

 الشرقي.
 انواكشوط -مقر المنظمة: تيارت
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 مجال التدخل:
المجال الرئيسي: القضاء على الفقر بجميع أشكاله وفي كل 

 مكان.
. الوصول إلى الصحة. 0. حملة توعية. 0المجال الثانوي: 

 . محاربة الجوع.3
 تكوين المجلس التنفيذي:

 مودالرئيس )ة(: عيشة البشير أحمد مح
 الأمين )ة( العام )ة(: اشريفة عبد الله محمد الأمين
 أمين )ة( المالية: لاله محمد السالك امحمد عثمان

******************** 
 FA 202222392529020500009رقم 

 00/29/0205بتاريخ: 
 وصل نهائي

الصادر  0200/220من القانون رقم  7طبقا لترتيبات المادة 
المتعلق بالجمعيات والهيئات  02/20/0200بتاريخ 

والشبكات، يسلم السيد البو ولد الفضل، المدير العام للشؤون 
السياسة والحريات العامة، بواسطة هذه الوثيقة للأشخاص 

ة: جمعية المعنيين أدناه وصلا نهائيا يتعلق بالمنظمة المسما
 التكافل الاجتماعي ومحاربة الفقر، ذات البيانات التالية: 

 النوع: منظمة 
هدفها: محاربة الفقر. الرفع من مستوى التعليم. العمل على 
الرفع من مستوى المواطنة وخدمة الوطن و تقريب الخدمة 

 من المواطن.
. 0انواكشوط الجنوبية، ولاية  0التغطية الجغرافية: ولاية 
 . انواكشوط الغربية.3انواكشوط الشمالية، ولاية 

 مقر المنظمة: أمبود
 مجال التدخل:

المجال الرئيسي: تعزيز المجتمعات السلمية والمفتوحة 
لأغراض التنمية المستدامة، وضمان الوصول إلى العدالة 
للجميع والتنفيذ على جميع المستويات، ومؤسسات فعالة 

 والمسؤولة والمفتوحة.
 . سوف تجد المرفقة.0. محاربة الجوع. 0الثانوي:  المجال

 تكوين المجلس التنفيذي:
 الرئيس )ة(: عبد الله ولد ابيبو

 الأمين )ة( العام )ة(: محمد إبراهيم اعبيد
 أمين )ة( المالية: الشيخ ولد محمد لمين

******************** 
 FA 202222030900020026206رقم 

 06/22/0205بتاريخ: 
 ئيوصل نها

الصادر  0200/220من القانون رقم  7طبقا لترتيبات المادة 
المتعلق بالجمعيات والهيئات  02/20/0200بتاريخ 

والشبكات، يسلم السيد البو ولد الفضل، المدير العام للشؤون 
السياسة والحريات العامة، بواسطة هذه الوثيقة للأشخاص 

سماة: جمعية المعنيين أدناه وصلا نهائيا يتعلق بالمنظمة الم
 أصحاب الأمراض المزمنة، ذات البيانات التالية: 

 النوع: منظمة 
 اجتماعية -هدفها: صحية

. 0انواكشوط الجنوبية، ولاية  0التغطية الجغرافية: ولاية 
 0. انواكشوط الغربية، ولاية 3انواكشوط الشمالية، ولاية 

 7كيديماغا، ولاية  9تيرس زمور، ولاية  5إنشيري، ولاية 
 02آدرار، ولاية  6داخلت انواذيبو، ولاية  2تكانت، ولاية 

 03كوركول، ولاية  00لبراكنة، ولاية  00اترارزة، ولاية 
الحوض  05الحوض الغربي، ولاية  00لعصابه، ولاية 

 الشرقي.

 مقر المنظمة: انواكشوط
 مجال التدخل:

المجال الرئيسي: تمكين الجميع من العيش بصحة جيدة 
 الرفاهية في جميع الأعمار.وتعزيز 

. 0. التوعية والتدريب على الإندماج. 0المجال الثانوي: 
 . الوصول إلى الصحة.3شراكات من أجل الأهداف العالمية. 

 تكوين المجلس التنفيذي:
 الرئيس )ة(: امو عمر الفاق إبراهيم

 الأمين )ة( العام )ة(: شامخ محمد امبارك بلخير
 ن عمر الفاق إبراهيمأمين )ة( المالية: موني

******************** 
 FA 202222002020020502002رقم 

 23/20/0205بتاريخ: 
 وصل نهائي

الصادر  0200/220من القانون رقم  7طبقا لترتيبات المادة 
المتعلق بالجمعيات والهيئات  02/20/0200بتاريخ 

والشبكات، يسلم دحمان ولد بيروك، المدير العام للصياغة 
ون السياسة والحريات العامة، بواسطة هذه الوثيقة والشؤ

للأشخاص المعنيين أدناه وصلا نهائيا يتعلق بالمنظمة 
 المسماة: جمعية عون الضعيف، ذات البيانات التالية: 

 النوع: منظمة 
دعم الأفراد والأسر  -هدفها: تقديم المساعدات الإنسانية

لمساعدات المحتاجة من خلال تقديم الغذاء، الملابس، وا
توفير العلاج والأدوية للفقراء،  -المالية. الرعاية الصحية

مساعدة الطلاب  -وتنظيم حملات طبية مجانية. دعم التعليم
الفقراء بتوفير منح دراسية، مستلزمات دراسية، ودروس 

توفير برامج تدريبية وتأهيلية  -دعم. تمكين الفئات الضعيفة
للمحتاجين. الإغاثة في تساعد على تحسين الظروف المعيشية 

تقديم المساعدات في الكوارث الطبيعية  -حالات الطوارئ
نشر ثقافة  -والأزمات الإنسانية. تعزيز التكافل الاجتماعي

 التضامن والمساعدة بين أفراد المجتمع.
. 0انواكشوط الجنوبية، ولاية  0التغطية الجغرافية: ولاية 

 0الغربية، ولاية  . انواكشوط3انواكشوط الشمالية، ولاية 
 7كيديماغا، ولاية  9تيرس زمور، ولاية  5إنشيري، ولاية 
 02آدرار، ولاية  6داخلت انواذيبو، ولاية  2تكانت، ولاية 

 03كوركول، ولاية  00لبراكنة، ولاية  00اترارزة، ولاية 
الحوض  05الحوض الغربي، ولاية  00لعصابه، ولاية 

 الشرقي.
 مقر المنظمة: انواكشوط

 جال التدخل:م
المجال الرئيسي: القضاء على الفقر بجميع أشكاله وفي كل 

 مكان.
. 0. شراكات من أجل الأهداف العالمية. 0المجال الثانوي:

 . الوصول إلى الصحة.3الوصول إلى تعليم جيد. 
 تكوين المجلس التنفيذي:

 الرئيس )ة(: آمنة محمد زين الدين
 ليهالأمين )ة( العام )ة(: ماما الشيخ ع

 أمين )ة( المالية: سكينة الحسين
******************** 

 FA 202222033002020026550رقم 
 20/00/0200بتاريخ: 

 وصل نهائي
الصادر  0200/220من القانون رقم  7طبقا لترتيبات المادة 

المتعلق بالجمعيات والهيئات  02/20/0200بتاريخ 
والشبكات، يسلم دحمان ولد بيروك، المدير العام للصياغة 
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والشؤون السياسة والحريات العامة، بواسطة هذه الوثيقة 
للأشخاص المعنيين أدناه وصلا نهائيا يتعلق بالمنظمة 

مسماة: منظمة شنقيط لمكافحة اللدغات السامة والتوعية ال
 الصحية، ذات البيانات التالية: 

 النوع: منظمة 
توعية الناس على كافة أراضي الوطن حول كيفية  -0هدفها: 

التعامل السريع والفعال مع اللدغات السامة للأفاعي 
تعليم الناس على علامات اللدغات السامة من  -0والعقارب. 

السامة و ما يجب فعله من إسعافات أولية ضرورية للحد غير 
جمع أكبر عدد من الأفاعي  -3من الوفيات والإعاقات. 

والعقارب الموجودة على تراب الوطن وإجراء دراسة علمية 
التعاون -0عليها لتحديد الأنواع السامة الموجودة في البلاد. 

ت مع السلطات الوطنية والصحية والمؤسسات الدولية ذا
الصلة لتوفير مضادات السموم على كافة التراب الوطني 
وصولا إلى الهدف المنشود وهو صفر وفاة بسبب لدغات 

التوعية الصحية حول السموم  -5الأفاعي والعقارب السامة. 
 عامة والتلوث الغذائي والبيئي ومخاطرهم.

. 0انواكشوط الجنوبية، ولاية  0التغطية الجغرافية: ولاية 
 0. انواكشوط الغربية، ولاية 3الشمالية، ولاية  انواكشوط

 7كيديماغا، ولاية  9تيرس زمور، ولاية  5إنشيري، ولاية 
 02آدرار، ولاية  6داخلت انواذيبو، ولاية  2تكانت، ولاية 

 03كوركول، ولاية  00لبراكنة، ولاية  00اترارزة، ولاية 
الحوض  05الحوض الغربي، ولاية  00لعصابه، ولاية 

 رقي.الش
 مقر المنظمة: انواكشوط

 مجال التدخل:
المجال الرئيسي: تمكين الجميع من العيش بصحة جدية 

 وتعزيز الرفاهية في جميع الأعمار.
. 0. شراكات من أجل الأهداف العالمية. 0المجال الثانوي:

 . الوصول إلى الصحة.3الوصول إلى تعليم جيد. 
 تكوين المجلس التنفيذي:

 محمد منكوسالرئيس )ة(: اعل 
 الأمين )ة( العام )ة(: محمد الأمين محمد السالك المختار

 أمين )ة( المالية: عيشة محمد منكوس
******************** 

 FA 202222000020020020072رقم 
 03/22/0205بتاريخ: 

 وصل نهائي
الصادر  0200/220من القانون رقم  7طبقا لترتيبات المادة 

ق بالجمعيات والهيئات المتعل 02/20/0200بتاريخ 
والشبكات، يسلم السيد البو ولد الفضل، المدير العام للشؤون 
السياسة والحريات العامة، بواسطة هذه الوثيقة للأشخاص 
المعنيين أدناه وصلا نهائيا يتعلق بالمنظمة المسماة: منظمة 
القابلة في خدمة الصحة العمومية والعمل الإجتماعي، ذات 

 : البيانات التالية
 النوع: منظمة 

هدفها: تقديم الخدمات الصحية للمحتاجين. دعم النظام 
الصحي الوطني عبر أنشطة توعوية وقائية وتكوينية بتنسيق 
مع الجهات المعنية. تعزيز قدرات العاملين في الحقل الصحي 
والإجتماعي، خصوصا في المناطق الريفية وشبه الحضرية. 

وتمكين فئات المجتمع من  نشر الثقافة الصحية والاجتماعية
حقوقهم في الصحة والتعليم والحماية وتغير المسلكيات 
وتصحيح المفاهيم الخاطئة في المجتمع. التعاون مع الهيآت 
الحكومية والشركاء الدولين و منظمات المجتمع المدني 
لتحقيق التكافل في الأداء وتحسين الأثر. تنظيم حملات 

مستهدفة، خاصة في مجال وقوافل صحية لصالح الفئات ال
التلقيح والتثقيف الصحي والصحة الإنجابية وسوء التغذية. 
دعم الشباب في مجال تقنيات الإعلام والتهذيب والاتصال من 
أجل تغير السلوك نحو الأفضل. دعم الفئات الهشة صحيا 
واجتماعيا )عن طريق تقديم استشارات صحية في مجال 

 بية(.الصحة العمومية والصحة الإنجا
. 0انواكشوط الجنوبية، ولاية  0التغطية الجغرافية: ولاية 

 0. انواكشوط الغربية، ولاية 3انواكشوط الشمالية، ولاية 
 7كيديماغا، ولاية  9تيرس زمور، ولاية  5إنشيري، ولاية 
 02آدرار، ولاية  6داخلت انواذيبو، ولاية  2تكانت، ولاية 

 03كوركول، ولاية  00لبراكنة، ولاية  00اترارزة، ولاية 
الحوض  05الحوض الغربي، ولاية  00لعصابه، ولاية 

 الشرقي.
 مقر المنظمة: عرفات

 مجال التدخل:
المجال الرئيسي: تمكين الجميع من العيش بصحة جيدة 

 وتعزيز الرفاهية في جميع الأعمار.
. شراكات من أجل 0. حملة توعية. 0المجال الثانوي: 
 الوصول إلى الصحة.. 3الأهداف العالمية. 

 تكوين المجلس التنفيذي:
 الرئيس )ة(: مريم حرطان موسى

 الأمين )ة( العام )ة(: فاطمة سيد لحبيب
 أمين )ة( المالية: آمنة الداه صمب

 29/22/0202مرخصة منذ: 
******************** 

 FA 202222000022020023090رقم 
 06/22/0200بتاريخ: 

 وصل نهائي
الصادر  0200/220من القانون رقم  7لمادة طبقا لترتيبات ا

المتعلق بالجمعيات والهيئات  02/20/0200بتاريخ 
والشبكات، يسلم ديالو عمر آمادو، المدير العام للشؤون 
السياسة والحريات العامة، بواسطة هذه الوثيقة للأشخاص 
المعنيين أدناه وصلا نهائيا يتعلق بالمنظمة المسماة: جمعية 

 ، ذات البيانات التالية: ب المعاقين حركياترقية الشبا
 النوع: منظمة 

 ترقية الشباب المعاقين حركياهدفها: 
. 0انواكشوط الجنوبية، ولاية  0التغطية الجغرافية: ولاية 

 0. انواكشوط الغربية، ولاية 3انواكشوط الشمالية، ولاية 
 7كيديماغا، ولاية  9تيرس زمور، ولاية  5إنشيري، ولاية 
 02آدرار، ولاية  6داخلت انواذيبو، ولاية  2تكانت، ولاية 

 03كوركول، ولاية  00لبراكنة، ولاية  00اترارزة، ولاية 
الحوض  05الحوض الغربي، ولاية  00لعصابه، ولاية 

 الشرقي.
 دار النعيممقر المنظمة: 
 مجال التدخل:

القضاء على الفقر بجميع أشكاله و في كل المجال الرئيسي: 
 .نمكا

. محاربة 0. الحصول على وظائف لائقة. 0المجال الثانوي: 
 الجوع.

 تكوين المجلس التنفيذي:
 سيدي محمدالرئيس )ة(: السالك 

 عبدولاي محمد سيالأمين )ة( العام )ة(: 
 بركه اعمرأمين )ة( المالية: 

 20/22/0227مرخصة منذ: 
******************** 
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 FA 202222390000020025022رقم 
 00/00/0200بتاريخ: 

 وصل نهائي
الصادر  0200/220من القانون رقم  7طبقا لترتيبات المادة 

المتعلق بالجمعيات والهيئات  02/20/0200بتاريخ 
والشبكات، يسلم دحمان ولد بيروك، المدير العام للصياغة 
والشؤون السياسة والحريات العامة، بواسطة هذه الوثيقة 

وصلا نهائيا يتعلق بالمنظمة للأشخاص المعنيين أدناه 
، ذات جمعية التضامن من أجل الفقراء و المساكين المسماة:

 البيانات التالية: 
 النوع: منظمة 

 همعلى حقوق العمل من أجل حصول المواطنينهدفها: 
. 0انواكشوط الجنوبية، ولاية  0التغطية الجغرافية: ولاية 

 0الغربية، ولاية . انواكشوط 3انواكشوط الشمالية، ولاية 
 7كيديماغا، ولاية  9تيرس زمور، ولاية  5إنشيري، ولاية 
 02آدرار، ولاية  6داخلت انواذيبو، ولاية  2تكانت، ولاية 

 03كوركول، ولاية  00لبراكنة، ولاية  00اترارزة، ولاية 

الحوض  05الحوض الغربي، ولاية  00لعصابه، ولاية 
 الشرقي.

 مقر المنظمة: انواكشوط
 ال التدخل:مج

المجال الرئيسي: تعزيز المجتمعات السلمية والمفتوحة 
لأغراض التنمية المستدامة، وضمان الوصول إلى العدالة 
للجميع والتنفيذ على جميع المستويات، والتعليمات الفعالة 

 والمسؤولة والمفتوحة.
. 0. التوعية والتدريب على الإندماج. 0المجال الثانوي: 
 . الوصول إلى الصحة.3م جيد. الوصول إلى تعلي

 تكوين المجلس التنفيذي:
 فاضلمحمد اسلم حدمين الشيخ الرئيس )ة(: 

 فاضلمحمد  النعمة الترادالأمين )ة( العام )ة(: 
 فاضلمحمد اخديجتنا التراد الشيخ أمين )ة( المالية: 

 06/27/0200مرخصة منذ: 
******************** 

 

 

 
 الاشتراكات وشـــراء الأعـــداد 

 نشرة نصف شهرية 
 من كل شهر .03و  51تصدر يومي 

 
 إعـلانات وإشعــارات مختلفــة

 الاشتراكات العادية
أوقية  0333اشتراك الشركات: 

 جديدة
 

 أوقية جديدة 0333الإدارات: 
 5333الأشخاص الطبيعيين: 

 جديدةأوقية 
 أوقية جديدة 13ثمن النسخة : 

 للاشتراكات و شراء الأعداد،
الرجاء الاتصال بمديرية نشر الجريدة 

 الرسمية
jo@primature.gov.mr 

تتم الاشتراكات وجوبا عينا أو عن طريق 
 صك أو تحويل مصرفي.

 انواكشوط -015رقم الحساب البريدي 

 
تقدم الإعلانات لمصلحة الجريدة 

 الرسمية
--------- 

لا تتحمل الإدارة أية مسؤولية في ما 
يتعلق بمضمون الإشعارات و 

 الإعلانات

 الجــــريدة الرسميــــة مـــديرية نشـــر 

 لوزارة الأولىا


